
    ประจ ำปีงบประมำณ  2566

เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง
E-mail : khlung_hospital@hotmail.com

 แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ ของเครือข่ำยบริกำรสุขภำพจังหวัดจันทบุรี

เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง



ส่วนราชการ โรงพยาบาลขลุง เลขท่ี 9 ถนนสุขุมวิท อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 22110 โทร.039441700

ท่ี จบ.0032.301/7343 วันท่ี 7 ธันวาคม 2565

เร่ือง ขออนุมัติแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุงประจ าปีงบประมาณ 2566

เรียน  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี

ด้วย เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุงประกอบด้วยโรงพยาบาลขลุง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขลุงและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในเครือข่าย จ านวน15 แห่ง 

ได้ร่วมกันจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุง ประจ าปีงบประมาณ 2566  เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามอนุมัติแผนปฏิบัติการพัฒนสุขภาพของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุง ปีงบประมาณ 2566  เพ่ือด าเนินการต่อไป

(นางล าใย เวชทรัพย์)
สาธารณสุขอ าเภอขลุง

ประธานเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุง
รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลขลุง

บันทึกข้อความ

นายแพทย์ช านาญการ
(นายพรมมินทร์ ไกรยสินธ์)



ทิศทำงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสุขภำพ

วิสัยทัศน์ : เป็นโรงพยำบำลท่ีให้บริกำรช้ันดีเลิศท่ีประชำชนไว้วำงใจ 

ค่ำนิยม : วำจำเป็นมิตร จิตบริกำร ท ำงำนเป็นทีม

ประเด็นยุทธศำสตร์ : 1) ประชำชนได้รับบริกำรท่ีดีเลิศมีคุณภำพและได้มำตรฐำน (Smart Service)
2) ภำคีเครือข่ำยมีส่วนร่วมในกำรจัดบริกำรสุขภำพประชำชนสุขภำพดี (Smart Connection)  
3) 	กำรพัฒนำเทคโนโลยีและระบบสำรสนเทศ (Smart Digital)  
4) กำรพัฒนำสมรรถนะและควำมสุขของบุคลำกร (Smart People)

เป้ำประสงค์ : 1) ประชำชนได้รับบริกำรท่ีดีเลิศมีคุณภำพและได้มำตรฐำน
2) ภำคีเครือข่ำยมีส่วนร่วมในกำรจัดบริกำรสุขภำพ ประชำชนสุขภำพดี
3) ระบบเทคโนโลยีและสำรสนเทศมีประสิทธิภำพ
4) บุคลำกรทุกระดับมีสมรรถนะตำมมำตรฐำนวิชำชีพและมีควำมสุข	

       



รำยกำร  โรงพยำบำลขลุง  รพ.สต. 15 แห่ง  รวมเครือข่ำย

รำยกำรรับ

รายได้ UC 41,890,841.00               11,638,159.00               53,529,000.00

รายได้จาก  EMS 250,000.00                   -                              250,000.00                   

รายได้ค่ารักษาเบิกต้นสังกัด 10,000.00                     -                              10,000.00                     

รายได้ค่ารักษา อปท. 1,300,000.00                 -                              1,300,000.00                 

รายได้ค่ารักษาเบิกจ่ายตรงกรมบัญชีกลาง 8,000,000.00                 -                              8,000,000.00                 

รายได้ประกันสังคม 2,200,000.00                 59,481.41                     2,259,481.41                 

รายได้แรงงานต่างด้าว 3,500,000.00                 -                              3,500,000.00                 

รายได้ค่ารักษาและบริการอ่ืน ๆ 33,229,000.00               -                              33,229,000.00               

รายได้อ่ืน 10,200,000.00               103,951.49                   10,303,951.49               
เงินรับฝากอ่ืน -                              135,590.00                   135,590.00                   

รวมรำยรับ 100,579,841.00           11,937,181.90             112,517,022.90           

รำยกำรจ่ำย

ค่ายา 17,763,336.25               -                              17,763,336.25               
ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ 9,265,444.32                 -                              9,265,444.32                 
ค่าวัสดุทันตกรรม 979,622.14                   -                              979,622.14                   
ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 6,062,775.50                 -                              6,062,775.50                 
ค่าจ้างช่ัวคราว/พกส./ค่าจ้างเหมาบุคลากรอ่ืน 12,751,840.00               -                              12,751,840.00               
ค่าตอบแทน 15,000,000.00               5,144,418.00                 20,144,418.00               
ค่าใช้จ่ายบุคลากรอ่ืน 1,200,000.00                 562,800.00                   1,762,800.00                 
ค่าใช้สอย 10,088,169.00               5,997,618.00                 16,085,787.00               
ค่าสาธารณูปโภค 2,875,000.00                 802,724.85                   3,677,724.85                 
วัสดุใช้ไป 4,994,700.00                 1,747,815.00                 6,742,515.00                 
ค่าใช้จ่ายอ่ืน 28,441,596.00               -                              28,441,596.00               
  - ค่าใช้จ่ายครุกัณฑ์ งบลงทุน จากเงินบ ารุง 5,379,810.00                 1,469,093.00                 6,848,903.00                 
 - ค่าใช้จ่ายส่ิงก่อสร้าง งบลงทุน จากเงินบ ารุง 558,600.00                   1,306,993.00                 1,865,593.00                 

รวมรำยจ่ำย 115,360,893.21           17,031,461.85             132,392,355.06           
รายรับสูงกว่ารายจ่าย 14,781,052.21-               5,094,279.95-                 19,875,332.16-               

เงินคงเหลือยกมา ณ 30 กย.65 40,052,259.09               5,536,052.70                 45,588,311.79               
ภาระหน้ึสินผูกพัน ณ 30 กย.65 22,120,487.23               -                              22,120,487.23               
เงินคงเหลือยกไป ณ 30 กย 66 17,953,378.65               5,536,052.70                 23,489,431.35               

รวมงบประมาณ ปีงบประมาณ 2566 118,533,219.65           17,473,234.60             136,006,454.25           

140,618,658.25        ประมำณกำรงบประมำณกำรจัดท ำแผนประจ ำปี 2565 (รำยได้+เงินคงเหลือยกมำ+รำยได้อปท.+รำยได้อ่ืน-ภำระหน้ีสินผูกพัน)

แผนประมำณกำรรำยรับ - รำยจ่ำย เงินบ ำรุงปีงบประมำณ 2566
เครือข่ำยบริกำรสุขภำพ อ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี



            1)ปัญหำสำธำรณสุขท่ีส ำคัญของแต่ละกลุ่มวัย

ขนำดของ
ปัญหำ

ควำมรุนแรง
ของปัญหำ

กำรสูญเสีย
ทำงเศรษฐกิจ

ควำมเป็นไปได้
ในกำรแก้ไข

ปัญหำ

ควำม
ร่วมมือของ

ชุมชน
คะแนนรวม

5 5 5 5 5 25

1.กลุ่มสตรีและ
เด็กปฐมวัย

1.1 อัตราป่วยด้วยมะเร็งเต้านม
ร้อยละ 0.86และ โรคมะเร็งปาก
มดลูกร้อยละ 0.11

พบผู้ป่วยมะเร็งเต้านมมากท่ีสุดอยู่ในกลุ่มอายุ 60 ปีข้ึนไป พบมากใน
เขตอ าเภอขลุง คิดเป็นร้อยละ 2.65 รองลงมาท่ีศูนย์สุขภาพชุมชนข
ลุง คิดเป็นร้อยละ 1.66 และรพ.สต.บ้านคานรูดคิดเป็นร้อยละ 1.50 
ในส่วนของมะเร็งปากมดลูก พบผู้ป่วยมะเร็งปากมดลูกมากท่ีสุดอยู่ใน
กลุ่มอายุ 60 ปีข้ึนไป พบมากในรพ.สต.ตกพรม คิดเป็นร้อยละ 1.13 
รองลงมาท่ีรพ.สต.มาบไพ คิดเป็นร้อยละ 0.82 และรพ.สต.บ้านคาน
รูดคิดเป็นร้อยละ 0.60

3 5 4 3 3 18

2. เด็กวัยเรียน
และวัยรุ่น

2.1 ภาวะอ้วนและเร่ิมอ้วนในเด็ก
ร้อยละ 10.14

พบภาวะอ้วนและเร่ิมอ้วนในเด็กมากท่ีสุดอยู่เขตอ าเภอขลุง คิดเป็น
ร้อยละ 20.66 รองลงมาท่ีรพ.สต.ซ้ึงคิดเป็นร้อยละ 17.07 และรพ.
สต.บางชันคิดเป็นร้อยละ 15.38

3 3 3 5 3 17

3.กลุ่มวัยท ำงำน 3.1 ไม่สามารถควบคุมระดับ
ความดันโลหิตสูงได้ ร้อยละ 50.00

ร้อยละผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงท่ีควบคุมความดันโลหิตได้ดี อยู่ท่ี
ร้อยละ 16.55 อัตราผู้ป่วยความดันโลหิตสูงรายใหม่จากกลุ่มเส่ียง
ความดันโลหิตสูง ร้อยละ 19.54

5 3 4 3 3 18

4.กลุ่มผู้สูงอำยุ 4.1 จ านวนผู้สูงอายุในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ จ าแนกตาม
ความสามารถในการท ากิจวัตร
ประจ าวัน

จ านวนผู้สูงอายุในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ จ าแนกตามความสามารถใน
การท ากิจวัตรประจ าวัน คิดเป็นร้อยละ 16.05

5 5 4 3 3 20

กำรจัดล ำดับควำมส ำคัญของปัญหำสำธำรณสุขอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

กลุ่มวัย โรค/ประเด็นปัญหำ ข้อมูลสนับสนุน / สถำนกำรณ์

เกณฑ์กำรจัดล ำดับควำมส ำคัญ



2) กลุ่มโรคติดต่อ

ขนาดของ
ปัญหา

ความ
รุนแรงของ

ปัญหา

การสูญเสีย
ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไปได้
ในการแก้ไข

ปัญหา

ความ
ร่วมมือของ

ชุมชน

คะแนน
รวม

5 5 5 5 5 25
1 COVID-19 เป็นโรคระบาดท่ัวโลก อ าเภอขลุงมี

แหล่งท่องเท่ียว การค้าขาย การ
ส่งออกผลไม้ มีนักท่องเท่ียวเดิน
ทางเข้าออกในพ้ืนท่ีจ านวนมาก

เป็นโรคอุบัติใหม่ท่ีมีความรุนแรง และระบาดอย่างรวดเร็วท่ัวโลก ปี 2565 พบผู้ติดเช้ือใน
อ าเภอขลุง จ านวน 3008 ราย และยังมีการระบาดอย่างต่อเน่ือง มีผู้เสียชีวิตสะสม 27 ราย
 ปัจจุบันการเฝ้าระวังยังคงด าเนินการต่อเน่ือง พร้อมท้ังการส่งเสริมสนับสนุนการให้วัคซีน
ป้องกันโรคในเข็มกระตุ้น ส าหรับทุกกลุ่มเป้าหมาย และกลุ่มเส่ียง

5 5 5 5 5 25

2 Pneumonia 
(โรคปอดอักเสบ
 / โรคปอดบวม)

พบการเกิดโรคทุกปี และเน่ืองจากมี
โรคอุบัติใหม่ ท าให้มีโอกาสพบผู้ป่วย
ปอดอักเสบมากข้ึน ปอดอักเสบ เป็น
โรคท่ีพบได้ประมาณร้อยละ 8-10 
ของผู้ป่วยท่ีมีการติดเช้ือเฉียบพลัน
ระบบหายใจ

ปีงบประมาณ 2565 อ าเภอขลุง มีจ านวนผู้ป่วยโรคปอดอักเสบจ านวน 977 ราย คิดเป็น
อัตราป่วย 185.66 ต่อประชากรแสนคนน มีผู้เสียชีวิตจ านวน 57 ราย   หากในระยะน้ัน
ผู้ป่วยมีร่างกายอ่อนแอ มีการติดเช้ือของทางเดินหายใจส่วนบน เป็นผู้สูงอายุ หรือมีโรค
เร้ือรังทางอายุรกรรมร่วมด้วยก็จะท าให้เกิดปอดอักเสบได้

5 5 3 4 3 20

3 Diarrhoea (โรค
อุจจาระร่วง)

เป็นโรคท่ีพบการระบาดสูงสุดใน 5 
อันดับโรคของอ าเภอทุกปี

ปีงบประมาณ 2565 อ าเภอขลุง มีจ านวนผู้ป่วยโรคอุจจาระร่วงจ านวน 5969 ราย คิดเป็น
อัตราป่วย 1134.30 ต่อประชากรแสนคน อาจเกิดจากการรับประทานอาหารท่ีไม่สะอาดมี
การปนเป้ือน หรือสภาพอากาศท่ีร้อนท าให้เกิดอุจจาระร่วง

4 3 3 4 4 18

4 โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

พบการเกิดโรคอย่างต่อเน่ือง และมี
ผู้ป่วยเพ่ิมข้ึนในแต่ละปี

ปีงบประมาณ 2565 อ าเภอขลุง มีจ านวนผู้ป่วยโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ จ านวน 421 ราย
 คิดเป็นอัตราป่วย 80.00 ต่อประชากรแสนคน โรคท่ีติดต่อจากคนหน่ึงสู่อีกคนหน่ึง ส่วน
ใหญ่ติดต่อโดยการร่วมเพศ บางโรคอาจติดต่อกันโดยการสัมผัสทางเพศ หรือการถ่ายทอดสู่
ลูกขณะอยู่ในครรภ์

4 4 3 4 3 18

5 ไข้หวัดใหญ่ ไข้หวัดใหญ่เป็นโรคท่ีส าคัญท่ีสุดโรค
หน่ึงในกลุ่มโรคติดเช้ืออุบัติใหม่และ
โรคติดเช้ืออุบัติซ้ า เน่ืองจากเกิดการ
ระบาดใหญ่ท่ัวโลก (pandemic) 
มาแล้วหลายคร้ัง แต่ละคร้ังเกิดข้ึน
อย่างกว้างขวางเกือบทุกทวีป 

ปีงบประมาณ 2565 อ าเภอขลุง มีจ านวนผู้ป่วยโรคไข้หวัดใหญ่ จ านวน 244 ราย คิดเป็น
อัตราป่วย 46.37 ต่อประชากรแสนคน แต่ยังไม่พบผู้เสียชีวิตจากโรคไข้หวัดใหญ่ ปัจจุบัน
การเฝ้าระวังยังคงด าเนินต่อเน่ือง พร้อมท้ังการสนับสนุนการให้วัคซีนไข้หวัดใหญ่ป้องกันโรค
ส าหรับทุกกลุ่มเป้าหมาย

4 3 3 4 3 17

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุขอ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

ล ำดับ โรค ประเด็นปัญหำ ข้อมูลสนับสนุน / สถำนกำรณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



3)กลุ่มโรคไม่ติดต่อ

ขนาดของ
ปัญหา

ความ
รุนแรงของ

ปัญหา

การสูญเสีย
ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไปได้
ในการแก้ไข

ปัญหา

ความ
ร่วมมือของ

ชุมชน

คะแนน
รวม

5 5 5 5 5 25
1 เบาหวาน อัตราป่วยรายใหม่ สูงเป็นอันดับ 2 

ของจังหวัด อัตรา 894.02 ต่อแสน
ประชากร และประชากรอายุ 35 ปี
ข้ึนไปท่ีได้รับการคัดกรองเพ่ือวินิจฉัย
เบาหวานน้อยเป็นอันดับ 4 ของ
จังหวัด คิดเป็นร้อยละ 81.34

อัตราป่วยรายใหม่ต่อแสนประชากร สูงสุด คือ รพ.สต.บ้านคานรูด (956.97) 
รองลงมา รพ.สต.ตรอกนอง (922.58),รพ.สต.วันยาว (916.14),รพ.สต.มาบไพ 
(768.61),รพ.สต.บางชัน (744.75) ประชากรอายุ 35 ปีข้ึนในอ าเภอขลุง ได้รับ
การคัดกรองเพ่ือวินิจฉัยเบาหวานไม่ผ่านเกณฑ์ โดยคัดกรองน้้อยท่ีสุดอยู่ท่ี รพ.
สต.ตะปอน ร้อยละ 28.05 , รพ.สต.บ้านบ่อเจริญ ร้อยละ 53.26 และ รพ.สต.
ตรอกนอง 70.41

5 4 5 5 4 23

2 หัวใจและหลอดเลือด อัตราป่วยด้วยโรคหัวใจและหลอด
เลือดในกลุ่มอายุ 60 ข้ึนไป สูงเป็น
อันดับ 2 ของจังหวัด คิดเป็น 4.47 
เท่ากับอ าเภอท่าใหม่

อัตราป่วยต่อประชากร สูงสุด คือ รพ.สต.บ้านสะตอน้อย ร้อยละ 6.94 รองลงมา
ได้แก่ รพ.สต.ตกพรมและศูนย์สุขภาพชุมชนขลุง ร้อยละ 4.92 และรพ.สต.มาบไพ
 ร้อยละ 4.85

4 4 5 4 4 21

3 ความดันโลหิตสูง อัตราป่วยรายใหม่ สูงเป็นอันดับ 1 
ของจังหวัด อัตรา 1,926.67 ต่อแสน
ประชากร

อัตราป่วยรายใหม่ต่อแสนประชากร สูงสุด คือ รพ.สต.บ้านคานรูด(965.97) 
รองลงมา รพ.สต.ตรอกนอง (922.58),รพ.สต.วันยาว (916.14),รพ.สต.มาบไพ 
(768.61),รพ.สต.บางชัน(744.75)

5 4 4 5 4 22

4 โรคมะเร็ง อัตราป่วยด้วยมะเร็งเต้านมร้อยละ 
0.86

อัตราการคัดกรองมะเร็งเต้านมในสตรีอายุ 30 – 70 ปี ของพ้ืนท่ีอ าเภอขลุงน้อย
เป็นอันดับ 4 อยู่ท่ีร้อยละ 1.61 ท้ังการคัดกรองจากเจ้าหน้าท่ีและการคัดกรอง
ด้วยตนเอง

3 5 5 3 3 19

5 ไตวายเร้ือรัง จ านวนผู้ป่วยโรคไตเร้ือรังในเขต
รับผิดชอบ จ าแนกตาม Stage

พบจ านวนผู้ป่วยไตวายเร้ือรัง เป็นอันดับ 5 ของจังหวัดจันทบุรี และมีจ านวน
ผู้ป่วยอยู่ใน Stage 5 มากท่ีสุดจ านวน 20 ราย คิดเป็นร้อยละ 13.51

4 4 4 3 4 19

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุขอ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

ล ำดับ โรค ประเด็นปัญหำ ข้อมูลสนับสนุน / สถำนกำรณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  :สตรีไทย อำยุ 25 ปีข้ึนไป จ ำนวน 350 คน  ถูกคัดกรอง ค้นหำ ปัจจัยเส่ียงและสงสัยว่ำจะเป็นโรคมะเร็งเต้ำนม  
ได้รับกำรเอกซเรย์ด้วยเคร่ืองแมมโมเกรน ( Mammogram )  

เกณฑ์ช้ีวัดของโครงการ : สตรีไทย อำยุ 25 ปีข้ึนไป  มีควำมรู้เข้ำใจและได้รับกำรสอนกำรตรวจเต้ำนมอย่ำงถูกต้อง ร้อยละ 100  
ของกลุ่มสตรีท่ีรับบริกำร

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี

เป้าหมาย
ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ /เจ้าภาพ
หลัก

โครงกำรส่งเสริม ป้องกัน
และคัดกรองผู้ป่วยโรคมะเร็ง

1. เพ่ือส่งเสริม ป้องกันและคัดกรองผู้ป่วยโรคมะเร็ง
2. เพ่ือรณรงค์ให้สุขศึกษำ  ประชำสัมพันธ์ให้ประชำชนท่ัวไปและสตรี 
เข้ำใจเร่ืองมะเร็งเต้ำนม
3. คัดกรอง  ค้นหำผู้ท่ีมีปัจจัยเส่ียงต่อกำรเกิดโรคมะเร็งเต้ำนม
4. สอนกำรตรวจเต้ำนมด้วยตนเองอย่ำงถูกต้อง

สตรีกลุ่มวัยท ำงำน 
จ ำนวน  350   คน ท่ี
อยู่ในพ้ืนท่ีอ ำเภอขลุง

15-ธ.ค.-65 62,500.00 นำงศิริพร สิงห์

โครงการเร่งรัดอ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุง

โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านม ในสตรีกลุ่มเส่ียงและด้อยโอกาส เฉลิมพระเกียรติและถวาย  พระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 ปีงบประมาณ 2566



ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  :
โดยยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลำง

เกณฑ์ช้ีวัดของโครงการ : ร้อยละผู้ป่วยได้รับกำรรักษำพยำบำลท่ีบ้ำนครบตำมเกณฑ์

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์
กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี

เป้าหมาย
ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบ /เจ้าภาพ
หลัก

จัดต้ังหน่วยบริกำรระบบกำร
ดูแลผู้ป่วยในท่ีบ้ำน

เป็นทำงเลือกให้ผู้ป่วยในกำรรับบริกำรแบบผู้ป่วยใน เพ่ือเพ่ิมคุณภำพ
ชีวิตระหว่ำงกำรรักษำ  ลดภำวะแทรกซ้อนในกำรนอนโรงพยำบำล  ลด
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเฝ้ำผู้ป่วยท่ีโรงพยำบำล ลดอัตรำกำรครองเตียงและลด
ควำมแออัด

7 กลุ่มโรค ต.ค. 65 - ก.ย. 66 ไม่ใช้งบประมำณ ผู้ป่วยใน/งำนปฐมภูมิ

โครงการเร่งรัดอ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุง

โครงการการบริการผู้ป่วยในท่ีบ้าน (Home Ward)

ผู้ป่วยได้รับกำรรักษำพยำบำล ผู้ป่วยท่ีบ้ำน ท่ีมีมำตรฐำนกำรดูแลเทียบเคียงกับผู้ป่วยในโรงพยำบำล



ยุทธศำสตร์ (E : 4) รวมงบประมำณ
(บำท) เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ

1
Promotion Previntion & Protection Excellence (ส่งเสริม
สุขภาพ  ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ) 3,945,236.00         163,782.00         -                   2,734,394.00     1,047,060.00     

2 Service Excellence (บริการเป็นเลิศ) 906,550.00           159,800.00         -                   746,750.00       -                 

3 People Excellence (บุคลากรเป็นเลิศ) 924,500.00           840,500.00         -                   -                 84,000.00         

4 Governance Excellence (บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล) 103,757,919.06     50,228,919.06     53,529,000.00     -                 -                 

5 งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 31,084,453.19       31,084,453.19     -                   -                 -                 

รวม 140,618,658.25     82,477,454.25     53,529,000.00    3,481,144.00    1,131,060.00    

ตำรำง 1          สรุปงบประมำณแผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง ปีงบประมำณ 2566
จ ำแนกตำมยุทธศำสตร์  4 Excellence

แหล่งงบประมำณ



ภำรกิจพ้ืนฐำน รวมงบประมำณ
(บำท) เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ

1 บริหารจัดการ 104,302,934.06          50,749,959.06      53,529,000.00    23,975.00         -                 

2 วิชาการ / พัฒนาศักยภาพบุคลากร 774,735.00                380,460.00          -                   163,215.00       231,060.00       

3 บริการ
3.1 บริการส่งเสริมป้องกัน 1,964,557.00             47,782.00            -                   1,016,775.00     900,000.00       

3.2 บริการควบคุมป้องกันโรค 1,542,245.00             109,500.00          -                   1,432,745.00     -                 

3.3 บริการคุ้มครองผู้บริโภค 223,159.00                6,500.00              -                   216,659.00       -                 

3.4 บริการรักษาพยาบาล 726,575.00                98,800.00            -                   627,775.00       -                 

3.5 บริการฟ้ืนฟูสภาพ -                          -                     -                   -                 -                 

4 งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 31,084,453.19            31,084,453.19      -                   -                 -                 

รวม 140,618,658.25         82,477,454.25     53,529,000.00   3,481,144.00    1,131,060.00    

ตำรำง 2 สรุปงบประมำณแผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง ปีงบประมำณ 2566
จ ำแนกตำมภำรกิจพ้ืนฐำน

แหล่งงบประมำณ



โครงกำร (A) รวมงบประมำณ
(บำท) เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ

A1 โครงกำรพัฒนำและสร้ำงศักยภำพคนไทยทุกกลุ่มวัย 1,964,557.00        47,782.00             -                    1,016,775.00    900,000.00      
A2 โครงกำรพัฒนำควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพของประชำกร 191,300.00           -                      -                    44,240.00         147,060.00      
A3 โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ(พชอ.) 23,975.00             -                      -                    23,975.00         -                 
A4 โครงกำรพัฒนำระบบกำรตอบโต้ภำวะฉุกเฉินและภัยสุขภำพ 382,870.00           65,000.00             -                    317,870.00       -                 
A5 โครงกำรควบคุมโรคและภัยสุขภำพ 1,159,375.00        44,500.00             -                    1,114,875.00    -                 
A6 โครงกำรคุ้มครองผู้บริโภคด้ำนผลิตภัณฑ์สุขภำพและบริกำรสุขภำพ 223,159.00           6,500.00               -                    216,659.00       -                 
A7 โครงกำรบริหำรจัดกำรส่ิงแวดล้อม -                      -                      -                    -                  -                 
A8 โครงกำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ปฐมภูมิ -                      -                      -                    -                  -                 
A9 โครงกำรพัฒนำเครือข่ำยก ำลังคนด้ำนสุขภำพ และ อสม. 179,975.00           61,000.00             -                    118,975.00       -                 
A10 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง -                      -                      -                    -                  -                 
A11 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำ 163,950.00           5,600.00               -                    158,350.00       -                 
A12 โครงกำรป้องกันและควบคุมกำรด้ือยำต้ำนจุลชีพ และกำรใช้ยำอย่ำงสมเหตุสมผล -                      -                      -                    -                  -                 
A13 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพสำขำทำรกแรกเกิด -                      -                      -                    -                  -                 
A14 โครงกำรดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ำยแบบประคับประคองและกำรดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน

-                      -                      -                    -                  -                 
A15 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรกำรแพทย์แผนไทยฯ -                      -                      -                    -                  -                 
A16 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพสำขำสุขภำพจิตและจิตเวช 30,000.00             10,000.00             -                    20,000.00         -                 
A17 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรกำรสุขภำพ 5 สำขำหลัก 5,000.00              5,000.00               -                    -                  -                 
A18 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำโรคหัวใจ 5,000.00              5,000.00               -                    -                  -                 
A19 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำโรคมะเร็ง 449,425.00           -                      -                    449,425.00       -                 

จ าแนกตามโครงการ

แหล่งงบประมำณ

ตาราง 3    สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุง ปีงบประมาณ 2566



โครงกำร (A) รวมงบประมำณ
(บำท) เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ

แหล่งงบประมำณ

A20 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำโรคไต -                      -                      -                    -                  -                 
A21 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำจักษุวิทยำ -                      -                      -                    -                  -                 
A22 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำปลูกถ่ำยอวัยวะ -                      -                      -                    -                  -                 
A23 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรบ ำบัดรักษำผู้ป่วยยำเสพติด 30,800.00             30,800.00             -                    -                  -                 
A24 โครงกำรกำรบริบำลฟ้ืนสภำพระยะกลำง(Intermediate Care; IMC) -                      -                      -                    -                  -                 
A25  โครงกำรพัฒนำระบบบริกำร One day surgery -                      -                      -                    -                  -                 
A26 โครงกำรกัญชำทำงกำรแพทย์ -                      -                      -                    -                  -                 
A27 โครงกำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบกำรส่งต่อ 42,400.00             42,400.00             -                    -                  -                 
A28 โครงกำรพระรำชด ำริ โครงกำรเฉลิมพระเกียรติ และโครงกำรพ้ืนท่ีเฉพำะ -                      -                      -                    -                  -                 
A29 โครงกำรพัฒนำกำรท่องเท่ียวเชิงสุขภำพและกำรแพทย์ -                      -                      -                    -                  -                 
A30 โครงกำรบริหำรจัดกำรก ำลังด้ำนสุขภำพ 829,500.00           829,500.00           -                    -                  -                 
A31 โครงกำร Happy MOPH กระทรวงสำธำรณสุข กระทรวงแห่งควำมสุข 95,000.00             11,000.00             -                    -                  84,000.00       
A32 โครงกำรประเมินคุณธรรมควำมโปร่งใส -                      -                      -                    -                  -                 
A33 โครงกำรพัฒนำองค์กรคุณภำพ 236,060.00           236,060.00           -                    -                  -                 
A34 โครงกำรพัฒนำระบบข้อมูลข่ำวสำรเทคโนโลยีสุขภำพแห่งชำติ 28,650.00             28,650.00             -                    -                  -                 
A35 โครงกำรลดควำมเหล่ือมล้ ำของ 3 กองทุน 28,650.00             28,650.00             -                    -                  -                 
A36 โครงกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลัง -                      -                      -                    -                  -                 
A37 โครงกำรพัฒนำงำนวิจัย/นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สุขภำพและเทคโนโลยีทำงกำรแพทย์ 72,400.00             72,400.00             -                    -                  -                 
A38 โครงกำรบริหำรจัดกำรพ้ืนฐำน 103,392,159.06     49,863,159.06       53,529,000.00     -                  -                 
A39 งบส ำรองเพ่ือบริหำรจัดกำร/แก้ไขปัญหำและสนับสนุนนโยบำย 31,084,453.19       31,084,453.19       -                    -                  -                 

รวม 37+1 โครงการ 140,618,658.25    82,477,454.25      53,529,000.00    3,481,144.00   1,131,060.00  



1)  14 แผนงำน  37+1  โครงกำร



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 1 :กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้ำนสุขภำพ)

โครงกำร (37+1) A 1 โครงกำรพัฒนำและสร้ำงเสริมศักยภำพคนไทยทุกกลุ่มวัย

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C1ประชำชนทุกกลุ่มวัยได้รับกำรบริกำรท่ีมีคุณภำพสอดคล้องกับสุขภำพดีวิถีใหม่ และมีพฤติกรรมสุขภำพท่ีพึงประสงค์ ด้วยควำมร่วมมือของภำคีเครือข่ำยท่ีเก่ียวข้องทุกภำคส่วน 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K1อัตรำส่วนกำรตำยมำรดำไทย ไม่เกิน 17 ต่อแสนกำรเกิดมีชีพ ต่อกำรเกิดมีชีพแสนคน

K2ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนำกำรสมวัย (ร้อยละ 85)

K3ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับกำรคัดกรองแล้วพบว่ำมีพัฒนำกำรล่ำช้ำแล้วได้รับกำรกระตุ้นพัฒนำกำรด้วย TEDA4 Iหรือเคร่ืองมือมำตรฐำนอ่ืน จนมีพัฒนำกำรสมวัย 

K4อัตรำกำรคลอดมีชีพในหญิงอำยุ 15-19 ปี ต่อจ ำนวนประชำกรหญิงอำยุ 15-19 ปี 1,000 คน (ไม่เกิน 23 ต่อพันกำรเกิดมีชีพ)

K5ร้อยละของผู้สูงอำยุท่ีมีภำวะพ่ึงพิงได้รับกำรดูแลตำม Care Plan (ร้อยละ 95)

K6ร้อยละของผู้สูงอำยุมีแผนส่งเสริมสุขภำพดี (Wellness Plan) (ร้อยละ 50)

K7ร้อยละของผู้สูงอำยุท่ีผ่ำนกำรคัดกรอง พบว่ำเส่ียงต่อกำรเกิดภำวะสมองเส่ือมหรือภำวะหกล้ม และได้รับกำรดูแลรักษำในคลินิกผู้สูงอำยุ

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 พัฒนาระบบบริหารจัดการ ระบบบริการ
สุขภาพของประชาชนทุกกลุ่มวัย ตามมาตรฐาน
 ท้ังในสถานบริการและเชิงรุกท่ีสอดคล้องกับวิถี
ชีวิตแนวใหม่ของประชาชน

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

1.1 พัฒนาการดูแลมารดาและทารกแรกเกิดตาม
มาตรฐานลดการตายของมารดาและทารก

มารดาและทารก
จ านวน 300 คน

ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า  นางกมลรัตน์  ร่ืนจิตร์   
  งานการพยาบาลผู้คลอด

1.2  โครงการเย่ียมบ้านให้ความรู้ ให้ค าแนะน าและ
ติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด

 -หญิงต้ังครรภ์/หลัง
คลอดจ านวน 5 คน

พ.ย.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับชุมชน รพ.สต.บ่อ

1.3  โครงการเย่ียมบ้านให้ความรู้ ให้ค าแนะน าและ
ติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด

 -หญิงต้ังครรภ์/หลัง
คลอดจ านวน 20 คน

พ.ย.65-ก.ย.66 12,000           12,000.00 รพ.สต.ซ้ึง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

1.4 โครงการเย่ียมบ้านให้ความรู้ให้ค าแนะน าและ
ติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอด

 -หญิงต้ังครรภ์/หลัง
คลอดจ านวน 10 คน

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า งานแม่และเด็กรพ.สต.
บ้านบ่อเวฬุ

1.5 โครงการเย่ียมบ้านให้ความรู้ให้ค าแนะน าและ
ติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอด

 -หญิงต้ังครรภ์/หลัง
คลอดจ านวน 10 คน

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า งานแม่และเด็กรพ.สต.
บ้านโชคดี

1.6  โครงการเย่ียมบ้านให้ความรู้ ให้ค าแนะน าและ
ติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด

 -หญิงต้ังครรภ์/หลัง
คลอดจ านวน 7 คน

พ.ย.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต.บ้านบ่อเจริญ

1.7 พัฒนาคลินิคฝากครรภ์ตามเกณฑ์  -หญิงต้ังครรภ์ทุกราย ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต. 15 แห่ง

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

1.8 โครงการส่งเสริมป้องกันภาวะขาดไอโอดีนและ
ภาวะโลหิตจางในหญิงวัยเจริญพันธ์ุ อ าเภอขลุง 
จังหวัดจันทบุรี

หญิงวัยเจริญพันธ์ุท่ี
เตรียมความพร้อมก่อน
ต้ังครรภ์ จ านวน 100 

คน

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

                      16,500.00           16,500.00 นางวรพรรณ  จรัลทรัพย์

1.9 โครงการเด็กขลุงไม่กินหวาน กลุ่มเด็กวัยเรียนและ
เยาวชน / 300 คน

กุมภาพันธ์ - กันยายน 
 2566

                      17,410.00           17,410.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

1.10 รณรงค์การฝังยาคุมก าเนิดในวัยรุ่น วัยรุ่นเขตอ.ขลุง 100 คน ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า  นางกมลรัตน์  ร่ืนจิตร์   
  งานการพยาบาลผู้คลอด

1.11 โครงการให้ค าปรึกษาในคลินิควัยใส เพ่ือนใจ
วัยรุ่น

กลุ่มวัยรุ่นในเขต
อ าเภอขลุง

 บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต. 15 แห่ง

กลุ่มวัยท างาน

1.12 โครงการพัฒนาการดูแลคัดกรอง กลุ่มเส่ียงต่อ
การเกิดภาวะสมองเส่ือมหรือภาวะหกล้ม และ
การดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุท่ีได้รับการข้ึน
ทะเบียนในคลินิก

ผู้สูงอายุ  
โรงพยาบาลขลุง

ธ.ค. 2565-ก.ย.2566 บูรณาการร่วมกับงานประจ า นางจรัสพร  ชาวแกลง 
งานการพยาบาลผู้ป่วย

นอก

1.13 โครงการคลินิคให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพจิต/
คลินิคอดบุหร่ี

ประชาชนวัยท างาน  บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต. 15 แห่ง

กลุ่มวัยสูงอายุ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

2 ส่งเสริมและจัดระบบดูแลสุขภาพเด็กทุกช่วงวัย
เพ่ือให้มีความพร้อมด้านสุขภาพในศตวรรษท่ี 21

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

2.1 โครงการแก้ไขปัญหาหญิงต้ังครรภ์ท่ีมีภาวะ
โภชนาการต่ ากว่าเกณฑ์ กลุ่มหญิงต้ังครรภ์และ

หญิงหลังคลอด / 50 คน

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

3,000.00                       3,000.00            น.ส.บุญพิทักษ์  เหรียญ
ทอง

2.2 โครงการป้องกันและแก้ไขภาวะโลหิตจางจาก
การขาดธาตุเหล็กในเด็กวัยเรียน กลุ่มเด็กวัยเรียนและ

เยาวชน  / 1,228 คน

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

28,350.00                      28,350.00           นายเดชาพล  นุชวงษ์

2.3 โครงการวัยใส ใส่ใจสุขภาพ กลุ่มเด็กวัยเรียนและ
เยาวชน / 120 คน

พฤษภาคม - สิงหาคม
 2566

20,400.00                      20,400.00           นายเดชาพล  นุชวงษ์

2.4 โครงการป้องกันทันตสุขภาพในเด็ก ก่อนวัย
เรียนในศพด.ต าบลบ่อ

เด็กในศพด.จ านวน 25
คน

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า เทศบาลต าบลบ่อ/รพ.
สต.บ่อ

2.5 ส่งเสริมสุขภำพในช่องปำก เด็ก 0-5 ปี  ผู้ปกครอง 50 คน/เด็ก
เล็ก 50 คน

ต.ค.-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต.ตะปอน

2.6 ส่งเสริมสุขภำพในช่องปำก เด็ก 0-5 ปี  ผู้ปกครอง 30/คนเด็ก
เล็ก 30 คน

ธค.-กย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต.บ้ำนเกำะจิก

2.7 ส่งเสริมสุขภำพในช่องปำก เด็ก 0-5 ปี  ผู้ปกครอง 30  คนเด็ก
เล็ก 30 คน

ธค.-กย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต.บำงชัน

2.8 โครงกำรป้องกันทันตสุขภำพในเด็กก่อนวัยเรียน
ในศพด.ต ำบลซ้ึง

เด็กในศพด.จ ำนวน35
คน

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า เทศบำลต ำบลซ้ึง/รพ.
สต.ซ้ึง

2.9 ส่งเสริมสุขภำพในช่องปำก เด็ก 0-5 ปี  ผู้ปกครอง 40 คนเด็ก
เล็ก 40 คน

ธค.-กย.66 9,000.00 9,000.00 รพ.สต.วังสรรพรส

2.10 โครงกำรเด็กเล็กสดใส ใส่ใจสุขภำพฟัน เด็กในศพด.จ ำนวน 40
 คน

ต.ค.65 - ก.ย.66 5,600.00             5,600.00 รพ.สต.บ้ำนบ่อเวฬุ/รพ.
สต.บ้ำนโชคดี



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

2.11 โครงกำรหนูน้อยฟันดีในคลินิคเด็กบ้ำนบ่อเวฬุ
ส่งเสริมและพัฒนำระบบดูแลสุขภำพผู้สูงอำยุ
อย่ำงเป็นระบบ ครบวงจรและท่ัวถึง (Quality 
elderly)

เด็ก 0-3 ปี (รพ.สต.
บ้ำนโชคดี 48 คน,      
รพ.สต.บ้ำนบ่อเวฬุ 47

 คน)

พ.ย.65 - ส.ค.66 16,750.00 16,750.00 รพ.สต.บ้ำนบ่อเวฬุ/รพ.
สต.บ้ำนโชคดี

2.12 โครงกำรป้องกันทันตสุขภำพในเด็กก่อนวัยเรียน
ในศพด.ต ำบลบ่อ

เด็กในศพด.จ ำนวน 25
คน

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า เทศบำลต ำบลบ่อ/รพ.
สต.บ้ำนบ่อเจริญ

2.13 โครงกำรพิชิตโรคฮิตในเด็กวัยเรียนและกำรปฐม
พยำบำลเบ้ืองต้น

นักเรียนโรงเรียนวัด
เกวียนหัก จ ำนวน 110

 คน

 มิ.ย. 66                       29,000.00 29,000.00          /รพ.สต.บ้ำนคำนรูดร.ร.
วัดเกวียนหัก

2.14 ตรวจพัฒนำกำรเด็กตำมช่วงอำยุ9,18,30,42 
และ 60 เดือนและเด็กปฐมวัย

เด็ก9,18,30,และ 42 
เดือน และเด็ก0-5 ปี

ทุกคนเด็กปฐมวัยทุกคน

ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ รพ.สต. 15 แห่ง

2.15 โครงกำรวัยรุ่นสดใส มีภูมิคุ้มภัย อนำมัยกำร
เจริญพันธ์ุดี

นักเรียนช้ัน ม.1 มิ.ย.66-ก.ย.66 22,465.00 22,465.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.วัน
ยำว

2.16 โครงกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมนักเรียนท่ีมีภำวะ
โภชนำกำรเร่ิมอ้วนและอ้วนในนักเรียน6-14ปี 
ในสถำนศึกษำ

นร.ท่ีมีภำวะโภชนำกำร
เร่ิมอ้วน และอ้วน

พ.ค.66-ก.ย.66 34,790.00 34,790.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.วัน
ยำว

2.17 โครงกำรส่งเสริมสุขภำพอนำมัยแม่และเด็ก หญิงต้ังครรภ์/หลัง
คลอด   และเด็ก

ปฐมวัยม.1-8

ม.ค.66-ก.ย.66 39,115.00 39,115.00 ชมรมแม่ลูกสุขภำพดีฯ
ร่วมกับรพ.สต.วันยำว

2.18 โครงกำรรณรงค์ร่วมใจต้ำนภัยมะเร็งปำกมดลูก หญิงวัยเจริญพันธ์ุใน
ต ำบลเกวียนหักจ ำนวน

 125 คน

ม.ค. 66 - ก.ย. 66 20,000.00 20,000.00          ชมรม อสม.ต.เกวียนหัก
ร่วมกับรพ.สต.บ้ำนคำน

รูด

3 ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ
อย่างเป็นระบบ ครบวงจรและท่ัวถึง (Quality 
elderly)

กลุ่มวัยท างาน



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

3.1 โครงการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มสตรีอาสาพัฒนา
เทศบาลเมืองขลุง

กลุ่มวัยท างาน / 140 
คน

มกราคม - พฤษภาคม
 2566

39,420.00 39,420.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

3.2 โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมในผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ 13 ราย ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.มาบไพ
3.3 โครงการสูงวัยใส่ใจสุขภาพต าบลบ่อ ผู้สูงอายุในต าบลบ่อ ธ.ค.65--ก.ย.66 50,000.00 50,000.00 รพ.สต.บ่อ/ชมรม

ผู้สูงอายุต าบลบ่อ

3.4 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ -ตรวจคัด
กรองภาวะสมองเส่ือมหรือภาวะหกล้ม-ตรวจ
สุขภาพช่องปากในผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุ 150 คน ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงานของ
ชมรมผู้สูงอายุ

รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ/รพ.
สต.บ้านโชคดี

3.5 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลบ่อ ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บ้านบ่อเจริญ

3.6 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบล
เกวียนหัก

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บ้านคานรูด

3.7 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลตะ
ปอน

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.ตะปอน

3.8 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีหมู่ 1 
บ้านเกาะจิก

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บ้านเกาะจิก

3.9 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลบาง
ชัน

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บางชัน

3.10 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลวัน
ยาว

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.วันยาว

3.11 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลซ้ึง ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.ซ้ึง

3.12 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลมาบ
ไพ

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.มาบไพ

3.13 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลวัง
สรรพรส

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.วังสรรพรส

3.14 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบล
ตรอกนอง

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.ตรอกนอง

3.15 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลตก
พรม

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.ตกพรม



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

3.16 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีเขต
รับผิดชอบ รพ.สต.บ้าน

สะตอน้อย

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บ้านสะตอน้อย

3.17 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลบ่อ
เวฬุ

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ

3.18 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุพ้ืนท่ีต าบลเขต
รับผิดชอบ รพ.สต.บ้าน

โชคดี

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บ้านโชคดี

3.19 โครงการส่งเสริมสุขภาพสุขภาวะผู้สูงอายุให้พ้น
จากโรค NCD

ผู้สูงอายุเขตเทศบาล   
ขลุง

ต.ค65-กย.66 60,000.00 60,000.00 PCU ขลุง

3.20 ประสานงานจัดต้ังชมรมผู้สูงอายุใน รพ.สต.ทุก
แห่ง

15 ชมรม ธ.ค.65-ก.ย.66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ สสอ.ขลุง

3.21 ประสานงานจัดต้ังกองทุน LTC ดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาว

15 รพ.สต. ธ.ค.65-ก.ย.66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ สสอ.ขลุง

3.22 ขับเคล่ือนการด าเนินงาน ดูแลผู้สูงอายุพลัดตก 
หกล้ม

15 รพ.สต. ธ.ค.65-ก.ย.66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ สสอ.ขลุง

4 สร้างการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชนใน
การเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสุขภาพประชาชน
ทุกกลุ่มวัย
กลุ่มวัยแม่และเด็ก

4.1 โครงการตรวจและให้ความรู้สุขภาพฟันและช่อง
ปากเด็กก่อนปฐมวัย กลุ่มเด็กเล็กและเด็ก

ก่อนวัยเรียน / 60 คน

มกราคม - กันยายน 
2566

13,560.00 13,560.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

4.2 โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลเกวียนหัก

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและผู้ปกครอง ต.
เกวียนหักจ านวน 40 

คน

พ.ย. 65 - 'ก.ย..66 5,000.00             5,000.00 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
เกวียนหัก

4.3 โครงการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย

เด็กเล็ก 29คน  มิย .- กย. 66 11,925.00           11,925.00 รพ.สต.ตะปอน

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

4.4 โครงการสุขภาพดีด้วยกีฬาและนันทนาการ กลุ่มเด็กวัยเรียนและ
เยาวชน / 60 คน

พฤศจิกายน 2565 - 
มิถุนายน 2566

32,400.00 32,400.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

โครงการวัยรุ่น วัยใส ไม่ท้องในวัยเรียน อ าเภอ 
ขลุง จ.จันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

นักเรียนช้ันมัธยมต้น    
 จ านวน 180 คน

  มิ.ย. 66 5,000.00             5,000.00  นางกมลรัตน์  ร่ืนจิตร์   
  งานการพยาบาลผู้คลอด

กลุ่มวัยท างาน

4.5 โครงการอบรมให้ความรู้เพ่ือบรรเทาและ
ป้องกันข้อเข่าเส่ือมในกลุ่มสตรี

กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ี
มีภาวะเส่ียง  / 60 คน

พฤศจิกายน 2565 - 
พฤษภาคม 2566

40,000.00 40,000.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

4.6 โครงการแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ี
มีภาวะ / 30 คน

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

21,600.00 21,600.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

4.7 โครงการให้ความรู้ผู้ดูแลผู้สูงอายุ
กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ี
มีภาวะเส่ียง / 40 คน

พฤศจิกายน 2565 - 
กันยายน 2566

7,700.00 7,700.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

กลุ่มวัยสูงอายุ

4.8 โครงการสามวัยร่วมใจ สานสายใยสุขภาพจิตดี กลุ่มผู้สูงอายุ / 150 คน พฤศจิกายน 2565 - 
มกราคม 2566

27,870.00 27,870.00 นางฤทัย  บุญทา

4.9 โครงการตรวจสุขภาพ ให้ความรู้ เชิดชูผู้สูงวัย กลุ่มผู้สูงอายุ / 150 คน มีนาคม - เมษายน 
2566

28,620.00 28,620.00 นางฤทัย  บุญทา

4.10  โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุต าบลบ่อ ผู้สูงอายุต าบลบ่อ 200 
คน

มิ.ย66 - มีค.67  บูรณาการร่วมกับงานประจ า เทศบาลต าบลบ่อ/รพ.
สต.บ่อ/รพ.สต.บ่อเจริญ

4.11  โครงการสุขภาพกายใจผู้สูงวัยสดใสแบบย่ังยืน ผู้สูงอายุในต าบล
เกวียนหักจ านวน 225 

คน

พ.ย.65  - ก.ย.66                     126,550.00          126,550.00 รพ.สต.บ้านคานรูด/
ชมรมผู้สูงอายุ

4.12  โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัยต าบลวันยาว ผู้สูงอายุในต าบลวันยาว ธ.ค.65--ก.ย.66                       80,730.00           80,730.00 ชมรมผู้สูงอายุต าบลวัน
ยาว/รพ.สต.วันยาว

4.13  โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุต าบลซ้ึง ผู้สูงอายุต าบลซ้ึง 90 คน ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับชุมชน ชมรมผู้สูงอายุต าบลซ้ึง/
รพ.สต.ซ้ึง

4.14  โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัยต าบลตรอกนอง ผู้สูงอายุในต าบล เม.ย.66. 10,000.00 10,000.00 อสม./อบต.ตรอกนอง



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

4.15  โครงการอบรมผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน
ติดเตียง

 ผู้ช่วยเหลือดูแล 
จ านวน  คน

ม.ค.-พ.ค.66 บูรณาการร่วมกับชุมชน   รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ

4.16  โครงการอบรมผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุติดบ้าน
ติดเตียง

 ผู้ช่วยเหลือดูแล 
จ านวน  2 คน

ม.ค.-พ.ค.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ผู้สูงอายุ

รพ.สต.บ้านโชคดี

4.17  โครงการดูแลผู้สูงวัยและใส่ใจสุขภาพผู้พิการ ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ 50 คน ต.ค.65-ก.ย.66 57,000.00 57,000.00 ชมรมผู้สูงอายุบ้านโชคดี

4.18  โครงการอบรมทันตสุขศึกษาและตรวจสภาวะ
ทันตสุขภาพร่วมกับการคัดกรองรอยโรคก่อน
มะเร็งในช่องปาก ในผู้สูงอายุกลุ่มโรคเร้ือรัง

ผู้สูงอายุในพ้ืนท่ี ต.ค.65-ก.ย.66 16,282.00 16,282.00 ธัญวรัตม์

5 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุขและทีมงาน
สร้างสุขภาพ ทุกระดับ เพ่ือจัดระบบสุขภาพแนว
ใหม่

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

 โครงการอบรมฟ้ืนฟูความรู้ในการดูแลผู้คลอด
ท่ีมีภาวะแทรกซ้อน อ าเภอขลุง จ.จันทบุรี 
ปีงบประมาณ 2566

พยาบาลจ านวน 40 คน มีนาคม 66 10,000.00 10,000.00  นางกมลรัตน์  ร่ืนจิตร์   
  งานการพยาบาลผู้คลอด

โครงการอบรมฟ้ืนฟูการช่วยฟ้ืนคืนชีพทารกแรก
เกิด อ าเภอขลุง จ.จันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

พยาบาลจ านวน 40 คน พฤษภาคม 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า  นางกมลรัตน์  ร่ืนจิตร์   
  งานการพยาบาลผู้คลอด

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

กลุ่มวัยท างาน

กลุ่มวัยสูงอายุ

6 สร้างบุคคลต้นแบบและนวัตกรรมระบบบริการ
ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคทุกกลุ่มวัย เช่น 
LTC & IMC ในชุมชน

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

กลุ่มวัยท างาน

กลุ่มวัยสูงอายุ

6.1 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ กลุ่มผู้สูงอายุ / 70 คน ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

146,520.00 146,520.00 นางฤทัย บุญทา

6.2 โครงการป้องกันภาวะพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุ กลุ่มผู้สูงอายุ / 70 คน ตุลาคม 2565 - 
มกราคม 2566

บูรณาการร่วมกับอปท. นางฤทัย บุญทา

6.3 สนับสนุนส่งเสริม การด าเนินงานดูแลผู้สูงอายุ
ระยะยาว(LTC) อย่างต่อเน่ือง

ผู้สูงอายุในเขตอ าเภอข
ลุง

ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับชุมชน รพ.สต.15 แห่ง

6.4 สนับสนุนส่งผู้ดูแล ( CG ) รับการอบรมฟ้ืนฟู รพ.สต.15 แห่ง รพ.สต.15 แห่ง

รวม 1,964,557.00 47,782.00 -                   1,016,775.00 900,000.00



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 1 : กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้ำนสุขภำพ)

โครงกำร (37+1) A 2 โครงกำรพัฒนำควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพของประชำกร

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C2 ประชำชนมีควำมตระหนักรู้และสำมำรถตัดสินใจในกำรดูแลสุขภำพตนเองได้  

C3 ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงข้อมูลสุขภำพของตนเอง (PHR) ได้ทุกท่ีทุกเวลำ 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K8 อัตรำควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพของประชำชน  (ร้อยละ 70)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

7 พัฒนาข้อมูลด้านสุขภาพท่ีเหมาะสมและสามารถ
เข้าถึงได้ง่ายส าหรับประชาชนแต่ละกลุ่มวัย

7.1 ขับเคล่ือนให้ประชาชนเข้าถึงระบบหมอพร้อม ประชาชนในพ้ืนท่ี
อ าเภอขลุง

ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต. 15 แห่ง

7.2 จัดต้ังกลุ่มไลน์ในชุมชุนให้ความรู้สุขภาพ ผู้ป่วยคลินิก NCD ใน
พ้ืนท่ีอ าเภอขลุง

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต. 15 แห่ง

8 พัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ทันสมัย สะดวก
รวดเร็ว และประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้เอง

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

กลุ่มวัยท างาน

8.1 ขับเคล่ือนการด าเนินงาน การใช้งาน 
แอปพลิเคช่ัน หมอพร้อมในกลุ่มประชาชน

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 สสอ.ขลุง

8.2 ขับเคล่ือนการด าเนินงาน การใช้งาน 
แอปพลิเคช่ัน หมอรู้จักคุณภาคประชาชน

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 สสอ.ขลุง

กลุ่มวัยสูงอายุ

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

9 พัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพครอบคลุมทุกมิติให้แก่ประชาชนทุกกลุ่ม
วัยในการตัดสินใจด้านสุขภาพ และประเมิน
ตนเองด้านสุขภาพได้

9.1 โครงการหนูน้อยสดใส สุขภาพกายใจดี กลุ่มเด็กเล็กและเด็ก
ก่อนวัยเรียน / 60 คน

มิถุนายน - สิงหาคม 
2566

13,740.00               13,740.00 น.ส.บุญพิทักษ์  เหรียญทอง

9.2 โครงการอบรมให้ความรู้สุขบัญญัติ 10 ประการ กลุ่มเด็กวัยเรียนและ
เยาวชน / 80 คน

พฤศจิกายน 2565 - 
กรกฎาคม 2566

6,700.00                 6,700.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

9.3 โครงการอบรมผู้น าเยาวชนสาธารณสุขในโรงเรียน กลุ่มเด็กวัยเรียนและ
เยาวชน / 40 คน

พฤษภาคม - สิงหาคม
 2566

8,200.00                 8,200.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

9.4 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเส่ียง ลดเส่ียง
โรคเร้ือรัง (NCDs)

กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ี
มีภาวะเส่ียง / 50 คน มกราคม - กันยายน 

2566

15,600.00               15,600.00 นางศิริพร  สิงห์

9.5 โครงการเฝ้าระวังสุขภาพตามความเส่ียงทางอาชี
วอนามัย และอบรมเชิงปฏิบัติการ“แรงงาน
ปลอดภัย สุขภาพอนามัยดี กายใจเป็นสุข”

เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล 
(สิทธิประกันสังคม)

/ 80 คน
ธันวาคม 2565 - 
มกราคม 2566

147,060.00 PP NON UC              147,060.00 นางรัตนา สุรนันท์.

9.6 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ อาสาสมัครสาธารณสุข อสม.ในพ้ืนท่ีอ าเภอขลุง ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต. 15 แห่ง

9.7 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข อสม.ทุกคน ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ

9.8 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข อสม.ทุกคน ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.บ้านโชคดี

9.9 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข อสม.ในพ้ืนท่ีรพ.สต.
บ้านบ่อเจริญ ต.บ่อ 
อ.ขลุง จ.จันทบุรีจ านวน
 41 คน

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

ชมรมอสม.บ้านบ่อเจริญ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

10 สร้างสรรนวัตกรรมและนักจัดการความรู้เพ่ือการ
พัฒนาระบบการดูแลสุขภาพตนเองทุกกลุ่มวัย

11 พัฒนาระบบการส่ือสารความเส่ียงให้รวดเร็ว
ถูกต้องและทันสมัย

11.1 จัดท า เพจ Facebook เพ่ือให้ความรู้และ
เผยแพร่ข้อมูลด้านสุขภาพ

หน่วยงาน สสอ.ขลุง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

รวม 191,300.00 -                       -                       44,240.00 147,060.00



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 2:  กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ 

โครงกำร (37+1) A 3 โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ(พชอ.)

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  ( 1  ) C4 พัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชนในพ้ืนท่ีให้ดีข้ึน โดยหลักกำร "พ้ืนท่ีเป็นฐำน  ประชำชนเป็นศูนย์กลำง"

C5 พัฒนำคุณภำพชีวิตประชำชนและกลุ่มเปรำะบำงในพ้ืนท่ี

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K9 ร้อยละของอ ำเภอผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตท่ีมีคุณภำพ

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

12 พัฒนากลไกการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ มุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
โดยเฉพาะการดูแลกลุ่มเปราะบาง เป็นต้น

12.1 โครงการผู้พิการสุขภาพดี ชีวีมีสุข กลุ่มคนพิการและทุพพล
ภาพ / 35 คน

พฤศจิกายน  2565 - 
มิถุนายน  2566

                   23,975.00               23,975.00 นางฤทัย บุญทา

12.2 กิจกรรมส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน

คณะกรรมการหมู่บ้าน/
พชต./อสม./แกนน า

ชุมชน ทุกต าบล

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

12.3 กิจกรรมการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว คณะกรรมการหมู่บ้าน/
พชต./อสม./แกนน า

ชุมชน ทุกต าบล

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

12.4 กิจกรรมควบคุมและป้องกันโรคโควิด -19 คณะกรรมการหมู่บ้าน/
พชต./อสม./แกนน า

ชุมชน ทุกต าบล

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

12.5 ขับเคล่ือนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.)คุณภาพ

15 รพ.สต. ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

13 ส่งเสริมสนับสนุนกลไกการเย่ียมเสริมพลังและ
ถอดบทเรียนการด าเนินงาน

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

13.1 ติดตามเย่ียมเสริมพลัง พชต. 15 รพ.สต. ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

14 ยกระดับการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ โดยการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
จังหวัดและเช่ือมโยงสู่ระดับต าบล(พชต) และ
ต าบลจัดการคุณภาพชีวิต

14.1 จัดต้ัง และขับเคล่ือน พชอ.ลงสู่ พชต. 15 รพ.สต. ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

รวม 23,975.00                   -                       -                       23,975.00              -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 3 : กำรป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้ำนสุขภำพ

โครงกำร (37+1) A4 โครงกำรพัฒนำระบบกำรตอบโต้ภำวะฉุกเฉินและภัยสุขภำพ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C6 หน่วยบริกำรทุกระดับมีควำมพร้อมในกำรรองรับสถำนกำรณ์ฉุกเฉินและภัยพิบัติ

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   )

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

15 พัฒนา/ยกระดับระบบการปฏิบัติการฉุกเฉินก่อน
ถึงสถานพยาบาล ในสถานพยาบาลและระหว่าง
การส่งต่อระหว่างสถานพยาบาลให้ได้ตาม
มาตรฐานและแนวทางท่ีก าหนด

15.1 โครงการอบรมให้ความรู้เพ่ือบรรเทาและป้องกัน
ข้อเข่าเส่ือมในกลุ่มสตรี

กลุ่มเด็กวัยเรียนและ
เยาวชน / 200 คน

มีนาคม - สิงหาคม 
2566

57,000.00               57,000.00 น.ส.เมฑิฏา ศรีมงคล

15.2 จัดอบรมพัฒนาศักยภาพ พยาบาลท่ีมีดูแลผู้ป่วย
ระหว่างส่งต่อ ให้ถูกต้องตามมาตรฐาน

    พยาบาลวิชาชีพ       
      จ านวน 40 คน

ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

นางจีระพร ดวงจินดา  
งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ

นิติเวช

15.3 ร่วมฝึกปฎิบัติกิจกรรมศูนย์ปฏิบัติการภาวะ
ฉุกเฉิน /การซ้อมแผน

รพ.สต.15 แห่ง บูรนาการ
ร่วมกับคปสอ.ขลุง

บูรนาการ
ร่วมกับคปสอ.ขลุง

15.4 โครงการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและการช่วยชีวิต
ข้ันพ้ืนฐาน

นักเรียนช้ันม.1-ม.3 ก.ค.66-ส.ค.66 12,000.00 12,000.00 รร.บ้านตรอกนอง/รพ.
สต.ตรอกนอง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

K10 ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ฉุกเฉินและกำรจัดกำรภำวะฉุกเฉินด้ำนกำรแพทย์และสำธำรณสุข (Emergency Care System and Public Health 
Emergency Management)



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

16 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภัยพิบัติ 
(Disaster Management) การวิเคราะห์ ความ
เส่ียงของพ้ืนท่ี ปรับปรุงโครงสร้าง ICS การจัดท า
แผนปฏิบัติการตอบโต้ และการฝึกซ้อมแผน

16.1 โครงการบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลเมืองขลุง

ส าหรับการบริหารหรือ
พัฒนากองทุนฯ

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

                 150,000.00              150,000.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

16.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการป้องกัน
อัคคีภัย และการซ้อมแผนระงับอัคคีภัย การ
อพยพ  หนีไฟ

เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล / 
180 คน  

พฤษภาคม 2565 - 
สิงหาคม 2566

                  53,000.00                 53,000.00 น.ส.ปรารถนา สังข์แก้ว

16.3 โครงการอบรมซ้อมแผนรับอุบัติเหตุหมู่และสา
ธารณภัยของเจ้าหน้าท่ีคปสอ.ขลุงและเครือข่ายกู้
ชีพอ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี    ปีงบประมาณ 
2566

จนท.รพ. 70 คน/ สสอ.
10 คน  /อาสากู้ชีพขลุง

มูลนิธิ และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  

จ านวน 20 คน

สค 66                     5,000.00                   5,000.00 นางจีระพร ดวงจินดา  
งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ

นิติเวช

17 พัฒนาความเช่ียวชาญทีมตระหนักรู้สถานการณ์ 
(SAT) ในการตอบสนองต่อเหตุการณ์ และการ
ถอดบทเรียนจากสถานการณ์ต่างๆ

17.1 เข้าร่วมฝึกปฏิบัติการอบรม ฟ้ืนฟู CPR เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข 74
 คน

บูรณาการ
ร่วมกับคปสอ.ขลุง

17.2 โครงการส่งเสริมการฝึกและเพ่ิมทักษะการว่ายน้ า
เพ่ือความปลอดภัยของนักเรียน

 - นักเรียน  40 คน ธค.-กย.66                   26,300.00               26,300.00 รพ.สต.ตะปอน/รร.วัด
ตะปอนน้อย

17.3 โครงการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น นักเรียน  95 คน ธค.-กย.66                   15,570.00               15,570.00 รพ.สต.ตะปอน/รร.วัด
ตะปอนน้อย

17.4 ฟ้ืนฟูความรู้และฝึกทักษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพ  - อสม.12 คน- 
นักเรียน/ครู  12 คน

ธค.-กย.66  บูรณาการร่วมกับ
เครือข่ายต าบลบางชัน

รพ.สต.บ้านเกาะจิก



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

17.5 ฟ้ืนฟูความรู้และฝึกทักษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพ  - อสม.52 คน - 
นักเรียน/ครู  30 คน

ธค.-กย.66                   20,000.00               20,000.00 รพ.สต.บางชัน

17.6 โครงการว่ายน้ าเพ่ือชีวิต รู้คิดตะโกน โยน ย่ืน นักเรียนช้ันป.5และม.2 พ.ค.66-ก.ย.66                   37,000.00               37,000.00 อสม.ต าบลวันยาวรพ.
สต.วันยาว

17.7 ฟ้ืนฟูความรู้และฝึกทักษะการช่วยฟ้ืนคืนชีพ  - อสม.75 คน - 
นักเรียน/ครู  96 คน

พ.ค.66-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับชุมชน รพ.สต.วังสรรพรส

17.8 กิจกรรมเรียนรู้หลักการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น
และการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน

อสม.ทุกคนในอ าเภอขลุง ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

17.9 โครงการพัฒนาบุคลากรในการเขียนรายงาน
สอบสวนโรค ปีงบประมาณ 2566

รพ.สต.15แห่ง ธ.ค.65-ก.ย.66                     7,000.00                   7,000.00 งานระบาดวิทยา
สสอ.ขลุง

รวม 382,870.00                 65,000.00                -                         317,870.00             -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 3 : กำรป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้ำนสุขภำพ

โครงกำร (37+1) A5 โครงกำรป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้ำนสุขภำพ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C6 ประชำชนทุกกลุ่มวัยลดกำรเป็นผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อรำยใหม่ โรคแทรกซ้อน และเสียชีวิตก่อนวัยอันควร

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K11ร้อยละกำรตรวจติดตำมยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบำหวำน และ/หรือควำมดันโลหิตสูง

K12ร้อยละของจังหวัดต้นแบบกำรด ำเนินงำนตำม พ.ร.บ.ควบคุมโรคจำกกำรประกอบอำชีพและโรคจำกส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2562

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

18 ส่งเสริมและสร้างการรับรู้ด้านสุขภาพของ
ประชาชนทุกกลุ่มวัย เพ่ือลดปัจจัยเส่ียงและ
สามารถดูแลสุขภาพตนเองได้

18.1 โครงการอบรมให้ความรู้และคัดกรองค่าความ
เส่ียงด้านสุขภาพ

กลุ่มประชาชนท่ัวไป
ท่ีมีภาวะเส่ียง / 50 

คน

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

               27,645.00                 27,645.00 นางศิริพร  สิงห์

18.2 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรม ประชาชนกลุ่มเส่ียง
ต าบลบางชันจ านวน

 80 คน

ม.ค.-มิ.ย.66                30,000.00 30,000.00 รพ.สต.บ้านเกาะจิก/รพ.
สต.บางชัน

18.3 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมฯ รพ.สต.บ้านโชคดี 
จ านวน 60 คน

23-24 มี.ค.66                19,800.00 19,800 รพ.สต.บ้านโชคดี

18.4 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในกลุ่มเส่ียง ประชาชนท่ีมีความ
เส่ียงโรคเบาหวาน

และความดันโลหิตสูง

มี.ค.-พ.ค.65                  6,750.00 6,750.00 ชมรมผู้ป่วยโรคเร้ือรังตก
พรม  รพ.สต.ตกพรม

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

11.1 DM ≥ 70% (ระยะเวลำตรวจติดตำม 1-180 วัน)

11.2 HT ≥ 93% (ระยะเวลำตรวจติดตำม 1-90 วัน)



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

18.5 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในกลุ่มเส่ียง ประชาชนท่ีมีความ
เส่ียงโรคเบาหวาน

และความดันโลหิตสูง

มี.ค.-พ.ค.65                  7,750.00 7,750.00 ชมรมผู้ป่วยโรคเร้ือรัง
บ้านสะตอน้อย             
    รพ.สต.บ้านสะตอน้อย

18.6 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง กลุ่มเส่ียงต่อ
โรคเบาหวานและ

ความดันโลหิตสูงทุก
คนในพ้ืนท่ีต าบลบ่อ

ต.ค.65-เม.ย.66                50,000.00 50,000.00                 รพ.สต.บ่อ/อสม.ต.บ่อ

18.7 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเส่ียง
โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

กลุ่มเส่ียงต่อ
โรคเบาหวานและ

ความดันโลหิตสูงทุก
คนในพ้ืนท่ีต าบลบ่อ 

(หมู่ 1 8 9 10)

ต.ค.65-เม.ย.66                35,000.00                 35,000.00  รพ.สต.บ้านบ่อเจริญ/
อสม.

19 สร้างเด็กให้ฉลาด สุขภาพแข็งแรง (Healthy 
Smart Kids) ห่างไกล NCDs ภายใต้ความ
ร่วมมือจากทุกภาคส่วน

20 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดระบบบริการ NCDs ให้
เอ้ือต่อการเข้าถึงในกลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มเปราะบาง
 และสร้างให้เกิดความม่ันคงทางสุขภาพ

20.1 เครือข่ายอสม.ให้บริการเจาะเลือดเบาหวาน/วัด
ความดันโลหิต/น าจ่ายยา ท่ีบ้าน

กลุ่มผู้สูงอายุ/กลุ่ม
เปราะบางใน
อ าเภอขลุง

ต.ค.65- ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต. 15 แห่ง



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

20.2 กิจกรรมติดตามกลุ่มเส่ียงต่อโรคเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง ได้รับการติดตามวัดความดัน
โลหิตท่ีบ้าน

กลุ่มเส่ียงในพ้ืนท่ี
อ าเภอขลุง

ต.ค.65- ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต. 15 แห่ง

21 พัฒนาระบบการเฝ้าระวังสุขภาพ การคัดกรอง
กลุ่มเส่ียง/กลุ่มป่วย และการน าเทคโนโลยีดิจิทัล
มาประยุกต์ใช้สนับสนุนการด าเนินงานในพ้ืนท่ี

21.1 ตรวจคัดกรองสารเคมีในกลุ่มเกษตรกรท่ีมีความ
เส่ียง

กลุ่มประชาชนท่ัวไป
ท่ีมีภาวะเส่ียง / 100

 คน

ตุลาคม 2565 - 
สิงหาคม 2566

บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

น.ส.ปรารถนา  สังข์แก้ว

21.2 คัดกรองควำมเส่ียงสุขภำพ  ประชำชน อำยุ >35
 ปี

 ตค.- มค. 66 บูรณำกำรร่วมกับชุมชน รพ.สต.ตะปอน

21.3 คัดกรองควำมเส่ียงสุขภำพ  ประชำชน อำยุ 15 
ปีข้ึนไปจ ำนวน  180 
 คน

 ตค.- ธค. 65 บูรณำกำรร่วมกับ
เครือข่ำย

รพ.สต.บ้ำนเกำะจิก

21.4 คัดกรองควำมเส่ียงสุขภำพ  ประชำชน อำยุ 15 
ปีข้ึนไปจ ำนวน  800 
 คน

 ตค.- ธค. 65 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บำงชัน

21.5 คัดกรองควำมเส่ียงสุขภำพ  ประชำชน อำยุ >35
 ปีจ ำนวน  1,034   
 คน

 ตค.- ธค. 65 บูรณำกำรร่วมกับชุมชน รพ.สต.วังสรรพรส

21.6 โครงกำรคัดกรองกลุ่มเส่ียงโรคเบำหวำนควำมดัน
โลหิตสูงและกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมปี 2566

ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65-มี.ค.66. 38,720.00 38,720.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต. 
ตรอกนอง

21.7 โครงกำรคัดกรองคัดกรองควำมเส่ียงด้ำนสุขภำพ ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65-มี.ค.66. 19,270.00 19,270.00 อสม.ตกพรม  รพ.สต.ตก
พรม

21.8 โครงกำรคัดกรองคัดกรองควำมเส่ียงด้ำนสุขภำพ ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65-มี.ค.66. 26,300.00 26,300.00 อสม.บ้ำนสะตอน้อย      
รพ.สต.บ้ำนสะตอน้อย



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

21.9 โครงการตรวจคัดกรองโรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูง ปี 2566

ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65 ถึง ก.พ.66 75,000.00 75,000.00  รพ.สต.บ่อ/อสม.ต.บ่อ

22.0 โครงการคัดกรองโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไปจ ำนวน 1,792
 คน

ต.ค.65-ก.ย.66. 20,000.00 20,000.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.บ้ำน
คำนรูด

22.1 โครงการตรวจคัดกรองโรคไม่ติดต่อ
(โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคหลอดเลือด
สมอง)

ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65-ก.ย.66.  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อสม./รพ.สต.วันยำว

22.2 โครงการตรวจคัดกรองโรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูงปี 2566

ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65 ถึง ก.พ.66 49,830.00 49,830.00  รพ.สต.ซ้ึง

22.3 โครงกำรคัดกรองกลุ่มเส่ียงโรคเบำหวำนควำมดัน
โลหิตสูงและกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมปี 2566

ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65-มี.ค.66.  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อสม./รพ.สต.ตรอกนอง

22.4 โครงกำรคัดกรองกลุ่มเส่ียงโรคเบำหวำนควำมดัน
โลหิตสูงและกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมปี 2566

ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65-มี.ค.66.  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อสม.ตกพรม  รพ.สต.ตก
พรม

22.5 โครงกำรคัดกรองกลุ่มเส่ียงโรคเบำหวำนควำมดัน
โลหิตสูงและกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมปี 2566

ประชำกรอำยุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65-มี.ค.66.  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อสม.บ้ำนสะตอน้อย      
รพ.สต.บ้ำนสะตอน้อย

22.6 โครงการตรวจคัดกรองโรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูงปี 2566

ประชากรอายุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65 ถึง ก.พ.66 45,000.00 45,000.00  รพ.สต.บ้ำนบ่อเจริญ/
อสม.

22.7 โครงการคัดกรองโรคเบาหวานและความดัน
โลหิตสูง

ประชาชนอายุ35ปี
ข้ึนไปในต าบลบ่อ
เวฬุรพ.สต.บ้านบ่อ
เวฬุ จ านวน 1,200 
คน

ต.ค.65 - ธ.ค.65                19,670.00                 19,670.00 ชมรมอสม.บ้ำนบ่อเวฬุ

22.8 โครงการคัดกรองโรคเบาหวานและความดัน
โลหิตสูง

ประชาชนอายุ35ปี
ข้ึนไปจ านวน 1,120
 คน

ต.ค.65 - ธ.ค.65                16,420.00                 16,420.00 ชมรมอสม.บ้ำนโชคดี



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

22.9 โครงการคัดกรองเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ประชากรอายุ35ปี
ข้ึนไป

ตค.-กย.65                55,900.00 55,900.00 รพ.สต.ตะปอน

22.10 โครงการตรวจคัดกรองโรคไม่ติดต่อ
(โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคหลอดเลือด
สมอง)

ประชากรอายุ 35 ปี
ข้ึนไป

ต.ค.65-ก.ย.66.               103,300.00 103,300.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.วันยำว

22.11 โครงการตรวจคัดกรองตา,ช่องปากและเท้า 
ป้องกันภาวะแทรกซ้อนจากโรคในผู้ป่วย
เบาหวาน ปี 2566

ผู้ป่วยเบาหวาน 200
 คน

เมย..66 ถึง ส.ค.66                30,000.00 30,000.00  รพ.สต.บ่อ/ชมรม
ผู้สูงอำยุต ำบลบ่อ

22.12 โครงการตรวจคัดกรองตา,ช่องปากและเท้า 
ป้องกันภาวะแทรกซ้อนจากโรคในผู้ป่วย
เบาหวาน ปี 2566

ผู้ป่วยเบาหวาน 200
 คน

ธ.ค.65 ถึง ส.ค.66                20,000.00 20,000.00  รพ.สต.ซ้ึง

22.13 โครงการตรวจคัดกรองตา,ช่องปากและเท้า 
ป้องกันภาวะแทรกซ้อนจากโรคในผู้ป่วย
เบาหวาน ปี 2566

ผู้ป่วยเบาหวาน 100
 คน

เมย..66 ถึง ส.ค.66                30,000.00 30,000.00  รพ.สต.บ้ำนบ่อเจริญ/
ชมรมผู้สูงอำยุ

22.14 โครงการตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วย
เบาหวาน

ผู้ป่วยเบาหวานใน
ต าบลจ านวน 300 คน

ต.ค.65-ก.ย.66.                27,000.00 27,000.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.คำน
รูด

22.15 โครงการตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วย
เบาหวาน

ผู้ป่วยเบาหวานใน
ต าบล

ต.ค.65-ก.ย.66.                29,100.00 29,100.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.วันยำว

22.16 โครงการดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดัน
โลหิตสูง

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน
และความดันโลหิต
สูงต าบลตกพรม

ต.ค.65-มก.ย.66.                23,800.00 23,800.00 ชมรมผู้ป่วยโรคเร้ือรังตก
พรม รพ.สต.ตกพรม

22.17 โครงการดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดัน
โลหิตสูง

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน
และความดันโลหิต
สูงต าบลตกพรม

ต.ค.65-มก.ย.66.                22,500.00 22,500.00 ชมรมผู้ป่วยโรคเร้ือรัง
บ้ำนสะตอน้อยรพ.สต.

บ้ำนสะตอน้อย

22.18 โครงการตรวจจอประสาทตาในผู้ป่วยเบาหวาน ผู้ป่วยเบาหวานใน
ต าบล

ม.ค.66-มิ.ย.66                  9,700.00 9,700.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต. 
ตรอกนอง



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

22.19 โครงการตรวจจอประสาทตาและเท้าในผู้ป่วย
เบาหวาน

ผู้ป่วยเบาหวานใน
ต าบล

ม.ค.66-มิ.ย.66                10,045.00 10,045.00 ชมรมผู้ป่วยโรคเร้ือรังตก
พรมรพ.สต.ตกพรม

22.20   โครงการตรวจจอประสาทตาและเท้าในผู้ป่วย
เบาหวาน

ผู้ป่วยเบาหวานใน
ต าบล

ม.ค.66-มิ.ย.66                  6,825.00 6,825.00 ชมรมผู้ป่วยโรคเร้ือรัง
บ้ำนสะตอน้อยรพ.สต.

บ้ำนสะตอน้อย

22.21   โครงการตรวจคัดกรองจอประสาทตา ช่องปาก
และเท้า เพ่ือป้องกันภาวะแทรกซ้อนจากโรคใน
ผู้ป่วยเบาหวาน

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน 
ในพ้ืนท่ีจ านวน 35 
คน

 มี.ค.66                  3,150.00                  3,150.00 รพ.สต.บ้ำนบ่อเวฬุ

22.22   โครงการตรวจคัดกรองจอประสาทตา ช่องปาก
และเท้า เพ่ือป้องกันภาวะแทรกซ้อนจากโรคใน
ผู้ป่วยเบาหวาน

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน 
ในพ้ืนท่ีต าบลบ่อเวฬุ
 จ านวนจ านวน 30 
คน

 มี.ค.66                  2,700.00                  2,700.00 รพ.สต.บ้ำนโชคดี

22.23   ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนทางตาในผู้ป่วย 
เบาหวาน

ผู้ป่วย DM จ านวน 
150 คน

ต.ค.- กย. 66                14,650.00 14,650.00 รพ.สต.ตะปอน

22.24   ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนทางตาในผู้ป่วย 
เบาหวาน

ผู้ป่วย DM จ านวน  
50 คน

กพ.- กย. 66                30,000.00 30,000.00 รพ.สต.บางชัน/รพ.สต.
บ้านเกาะจิก

22.25   ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนทางตาในผู้ป่วย 
เบาหวาน

ผู้ป่วย DM จ านวน  
 90 คน

กพ.- กย. 66 บูรณาการร่วมกับชุมชน รพ.สต.วังสรรพรส

22.26   โครงการตรวจคัดกรองภาวะไขมันในเลือด ประชากรอายุ 35 ปี
ข้ึนไป

ม.ค.66-เม.ย.66. 40,400.00 40,400.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต. 
ตรอกนอง

22.27   โครงการตรวจคัดกรองภาวะไขมันในเลือด ประชากรอายุ 35 ปี
ข้ึนไป

ม.ค.66-เม.ย.66. 20,650.00 20,650.00 อสม.ตกพรม  รพ.สต.ตก
พรม

22.28   โครงการตรวจคัดกรองภาวะไขมันในเลือด ประชากรอายุ 35 ปี
ข้ึนไป

ม.ค.66-เม.ย.66. 23,600.00 23,600.00 อสม.บ้ำนสะตอน้อย      
รพ.สต.บ้ำนสะตอน้อย

22.29   ขับเคล่ือน ติดตามงานคัดกรอง NCD ผ่าน 
smart อสม.

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

22 พัฒนาระบบบริการ NCDs ของหน่วยบริการทุก
ระดับให้ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว เข้าถึงได้
สะดวก  (เป็นโรงพยาบาลของประชาชน)

22.1 พัฒนาการดูแลผู้ป่วยเบาหวาน ความดันโลหิต
สูงท่ีควบคุมโรคได้ ( การส่งกลับรพสต.,
Telemedicine ,แอป 3 หมอ)

ผู้ป่วยเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูงท่ี

ข้ึนทะเบียนรับ
บริการท่ีรพ.ขลุง

ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

งานคลินิกโรคเร้ือรัง 
กลุ่มงานการพยาบาล

 โรงพยาบาลขลุง.

22.2 พัฒนาระบบนัดผู้ป่วยความดันโลหิตสูง (นัด
เหล่ือมเวลา)

ผู้ป่วยความดันโลหิต
สูงท่ีข้ึนทะเบียนรับ
บริการท่ีรพ.ขลุง

ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

งานคลินิกโรคเร้ือรัง 
กลุ่มงานการพยาบาล

 โรงพยาบาลขลุง.

22.3 ขับเคล่ือนการด าเนินงาน คลินิก NCD ให้กับ
ผู้ป่วยและประชาชนให้เข้าถึงบริการโดยง่าย มี
การจัดส่งยาท่ีบ้าน ลดการรอคอย ลดความเส่ียง
 ลดความแออัด และสร้างความพึงพอใจให้กับผู้
มารับบริการ

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

22.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการดูแลผู้ป่วย
เบาหวานในวิถีชีวิตใหม่  อ าเภอขลุง  จังหวัด
จันทบุรี   ปีงบประมาณ 2566

ผู้ดูแลผู้ป่วยโรคเร้ือรัง ต.ค.65-ก.ย.66                44,500.00 44,500.00 สมจิต

23 เฝ้าระวังควบคุมโรคจาการประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อมและ  พัฒนาทักษะในการดูแล
สุขภาพตนเองเพ่ือการลดปัจจัยเส่ียงทางสุขภาพ
จากการท างาน

23.1 โครงการหมู่บ้านปลอดลูกน้ ายุงลาย พ้ืนท่ีต าบลบ่อเวฬุ เม.ย.66 - ก.ย.66                54,400.00 54,400.00                รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ/รพ.
สต.บ้านโชคดี

23.2 โครงการควบคุมป้องกันโรคมาลาเรีย ม.4 บ้านเขาขาด พ.ย.65,ก.ย.66                10,000.00 10,000.00                เทศบาลต าบลบ่อเวฬุ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

24 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านอาชีวอ
นามัยและส่ิงแวดล้อมให้ได้ตามมาตรฐาน และ
การเฝ้าระวังการใช้สารเคมีของประชาชนแบบมี
ส่วนร่วมของชุมชน

กง.NCD

24.1 โครงการตรวจคัดกรองกลุ่มเส่ียงของเกษตรกร
จากการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืช

เกษตรกรกลุ่มเส่ียง
ร้อยละ 15 ของกลุ่ม

เกษตรท้ังหมด

       ธ.ค.65-พ.ค.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.บ้านคานรูด

24.2 โครงการตรวจคัดกรองกลุ่มเส่ียงของเกษตรกร
จากการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืช

เกษตรกรกลุ่มเส่ียง
ร้อยละ 15 ของกลุ่ม

เกษตรท้ังหมด

 ธ.ค.65-พ.ค.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.วันยาว

24.3 โครงการตรวจคัดกรองกลุ่มเส่ียงของเกษตรกร
จากการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืช

เกษตรกรกลุ่มเส่ียง
ร้อยละ 15 ของกลุ่ม

เกษตรท้ังหมด

       ธ.ค.65 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.ตรอกนอง

24.4 โครงการตรวจคัดกรองกลุ่มเส่ียงของเกษตรกร
จากการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืช

เกษตรกรกลุ่มเส่ียง
ร้อยละ 15 ของกลุ่ม

เกษตรท้ังหมด

       ธ.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับ
โครงการคัดกรองความ
เส่ียงด้านสุขภาพ

อสม.ตกพรมรพ.สต.ตพรม

24.5 โครงการตรวจคัดกรองกลุ่มเส่ียงของเกษตรกร
จากการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืช

เกษตรกรกลุ่มเส่ียง
ร้อยละ 15 ของกลุ่ม

เกษตรท้ังหมด

       ธ.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับ
โครงการคัดกรองความ
เส่ียงด้านสุขภาพ

อสม.บ้านสะตอน้อย      
รพ.สต.บ้านสะตอน้อย

24.6 กิจกรรมตรวจคัดกรองหาสารเคมีในกระแสเลือด
 ในกลุ่มเส่ียง

ประชาชนกลุ่มเส่ียง 
จ านวน 100 คน

ม.ค.66-พ.ค.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ

24.7 กิจกรรมตรวจคัดกรองหาสารเคมีในกระแสเลือด
 ในกลุ่มเส่ียง

ประชาชนกลุ่มเส่ียง 
จ านวน 100 คน

ม.ค.66-พ.ค.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.บ้านโชคดี

24.8 ตรวจสารเคมีในเลือด เกษตรกร100 คน  ตค.- ธค. 65 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.ตะปอน

24.9 ตรวจคัดกรองสารเคมีในเลือด จ านวน 50 คน  ตค.- ธค. 65 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.บ้านเกาะจิก



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

24.10 ตรวจคัดกรองสารเคมีในเลือด จ านวน 50 คน  ตค.- ธค. 65 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.บางชัน

24.11 ตรวจสารเคมีในเลือด เกษตรกร 250 คน  ตค.- ธค. 65 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.ซ้ึง

24.12 ตรวจสารเคมีในเลือด เกษตรกร 250 คน  ตค.- ธค. 65 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.วังสรรพรส

24.13 ติดตาม ขับเคล่ือน การด าเนินงานคัดกรอง
สารเคมีในเลือด และก าหนดเป้าหมายการ
ด าเนินงานให้กับ รพ.สต.

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

รวม 1,159,375.00           44,500.00                -                         1,114,875.00            -                         



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 3 : กำรป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้ำนสุขภำพ

โครงกำร (37+1) A 6 โครงกำรคุ้มครองผู้บริโภคด้ำนผลิตภัณฑ์สุขภำพและบริกำรสุขภำพ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C8 ผู้บริโภคได้บริโภคผลิตภัณฑ์สุขภำพท่ีมีคุณภำพ ปลอดภัย

C9 สถำนพยำบำลและสถำนประกอบกำรเพ่ือสุขภำพมีคุณภำพตำมมำตรฐำนและประชำชนได้รับบริกำรสุขภำพท่ีมีคุณภำพมำตรฐำน

C10 ผู้บริโภคมีควำมรู้และสำมำรถเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์สุขภำพ/อำหำรได้อย่ำงปลอดภัย

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K13ร้อยละผลิตภัณฑ์สุขภำพท่ีได้รับกำรส่งเสริมและได้รับกำรอนุญำต (ร้อยละ 50)

K14ร้อยละของสถำนท่ีจ ำหน่ำยอำหำรผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำนตำมกฎหมำยก ำหนด (ร้อยละ 30)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

25 จัดบริการ สนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงาน
คุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการและผลิตภัณฑ์สุขภาพ

25.1 กิจกรรมติดตำม เฝ้ำระวังร้ำนอำหำร/แผงลอย/
ร้ำนช ำ

ร้ำนแผงลอย/ร้ำนช ำใน
อ ำเภอขลุง

ตค.65- กย. 66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ รพ.สต.15 แห่ง

25.2 โครงกำรเฝ้ำระวังกำรบริโภคอำหำรปลอดภัย
ปรำศจำกสำรปนเป้ือน

ร้ำนแผงลอย/ร้ำนช ำใน
ต ำบล

ต.ค.65-ก.ย.66 21,240.00 21,240.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.วัน
ยำว

25.3 เฝ้ำระวังร้ำนอำหำร/แผงลอย/ร้ำนช ำ ร้ำนแผงลอย/ร้ำนช ำใน
ต ำบล

ต.ค.65-ก.ย.66 24,289.00 24,289.00 รพ.สต.ตรอกนอง

25.4 กิจกรรมเฝ้ำระวังผลิตภัณฑ์สุขภำพในชุมชน และ
ร่วมตรวจสถำน ประกอบกำรผลิตภัณฑ์สุขภำพ
และบริกำรสุขภำพ

ร้ำนค้ำ แผงลอย สถำน
ประกอบกำรในอ ำเภอขลุง

ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ รพ.สต.15 แห่ง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

26 สร้างการรับรู้และบูรณาการความร่วมมือภาคี
เครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการขับเคล่ือน
และยกระดับร้านอาหารและสถานท่ีจ าหน่าย
อาหารได้มาตรฐาน โดยเน้น สถานท่ีจ าหน่าย
อาหารในพ้ืนท่ีท่องเท่ียวของจังหวัด เพ่ือรองรับ
การท่องเท่ียวชีวิตวิถีใหม่

26.1 กิจกรรมเฝ้าระวังบริโภคอาหารสะอาดปลอดภัย
ปราศจากสารปนเป้ือน

ผู้ประกอบการร้าน
จ าหน่ายอาหาร ร้านค้า 
อสม.ในอ าเภอขลุง

ตค.65- กย. 66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ รพ.สต.15 แห่ง

26.2 โครงการอาหารปลอดภัย ร้านค้า/แผงลอย 
ผู้ประกอบการโฮมสเตย์
ในอ าเภอขลุง

ตค.65- กย. 66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ รพ.สต.15 แห่ง

26.3 โครงการอาหารปลอดภัย ร้านค้า/แผงลอย 
ผู้ประกอบการโฮมสเตย์

ตค.65- กย. 66                         30,000.00              30,000.00 รพ.สต.บางชัน

27 เสริมสร้างความรอบรู้สุขภาพเพ่ือให้ผู้บริโภค
สามารถเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์สุขภาพ/อาหารอย่าง
ปลอดภัย

27.1  โครงการอย.น้อย กลุ่มเด็กวัยเรียนและ
เยาวชน / 35 คน

พฤษภาคม - สิงหาคม
 2566

10,000.00 10,000.00 น.ส.ปรารถนา  สังข์แก้ว

27.2 โครงการเพ่ิมศักยภาพด้านโภชนาการและอาหาร
ปลอดภัยในโรงเรียน

กลุ่มเด็กวัยเรียนและ
เยาวชน / 45 คน

พฤษภาคม - สิงหาคม
 2566

11,425.00 11,425.00 น.ส.ปรารถนา  สังข์แก้ว

27.3 โครงการตลาดนัดสีเขียว(Green Market)ของ
รพ.ขลุง

เจ้าหน้าท่ีและผู้มารับ
บริการ โรงพยาบาล ขลุง

 180 คน

ต.ค.65-ก.ย.66 6,500.00 6,500.00 นางวรพรรณ  จรัลทรัพย์

27.4 โครงการอาหารปลอดภัย นักเรียน อย.น้อย3 รร.
ของต าบลบ่อเวฬุ

ม.ค. - ก.ย.66                          8,940.00                8,940.00  รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ/รพ.
สต.บ้านโชคดี



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

28 ส่งเสริมและสร้างความร่วมมือผู้ประกอบการให้
สามารถได้รับการอนุญาตและก ากับติดตาม
สถานประกอบการให้ได้มาตรฐานท่ีก าหนด

28.1 โครงการอาหารปลอดภัย กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ีมี
ภาวะเส่ียง / 150 คน

มกราคม - สิงหาคม 
2566

28,420.00 28,420.00 นางวรพรรณ  จรัลทรัพย์

28.2 โครงการอบรมสุขาภิบาลอาหาร “อาหารสะอาด 
รสชาติอร่อย”

กลุ่มวัยท างาน / 100 คน พฤศจิกายน 2565 - 
มกราคม 2566

41,020.00 41,020.00 นางวรพรรณ  จรัลทรัพย์

28.3 โครงการอบรมผู้ประกอบกิจการ ร้านแผงลอย/ร้านช า
จ านวน 50 คน

ต.ค.65-ก.ย.66 12,750.00 12,750.00 ทต.เกวียนหักร่วมกับ
รพ.สต.บ้านคานรูด

28.4 โครงการอบรมผู้สัมผัสอาหาร ผู้สัมผัสอาหารจ านวน 
100 คน

ต.ค.65-ก.ย.66 10,025.00 10,025.00 ทต.เกวียนหักร่วมกับ
รพ.สต.บ้านคานรูด

28.5 กิจกรรมร่วมติดตามประเมินมาตรฐาน
ผู้ประกอบการน้ าด่ืม

ในเขตอ าเภอขลุง ตค.65- กย. 66 บูรณาการร่วมกับเครือข่าย รพ.สต.15 แห่ง

28.6 โครงการอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัส
อาหาร

ผู้ประกอบกิจการ
ร้านอาหารและผู้สัมผัส

อาหาร ต.บ่อเวฬุ

ต.ค.65-ก.ย.66 18,550.00 18,550.00 รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ/รพ.
สต.บ้านโชคดี

28.7 ขับเคล่ือน ก ำกับ ติดตำม ให้สถำนประกอบกำร
ด ำเนินกำรตำมมำตรฐำน

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณำกำรร่วมกับงำนประจ ำ สสอ.ขลุง

รวม 223,159.00                      6,500.00               -                      216,659.00           -                      



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 4 : กำรบริหำรจัดกำรส่ิงแวดล้อม

โครงกำร (37+1) A7 โครงกำรบริหำรจัดกำรส่ิงแวดล้อม

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C11 ประชำชนได้รับบริกำรสุขภำพท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K15 ร้อยละของโรงพยำบำลท่ีพัฒนำอนำมัยส่ิงแวดล้อมได้ตำมเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมำตรฐำนข้ึนไป) (ร้อยละ 30)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

29 ส่งเสริม/ยกระดับให้สถานบริการสุขภาพ/
หน่วยงาน/ชุมชน มีด าเนินงานตามเกณฑ์
มาตรฐาน  GREEN & CLEAN Hospital และ 
GREEN & CLEAN Community  แบบบูรณาการ

29.1 ปรับปรุงระบบการจัดการขยะตามหลัก 7R GREEN&CLEAN 
Hospilal 

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

ปรารถนา สังข์แก้ว

29.2 สนับสนุนการด าเนินงานท าหลุมขยะเปียก ใน
ชุมชน

รพ.สต.15 แห่ง ตค.65- กย.66 บูรณาการร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืน

รพ.สต.15แห่ง

29.3 พัฒนาสถานบริการตามเกณฑ์มาตรฐานGREEN
 & CLEAN

รพ.สต.15 แห่ง ตค.65- กย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

30 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการส่ิงแวดล้อม/การ
ก าจัดขยะติดเช้ือ ท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ

30.1 ขับเคล่ือน ก ากับ ติดตาม ให้หน่วยบริการทุกแห่ง
ด าเนินงานอนามัยส่ิงแวดล้อมผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

31 พัฒนาศักยภาพบุคลากร และภาคีท่ีเก่ียวข้องกับ
งานส่ิงแวดล้อม ด้านกฎหมาย

31.1 กิจกรรมร่วมกับท้องถ่ินออกตรวจสถาน
ประกอบการ

4 คร้ังต่อปี ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืน

รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ/รพ.
สต.บ้านโชคดี

รวม -                            -                       -                       -                       -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 5 : กำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ปฐมภูมิ

โครงกำร (37+1) A8  โครงกำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ปฐมภูมิ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C12 ประชำชนทุกคนได้รับบริกำรทุกท่ีท้ังในหน่วยบริกำรและในชุมชนโดย 3 หมอ เพ่ือให้มีสุขภำพแข็งแรง  
สำมำรถดูแลตนเองและครอบครัวเบ้ืองต้นเม่ือมีอำกำรเจ็บป่วยได้อย่ำงเหมำะสมและครอบคลุม

C13 อปท./ภำคีเครือข่ำยสำมำรถจัดบริกำรด้ำนสุขภำพของชุมชน ท่ีสอดคล้องกับวิถีสุขภำพแนวใหม่

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K16 จ ำนวนกำรจัดต้ังหน่วยบริกำรปฐมภูมิและเครือข่ำยหน่วยบริกำรปฐมภูมิ ตำมพระรำชบัญญัติระบบสุขภำพปฐมภูมิ พ .ศ. 2562

K17 จ ำนวนประชำชนคนไทย มีหมอประจ ำตัว 3 คน

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

32 พัฒนาหน่วยบริการและระบบบริการสุขภาพ
ปฐมภูมิให้มีคุณภาพและทันสมัย โดย 3 หมอ

32.1 โครงการ 3 หมอ รู้จักคุณ ปรึกษาแพทย์โดยใช้
 Telemedicine

ผป.กลุ่มเส่ียงท่ีมีความ
ผิดปกติ

ต.ค.65- ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับ CUP รพ.สต.บ้านบ่อเวฬุ/บ้าน
โชคดี/บางชัน/บ้านเกาะจิก

32.2 ขับเคล่ือน ก ากับ ติดตามการด าเนินงาน 3 
หมอ ในหน่วยบริการ

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 สสอ.ขลุง

33 เพ่ิมการเข้าถึงบริการและความครอบคลุมของ
การดูแลสุขภาพระดับปฐมภูมิ ครอบครัวและ
ชุมชน

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

34 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและทีมงานคลินิค
หมอครอบครัวตามแนวทาง
เวชศาสตร์ครอบครัว

35  สร้างความตระหนักรู้และเสริมสร้างพลัง
ชุมชนสุขภาพดี  สนับสนุนการจัดกิจกรรมน า
ร่องเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพชุมชนและสนับสนุน
รูปแบบนวัตกรรมการดูแลสุขภาพในชุมชน

36 จัดบริการเชิงรุก /สนับสนุนการจัดบริการ
สุขภาพและการดูแลผู้ป่วยต่อเน่ืองท่ีบ้าน 
ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่าย อปท.
และประชาชน

รวม -                          -                        -                        -                        -                        



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 5 : กำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ปฐมภูมิ

โครงกำร (37+1) A9  โครงกำรพัฒนำเครือข่ำยก ำลังคนด้ำนสุขภำพ และ อสม.

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C14 ครอบครัว ชุมชน มีควำมรู้และท ำหน้ำท่ีดูแลสุขภำพคนในครอบครัวและชุมชนได้อย่ำงเหมำะสม ตำมแนวสุขภำพวิถีใหม่

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K18 ร้อยละของชุมชนมีกำรด ำเนินกำรจัดกำรสุขภำพท่ีเหมำะสมให้กับประชำชน (ร้อยละ 75)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

37 ส่งเสริมการเข้าถึงการดูแลสุขภาพประชาชนเชิง
รุกตามนโยบาย 3 หมอ

37.1 โครงการอบรมพัฒนางานสาธารณสุข กลุ่มวัยท างาน / 69 คน ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

                   31,605.00                 31,605.00 นายเดชาพล  นุชวงษ์

37.2 กิจกรรมเย่ียมบ้านเชิงรุก ใกล้บ้าน ใกล้ใจ ปชช.กลุ่ม โรคเร้ือรัง
ในพ้ืนท่ีอ าเภอขลุง

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

37.3 ขับเคล่ือน ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน 3 หมอ รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับเครือข่าย สสอ.ขลุง

38 พัฒนาศักยภาพ อสม.เป็นอสม.หมอประจ าบ้าน
และอสม. 4.0

38.1 โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม.ในการดูแลผู้ป่วย
โรคเร้ือรังท่ีบ้าน

กลุ่มผู้ป่วยโรคเร้ือรัง /
 2,500 คน

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

27,370.00                 27,370.00 นางศิริพร  สิงห์

38.2 อสม.ได้รับการอบรม พัฒนาศักยภาพต่อเน่ือง 13  คน ต.ค.65 - ก.ย.66 20,000.00 20,000.00 รพ.สต.บ้านเกาะจิก
38.3 อสม.ได้รับการอบรม พัฒนาศักยภาพต่อเน่ือง 52  คน ต.ค.65 - ก.ย.66 40,000.00 40,000.00 รพ.สต.บางชัน
38.4 อสม.ได้รับการอบรม พัฒนาศักยภาพต่อเน่ือง อสม.ทุกคนในอ าเภอข

ลุง
ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน

ประจ า
รพ.สต.15 แห่ง

38.5 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
(อสม.) ส าหรับการท างานในวิถีชีวิตใหม่ 
ปีงบประมาณ 2566

อสม.เทศบาลขลุง ต.ค.65 - ก.ย.66                    61,000.00 61,000.00 สมจิต

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

39 สนับสนุนนวัตกรรมสุขภาพของอสม.และ
สนับสนุนการใช้Digital Health

39.1 จัดอบรม อสม.ใช้ระบบรายงานผ่าน Digital อสม.ทุกคนในอ าเภอข
ลุง

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

39.2 ขับเคล่ือน ก ากับ ติดตาม ให้หน่วยบริการใช้งาน 
แอปพลิเคช่ัน smart อสม.

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

รวม 179,975.00                 61,000.00                -                         118,975.00              -                         



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 10 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C15 ลดอัตรำป่วย/ตำยของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K19 อัตรำตำยของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง และท่ีได้รับกำรรักษำใน Stroke Unit

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

40 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรรองรับการ
จัดบริการผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อทุกระดับCase 
Manager(CM), miniCM, Motivation 
Interviewing(MI)

40.1 รพ.สต.ทุกแห่งส่งบุคลากร เข้ารับการอบรม CM 15 คน ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

40.2 ขับเคล่ือนให้หน่วยบริการ มี CM,Mini CM ให้
ครบ 100 % และประสานเข้าเข้าร่วมอบรม

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

41 ประเมินความเส่ียง Stroke Awareness, Stroke
 Alert

ประเมินในผู้ป่วยNCD ท่ีมารับบริการทุกราย ผู้ป่วยเบาหวาน ความ
ดันโลหิตสูงท่ีข้ึน

ทะเบียนรับบริการท่ี
รพ.ขลุง

ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

งานคลินิกโรคเร้ือรัง 
กลุ่มงานการพยาบาล

 โรงพยาบาลขลุง.

42 พัฒนาคุณภาพบริการ การเข้าถึงและการดูแลท่ี
ได้มาตรฐาน Stroke Fast Track

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

19.1 อัตรำตำยของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke: I60-I69)

19.2 ร้อยละของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (I60-I69) ท่ีมีอำกำรไม่เกิน 72 ช่ัวโมง ได้รับกำรรักษำใน Stroke Unit



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

พัฒนาการเข้าถึงและดูแลผู้ป่วย Stroke Fast 
Track และร่วมประชุมวิชาการกับ รพศ.

      พยาบาลวิชาชีพ   
     จ านวน 10 คน

ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

นางจีระพร ดวงจินดา  
งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ

นิติเวช

43 พัฒนาบุคลากรและชุมชนเก่ียวกับสัญญาณเตือน
โรคหลอดเลือดสมอง

รณรงค์ให้ความรู้เก่ียวกับโรคหลอดเลือดสมอง ใน
 รพ.สต. และชุมชน

      PCU และ รพ.สต.
      16 แห่ง

ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

นางจีระพร ดวงจินดา  
งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ

นิติเวช

รวม -                          -                    -                      -                      -                  



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A11 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C16 ผู้ติดเช้ือวัณโรคและผู้ป่วยได้รับกำรรักษำตำมมำตรฐำน

C17 ประชำชนมีควำมรู้รอบด้ำน เร่ืองโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ ำท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K20 อัตรำควำมส ำเร็จของกำรรักษำผู้ป่วยวัณโรคปอดรำยใหม่

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

44 จัดบริการ/สนับสนุนการจัดบริการรักษาผู้ป่วยวัณ
โรคแบบครบวงจร สอดคล้องวิถีใหม่ (New Service
 for TB)

44.1 ให้บริการติดตามการับประทานยาในผู้ป่วยวัณโรค ผู้ป่วยโรควัณโรคอสม. /
 ผู้ดูแลผู้ป่วย /

ต.ค.65-ก.ย.66.  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

44.2 กิจกรรมเย่ียมบ้านเชิงรุก ใกล้บ้าน ใกล้ใจ โดยใช้
สมาร์ทโฟน

ผป.วัณโรคทุกราย ต.ค.65-ก.ย.66.  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

45 พัฒนากลไกการบริหารจัดการและพัฒนา
คุณภาพและรูปแบบบริการให้เช่ือมโยงสอดคล้อง
กับกลุ่มเป้าหมาย

45.1 โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกและ
ชิคุนกุนยาเขตเทศบาลเมืองขลุง กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ี

มีภาวะเส่ียง / 11 ชุมชน
 ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

44,800.00 44,800.00               น.ส.เมฑิฏา ศรีมงคล

46 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและทีมงานควบคุม
โรคติดต่อ

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

20.1 ร้อยละ 88 ของอัตรำควำมส ำเร็จกำรรักษำผู้ป่วยวัณโรคปอดรำยใหม่

20.2 ร้อยละ90ของอัตรำควำมครอบคลุมกำรข้ึนทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครำยใหม่และกลับเป็นซ้ ำ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

46.1 โครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่ อุบัติ
ซ้ า

กลุ่มอ่ืน ๆ (ระบุ)  
แกนน าสุขภาพชุมชน
ประธานชุมชน และ

ประชาชนท่ีสนใจ  / 70
 คน

 มกราคม 2566 13,550.00 13,550.00               น.ส.เมฑิฏา ศรีมงคล

46.2 โครงการป้องกันและควบคุมโรคระบาดในชุมชน กลุ่มประชาชนท่ัวไปท่ี
มีภาวะเส่ียง

ตุลาคม 2565 - 
กันยายน 2566

100,000.00              100,000.00 น.ส.เมฑิฏา ศรีมงคล

46.3 โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีผู้ให้บริการ
งานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ปี 2556

ผู้รับผิดชอบงานสร้าง
เสริมภูมิคุ้มกันโรค 
จ านวน 20 คน

ธ.ค.65-ก.ย.66 5,600.00 5,600.00 สสอ.ขลุง

47 เพ่ิมประสิทธิภาพการค้นหาและเฝ้าระวังโรค (ทีม
 SAT และ SRRT)

รวม 163,950.00                 5,600.00                  -                       158,350.00             -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A12 โครงกำรป้องกันและควบคุมกำรด้ือยำต้ำนจุลชีพ และกำรใช้ยำอย่ำงสมเหตุสมผล

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C18 มีควำมคุ้มค่ำและควำมปลอดภัยในกำรใช้ยำ  กำรเกิดเช้ือด้ือยำลดลง

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K21 ร้อยละของจังหวัดท่ีผ่ำนตำมเกณฑ์พัฒนำสู่จังหวัดใช้ยำอย่ำงสมเหตุผล (RDU province) ท่ีก ำหนด

 ≥ ร้อยละ 30 ของอ ำเภอท้ังหมดในแต่ละจังหวัดผ่ำนตำมเกณฑ์ RDU Hospital, RDU PCU, ร้ำนช ำ RDU

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

48 คณะกรรมการด าเนินการขับเคล่ือน RDU ใน
โรงพยาบาล อย่างต่อเน่ือง

48.1 รพ.สต.ท่ีใช้ยาอย่างสมเหตุผลตามเกณฑ์ (RDU) 
ตามท่ีก าหนด

ผู้รับบริการทุกคน ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

49 ด าเนินการขับเคล่ือน RDU Community โดย
ชุมชนมีส่วนร่วม

49.1 เครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภคด าเนินงานตาม
มาตรการทางสังคมเร่ือง”ตาสับปะรดจับผิดยาพิษ
 พิชิตฉลากปลอม”

ร้านขายของช าทุกร้านใน
อ าเภอขลุง

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

49.2 ก ากับ ติดตาม ขับเคล่ือน ให้หน่วยบริการทุกแห่ง
ใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล ตามเกณฑ์ RDU

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

50 พัฒนาระบบสารสนเทศการจัดเก็บข้อมูล

รวม -                            -                         -                        -                        -                      

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

K22 อัตรำกำรติดเช้ือด้ือยำในกระแสเลือด



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 13 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพสำขำทำรกแรกเกิด

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C19 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรดูแลและลดอัตรำกำรตำยของทำรกแรกเกิด

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   )
ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

51 ยกระดับรพ.สอยดาวให้สามารถรองรับ Sick 
newborn เพ่ิมข้ึน

52 พัฒนาระบบบริการและการส่งต่อทารกแรกเกิด

52.1  พัฒนาการดูแลทารกแรกเกิดและการส่งต่อตาม
มาตรฐาน ลดอัตราตายของทารกแรกเกิด

ทารกแรกเกิด 150 ราย ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

 นางกมลรัตน์  ร่ืนจิตร์ 
งานห้องคลอด

53 เพ่ิมความเช่ียวชาญในการดูแลทารกแรกเกิด
ให้กับบุคลากรทุกระดับ

53.1 พัฒนาความรู้ร่วมประชุมวิชาการกับรพศ. พยาบาล จ านวน 5 คน ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

 นางกมลรัตน์  ร่ืนจิตร์
งานห้องคลอด

รวม -                           -                        -                        -                        -                        

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

K23 อัตรำตำยทำรกแรกเกิด อำยุน้อยกว่ำหรือเท่ำกับ 28 วัน



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A14โครงกำรดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ำยแบบประคับประคองและกำรดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน (Palliative Care)

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C25เพ่ือให้ผู้ป่วยระยะสุดท้ำยได้รับกำรดูแลรักษำแบบประคับประคองท่ีมีคุณภำพ

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K24 ร้อยละกำรให้กำรดูแลตำมแผนกำรดูแลล่วงหน้ำ (Advance Care Planning) ในผู้ป่วยประคับประคองอย่ำงมีคุณภำพ

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

54 พัฒนาศักยภาพในการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย
แบบ ตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance Care
 Planning) ผสมผสานกับการจัดบริการแพทย์
แผนไทยและแพทย์ทางเลือก ในการดูแล
ประคับประคอง

54.1 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี บุคลากร ผู้น าชุมชน 
ในการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายตามแผนการดูแล
ล่วงหน้าด้วยวิธีการแพทย์แผนไทย

ผู้ป่วยระยะสุดท้าย ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

พท.ป.ปรญา วรรณุวาศ

54.2 พัฒนาการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายด้วยหัวใจแห่ง
รัก โดยทีมสหสาขาวิชาชีพร่วมกับแพทย์ทางเลือก

ผู้ป่วย/ผู้ดูแลระยะ
สุดท้ายท่ี Admit 

แผนกผู้ป่วยใน รพ.ขลุง

ต.ค.2565-ก.ย.2566 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

งานการพยาบาลผู้ป่วยใน

55 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้สามารถจัดท า
กระบวนการประชุมครอบครัว Family Meeting 
เพ่ือการวางแผนการดูแลล่วงหน้า

55.1 อบรมเจ้าหน้าท่ีเร่ืองการดูแลแบบประคับประคอง
 (Palliative Care) ระยะเวลา 3 วัน

พยาบาลกลุ่มการ
พยาบาล 3 คน

ต.ค.2565-ก.ย.2566 ร่วมกับรพศ.จัดอบรม กลุ่มงานการพยาบาล

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

55.2 อบรมแลกเปล่ียนเรียนรู้การดูแลผู้ป่วยระยะ
สุดท้ายในโรงพยาบาล

พยาบาลกลุ่มงานการ
พยาบาล 

โรงพยาบาลขลุง

ต.ค.2565-ก.ย.2566 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

PC Clinic+น.ส.ปรานอม
 หอมจันทร์

รวม -                            -                         -                         -                         -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 15 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C21 ผู้ป่วยประคับประคองได้รับกำรดูแล ด้วยกำรแพทย์แผนไทย แพทย์ทำงเลือกและกัญชำทำงแพทย์ท่ีเหมำะสม 

C22 ประชำชนเข้ำถึงบริกำรด้ำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือกเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K25 ร้อยละของจ ำนวนผู้ป่วยท่ีมีกำรวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพำตระยะกลำง (Intermediate Care) 

ท่ีได้รับกำรดูแลด้วยกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือกเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 3)

K26 ร้อยละของประชำชนท่ีมำรับบริกำรในระดับปฐมภูมิได้รับกำรรักษำด้วยกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก (ร้อยละ 35)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

56 สนับสนุนการจัดบริการการแพทย์แผนไทยใน
หน่วยบริการทุกระดับท่ีสามารถให้บริการตรวจ 
วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพเช่ือมโยงกับ
แพทย์แผนปัจจุบันอย่างมีคุณภาพ

56.1 ประชุมเจ้าหน้าท่ีรพ.สต. เร่ืองการใช้ยาสมุนไพร
ร่วมกับยาแผนปัจจุบันในกลุ่มโรคท่ีพบบ่อย

จนท.รพ.สต. พ.ย.65 - มี.ค.66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

พท.ป.พิมพ์พรรณ จันทร์
สมบูรณ์

56.2 ประชุมเจ้าหน้าท่ีนีรพ.และรพ.สต. เร่ืองหัตถการ
ทางการแพทย์แผนไทย เพ่ือการรักษาและส่งต่อ
ผู้ป่วยโดยมีการเช่ือมโยงกับแพทย์แผนปัจจุบัน

จนท.รพ.ขลุง และรพ.
สต.

มี.ค.-66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

พท.ป.ปรญา วรรณุวาศ

56.3 ขับเคล่ือน ก ากับ ติดตาม ให้หน่วยบริการ จัดให้
มีการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทย ตามเกณฑ์
ตัวช้ีวัด

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

57 จัดบริการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง อัม
พฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care)
 ด้วยการแพทย์แผนไทย แพทย์ทางเลือกและ
กัญชาทางการแพทย์

57.1 ดูแล ฟ้ืนฟู ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง ร่วมกับ
ท่ีสหวิชาชีพในแผนกผู้ป่วยใน

ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด
สมอง

ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

พท.สราวุฒิ นิลพรมมา

57.2 ติดตามเย่ียมบ้านผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองโดย
แพทย์แผนไทย

ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด
สมอง

ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

พท.ป.ปรญา วรรณุวาศ

58 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและทีมงาน เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถ

58.1 ทบทวนองค์ความรู้ด้านการแพทย์แผนไทย
ภายในกลุ่มงานทุก 1 เดือน

เจ้าหน้าท่ีแพทย์แผน
ไทย

ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

พท.ป.พิมพ์พรรณ จันทร์
สมบูรณ์

58.2 ส่งเสริมการพัฒนาศึกษาองค์ความรู้ทาง
การแพทย์แผนไทยด้านอ่ืนๆ อย่างน้อย 1 ด้าน 
ในปีงบประมาณ

เจ้าหน้าท่ีแพทย์แผน
ไทย

ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณาการร่วมมกับงานประจ า พท.ป.ปรญา วรรณุวาศ

59 ส่งเสริมให้ชุมชนมีความรู้ด้านกัญชาทาง
การแพทย์แผนไทย เพ่ือใช้ในการดูแลสุขภาพ
ตนเอง

59.1 ให้ความรู้เร่ืองกัญชาทางการแพทย์ในการจัด
ประชุมกลุ่มต่างๆ

ชุมชนอ.ขลุง ต.ค.65 - ก.ย.66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

พท.ป.พิมพ์พรรณ จันทร์
สมบูรณ์



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

60 สนับสนุนการคิด/ผลิตนวตกรรมด้านสุขภาพ 
จากสมุนไพรในชุมชน

60.1 ลงพ้ืนท่ีเพ่ือส ารวจ รวบรวม ประสาน กลุ่มผลิต
หรือจ าหน่ายยาแผนไทย หรือกลุ่มผู้ปลูกหรือแปร
รูปสมุนไพรในชุมชน เพ่ือส่งเสริมในการคิดการ
ผลิตนวัตกรรมด้านสุขภาพจากสมนไพรในชุมชน

ผู้ผลิต ผู้ปลูก มิ.ย. - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมมกับงาน
ประจ า

พท.ป.ปรญา วรรณุวาศ

รวม -                             -                         -                         -                         -                         



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A16 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพสำขำสุขภำพจิตและจิตเวช

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C23 ผู้ป่วยโรคซึมเศร้ำได้รับกำรดูแลรักษำท่ีทันท่วงทีมีมำตรฐำนและต่อเน่ือง

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K27 ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้ำเข้ำถึงบริกำรสุขภำพจิต 

K28 อัตรำกำรฆ่ำตัวตำยส ำเร็จ

28.1 ร้อยละของผู้พยำยำมฆ่ำตัวตำยไม่กลับมำท ำร้ำยตัวเองซ้ ำในระยะเวลำ 1 ปี

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

61 เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านจิตใจและอารมณ์ทุก
กลุ่มวัย

61.1 กิจกรรมผู้สูงอายุร่วมใจห่วงใยสุขภาพ ผู้สูงอายุต าบลตกพรม ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า ผู้สูงอายุ.ตกพรม รพ.สต.
ตกพรม/รพ.สต.บ้าน

สะตอน้อย

62 ค้นหาและคัดกรองผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตในชุมชน

62.1 กิจกรรมคัดกรองภาวะซึมเศร้าในกลุ่มเส่ียงหญิง
ต้ังครรภ์/หลังคลอด ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง สูงอายุ 
กลุ่มท่ีมีการสูญเสีย

กลุ่มเส่ียงหญิง
ต้ังครรภ์/หลังคลอด 
ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง 
สูงอายุ กลุ่มท่ีมีการ
สูญเสีย

ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

62.2 โครงการสร้างสุขภาพจิต สตรีต าบลเกวียนหัก สตรีต าบลเกวียนหัก
จ านวน 125 คน

ม.ค.66- ก.ย.66 20,000.00 20,000.00 กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา/
รพ.สต.บ้านคานรูด

62.3 ก ากับ ติดตาม ขับเคล่ือนงาน คัดกรองสุขภาพจิต
ให้ผ่านเกณฑ์

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

63 พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยสุขภาพจิตแบบ
ผสมผสานความร่วมมือระหว่างหน่วยบริการ 
ชุมชน และครอบครัว

63.1  โครงการอบรมให้ความรู้เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหาฆ่าตัวตายในพ้ืนท่ีอ าเภอขลุง จ.จันทบุรี 
ปีงบประมาณ 2566

จนท.รพสต.ละอสม.
จ านวน 40 คน

ต.ค.65-ก.ย.66                     10,000.00 10,000.00 นางกาญจนา พวงบุบผา

63.2 จัดต้ังทีม MCATT ระดับอ าเภอ รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

64 ติดตาม เฝ้าระวัง กลุ่มท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตและ
พยายามฆ่าตัวตาย

64.1 ประสานงานเช่ือมโยงข้อมูล การฆ่าตัวตาย 
ระหว่าง รพ.กับ รพ.สต. เพ่ือติดตามป้องกันการ
ท าร้ายตัวเองซ้ า

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

รวม 30,000.00                    10,000.00               -                        20,000.00               -                        



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  / ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 17 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรกำรสุขภำพ 5 สำขำหลัก

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C24 อัตรำตำยเสียชีวิตจำกภำวะกำรติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงของผู้ป่วยท่ีเข้ำมำรับกำรรักษำในโรงพยำบำลลดลง

C25 อัตรำตำยของผู้ป่วยอำยุ 50 ปีข้ึนไปท่ีป่วยด้วยโรคกระดูกพรุนลดลง

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K29 อัตรำตำยผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด Community - Acquired

K30 Refracture Rate 

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

65 พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือด
ให้ทันเวลา

โครงการอบรมฟ้ืนฟูการดูแลผู้ป่วย SEPSIS 
อ าเภอขลุง จ.จันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

แพทย์และพยาบาล
จ านวน 20 คน

        พ.ค. 66                   5,000.00 5,000.00 ทีม PCT

66 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายหน่วยบริการ และ
ระบบสนับสนุน

67 พัฒนาศักยภาพ/ความเช่ียวชาญของบุคลากรใน
รพศ.และชุมชน

68 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเช่ือมโยงสู่ชุมชน

รวม 5,000.00                  5,000.00                 -                        -                        -                        

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A18 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำโรคหัวใจ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C26 โรงพยำบำลระดับ F2 ข้ึนไป ได้รับกำรเพ่ิมศักยภำพเพ่ือให้ผู้ป่วย STEMI เข้ำถึงบริกำร  

C27 อัตรำตำยจำกโรคหลอดเลือดหัวใจลดลง

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K31 อัตรำตำยของผู้ป่วยโรคกล้ำมเน้ือหัวใจตำยเฉียบพลันชนิด STEMI และกำรให้กำรรักษำตำมมำตรฐำนเวลำท่ีก ำหนด

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

69 พัฒนาระบบบริการสุขภาพตามเป้าหมายท่ี
มุ่งเน้นของสาขา และService Delivery

69.1 โครงการอบรมฟ้ืนฟูการดูแลผู้ป่วย STEMI  
อ าเภอขลุง จ.จันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

แพทย์และพยาบาล
จ านวน 20 คน

 มิ.ย. 66                       5,000.00 5,000.00 ทีม PCT

70 การประเมินความเส่ียงโรคหัวใจ (CVD Risk) ใน
ผู้ป่วย DM & HT

70.1 โครงกำรพัฒนำกำรดูแลผู้ป่วย DM & HT ท่ีมีค่ำ
CVD Risk ≥20%

ผู้ป่วย DM & HT ท่ีมีค่ำ
CVD Risk ≥20%  ท่ีข้ึน
ทะเบียนและมำรับ
บริกำรท่ีรพ.ขลุง

มี.ค.2565−ก.ย.2566 บูรณำกำรร่วมมกับงำน
ประจ ำ

NCD Clinic

70.2 ประเมินควำมเส่ียงโรคหัวใจในผู้ป่วย DM/HT ผู้ป้วยโรคเบำหวำนและ
ควำมดันโลหิตสูงทุกคนใน

เขตอ ำเภอขลุง

ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณำกำรร่วมกับงำน
ประจ ำ

รพ.สต.15 แห่ง

70.3 ก ำกับติดตำม หน่วยบริกำรทุกแห่ง ด ำเนินงำน 
CVD Risk ให้ผู้ป่วย DM & HT

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณำกำรร่วมกับงำน
ประจ ำ

สสอ.ขลุง

71 พัฒนาศักยภาพบุคลากรเร่ืองการให้ยาละลายล่ิม
เลือด STEMI Fast Track

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

72 พัฒนาศักยภาพบุคลากร ในการส่งต่อผู้ป่วย Fast
 Track STEMI For PPCI

73 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ

รวม 5,000.00                      5,000.00                -                       -                       -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 19 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำโรคมะเร็ง

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C28 ลดระยะเวลำรอคอยกำรรักษำของโรคมะเร็ง 

C29 ลดอัตรำป่วยและอัตรำตำยจำกโรคมะเร็งปำกมดลูก มะเร็งล ำไส้ใหญ่และล ำไส้ตรง

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K32 ร้อยละของผู้ท่ีได้รับกำรคัดกรองมะเร็ง

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

74 เพ่ิมศักยภาพการดูแลรักษาผู้ป่วยโรคมะเร็ง

75 ส่งเสริม ป้องกันและคัดกรองผู้ป่วยโรคมะเร็งเชิง
รุก

75.1 โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านม ในสตรีกลุ่มเส่ียง
และด้อยโอกาส เฉลิมพระเกียรติและถวาย  พระ
ราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ใน
โอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 
พุทธศักราช 2562 ปีงบประมาณ 2566

กลุ่มวัยท างาน / 350
 คน

15-ธ.ค.-65                 62,500.00 62,500.00                นางศิริพร  สิงห์

75.2 โครงการตรวจคัดกรองโรคมะเร็งปากมดลูกและ
มะเร็งเต้านม ปี 2566

จ านวน 200 คนสตรี
 อายุ30-60 ปี

มค.-มิย.66 25,000.00 25,000.00 รพ.สต.บ่อ

75.3 โครงการตรวจมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก ผู้หญิงอายุ30-60 ปี ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อสม.ร่วมกับรพ.สต.
คานรูด

75.4 โครงการตรวจมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก สตรี อายุ30-60 ปี
จ านวน 120 คน

ตค.-ก.ย.66 50,650.00 50,650.00 รพ.สต.ตะปอน

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

32.1 โรคมะเร็งปำกมดลูก (หญิงไทย 30-60 ปี)

32.2 โรคมะเร็งล ำไส้ใหญ่และส ำไส้ตรง (50-70 ปี)



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

75.5 โครงการตรวจมะเร็งปากมดลูก สตรี อายุ30-60 ปี
จ านวน 130 คน

ธค.-มิย.66 60,000.00 60,000.00 รพ.สต.บางชัน/รพ.สต.
บ้านเกาะจิก

75.6 โครงการตรวจมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก ผู้หญิงอายุ30-60 ปี ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.วันยาว

75.7 โครงการตรวจคัดกรองโรคมะเร็งปากมดลูกและ
มะเร็งเต้านม ปี 2566

สตรี อายุ30-60 ปี
จ านวน 100 คน

ธค.-มิย.66 15,000.00 15,000.00 รพ.สต.ซ้ึง

75.8 โครงการตรวจมะเร็งปากมดลูก สตรี อายุ30-60 ปี
จ านวน 100 คน

ธค.-มิย.66 บูรณาการร่วมกับชุมชน รพ.สต.วังสรรพรส

75.9 โครงการตรวจมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก ผู้หญิงอายุ30-60 ปี ธ.ค.65-ส.ค.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.ตรอกนอง

75.10 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมและมะเร็ง
เต้านมปากมดลูก

ผู้หญิงอายุ30-60 ปี ธ.ค.65-ส.ค.66 12,300.00 12,300.00 อสม.บ้านสะตอน้อย    
  รพ.สต.บ้านสะตอน้อย

75.11 โครงการตรวจคัดกรองโรคมะเร็งปากมดลูกและ
มะเร็งเต้านม ปี 2566

จ านวน 100 คนสตรี
 อายุ30-60 ปี

มค.-มิย.66 12,500.00 12,500.00 รพ.สต.บ้านบ่อเจริญ

75.12 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมและมะเร็ง
เต้านมปากมดลูก

ผู้หญิงอายุ30-60 ปี ธ.ค.65-ส.ค.66 10,275.00 10,275.00 อสม.ตกพรม รพ.สต.
ตพรม

75.13 ร่วมกิจกรรมคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ในกลุ่มเส่ียง ประชาชนกลุ่มเส่ียง 
อายุ 50ปีข้ึนไป

ต.ค.65 ถึง ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

75.14 โครงการรณรงค์ร่วมใจต้านภัยมะเร็งต่อมลูกหมาก ผู้ชายอายุ 50 ปีข้ึน
จ านวน 70 คน

ต.ค.65-ก.ย.66 17,500.00 17,500.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.
คานรูด

75.15 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งต่อมลูกหมากใน
สุภาพบุรุษ

ผู้ชายอายุ 50 ปีข้ึน ต.ค.65-ก.ย.66 81,100.00 81,100.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต.วัน
ยาว

75.16 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งต่อมลูกหมากต าบล
ซ้ึง

ผู้ชาย อายุ 50 ปีข้ึน
ไป จ านวน 100 คน

มี.ค-ก.ย.65 27,000.00 27,000.00 รพ.สต.ซ้ึง

75.17 โครงการตรวจมะเร็งต่อมลูกหมาก ผู้ชายอายุ 50 ปีข้ึน ม.ค.66-มิ.ย.66 25,200.00 25,200.00 อสม.ร่วมกับรพ.สต. 
ตรอกนอง

75.18 โครงการตรวจมะเร็งต่อมลูกหมาก ผู้ชายอายุ 50 ปีข้ึน ม.ค.66-มิ.ย.66 25,200.00 25,200.00 อสม.ตกพรม  รพ.สต.
ตกพรม



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

75.19 โครงการตรวจมะเร็งต่อมลูกหมาก ผู้ชายอายุ 50 ปีข้ึน ม.ค.66-มิ.ย.66 25,200.00 25,200.00 อสม.บ้านสะตอน้อย    
  รพ.สต.บ้านสะตอน้อย

75.20 ติดตาม ก ากับ ติดตามงานคัดกรองผู้ป่วย
โรคมะเร็งเชิงรุก ให้ผ่านเกณฑ์ตามตัวช้ีวัด

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

76 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโรคมะเร็งใน
เครือข่ายและพัฒนาบุคลากรเฉพาะทางด้าน
โรคมะเร็ง

77 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเช่ือมโยงสู่ชุมชน

รวม 449,425.00              -                         -                         449,425.00              -                     



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 20โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำโรคไต

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C30 ผลส ำเร็จของกำรชะลอควำมเส่ือมของไตในผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง (CKD) 

C31 เพ่ิมควำมครอบคลุมกำรดูแลผู้ป่วยโรคไตทุกรพ .

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K33 ร้อยละผู้ป่วย CKD ท่ีมี eGFR ลดลงน้อยกว่ำ หรือเท่ำกับ 5 ml/min/1.73m2/yr

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

78 พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยไตวายเร้ือรัง บูรณา
การการดูแลผู้ป่วยในรพ.และ Out Source และ
เครือข่าย

78.1 การดูแลผู้ป่วยฟอกเลือดด้วยเคร่ืองไตเทียมและ
การล้างไตทางช่องท้อง

2 คลินิก ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า นายธวัช วิเชียรประภา

78.2 โครงการปรับพฤติกรรมการดูแลตนเองเพ่ือชะลอ
ความเส่ือมของไต ในผู้ป่วย CKD Clinic (ระยะ 
3b-5)

ผู้ป่วย CKD Clinic (ระยะ
 3b-5) ท่ีมารับบริการข้ึน
ทะเบียน CKD Clinic 

โรงพยาบาลขลุง

ต.ค.2565−ก.ย.2566 บูรณาการร่วมกับงานประจ า NCD Clinic

79 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรเฉพาะทางไตเทียม
และเพ่ิมศักยภาพบุคลากรในหน่วยไตเทียมของ
รพช.

79.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรเฉพาะทางการฟอก
เลือดด้วยเคร่ืองไตเทียม

1 คน ก.พ. 66 - ส.ค. 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า นายธวัช วิเชียรประภา

80 การประเมินความเส่ียงโรคไตเร้ือรัง(CKD)ใน
ผู้ป่วยDM&HT

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

80.1 โครงการป้องกันและชะลอโรคไตเร้ือรังในผู้ป่วยท่ี
มีภาวะ CKD ระยะ 3a

ผู้ป่วย NCD Clinic ท่ีมี
ภาวะ CKD Stege 3a 

ท่ีมารับบริการข้ึน
ทะเบียน โรงพยาบาลขลุง

ม.ค.2566−ก.ค.2566 บูรณาการร่วมกับงานประจ า NCD Clinic

80.2 การเจาะLab ประจ าปีในผู้ป่วยโรคDM/HT ผู้ป่วยDM/HTในอ าเภอข
ลุง

มค.-กย.66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต.15 แห่ง

81 ประสานงานเครือข่าย รับปรึกษาการล้างไตและ
การดูแลผู้ป่วยในเครือข่าย

82 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เช่ือมโยงถึงเครือข่าย

รวม -                             -                       -                       -                       -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 21 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำจักษุวิทยำ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C36เพ่ิมคุณภำพบริกำรสุขภำพสำขำจักษุวิทยำ   ลดระยะเวลำรอคอยของผู้ป่วยโรคตำบอดจำกต้อกระจก  

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K34 ร้อยละของผู้ป่วยต้อกระจกชนิดบอด (Blinding Cataract) ได้รับกำรผ่ำตัดภำยใน 30 วัน

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

83 พัฒนาระบบบริการสุขภาพตามเป้าหมายท่ี
มุ่งเน้นของสาขา และService Delivery

84 คัดกรอง ค้นหาและจัดบริการเชิงรุกในชุมชน เช่น 
ผ่าตัดตาต้อกระจกในรพช. ฯลฯ

กิจกรรมคัดกรองค้นหาผู้ป่วยตาต้อกระจก ประชาชนกลุ่ม
โรคเบาหวาน และ
สูงอายุในพ้ืนท่ีต าบลซ้ึง

ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15 แห่ง

85 เฝ้าระวังและส่งเสริมการดูแลสุขภาพดวงตาทุก
กลุ่มวัย

86 พัฒนาศักยภาพบุคคลากรเฉพาะทาง และการ
ดูแลต่อเน่ืองในชุมชน

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

87 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เช่ือมโยงถึงเครือข่าย

รวม -                            -                        -                        -                        -                        



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A22 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำปลูกถ่ำยอวัยวะ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C33 ผู้บริจำคอวัยวะจำกผู้ป่วยสมองตำยเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K35 อัตรำส่วนของจ ำนวนผู้ยินยอมบริจำคอวัยวะจำกผู้ป่วยสมองตำย ต่อจำนวนผู้ป่วยเสียชีวิตในโรงพยำบำล (โรงพยำบำล A, S)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

88 พัฒนาระบบประสานงานเครือข่ายการบริจาค
อวัยวะ

89 ประชาสัมพันธ์เชิงรุกทุกรูปแบบ

90 บูรณาการกับหน่วยงานหรือเครือข่ายท่ีจัด
กิจกรรมในพ้ืนท่ี

91 พัฒนาความรู้และทักษะการเจรจาเพ่ือรับบริจาค
อวัยวะ

รวม -                         -                        -                        -                        -                        

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 23 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรบ ำบัดรักษำผู้ป่วยยำเสพติด

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C34 ผู้เสพ  ผู้ติดยำเสพติดได้รับกำรบ ำบัดรักษำและสำมำรถหยุดเสพยำได้อย่ำงต่อเน่ืองหลังกำรจ ำหน่ำย

C35 เด็กและเยำวชนมีควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพในกำรตัดสินใจและหลีกเล่ียงกำรใช้สำรเสพติด

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K36 ร้อยละของผู้ป่วยยำเสพติดท่ีเข้ำสู่กระบวนกำรบ ำบัดรักษำ ได้รับกำรดูแลอย่ำงมีคุณภำพ ฯ (Retention Rate) (มำกกว่ำร้อยละ 60)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

92 ส่งเสริม  ป้องกันและลดปัญหายาเสพติด 
ตามโครงการ To Be Number One ครบทุก
ประเภท (อ าเภอ, สถานศึกษา, สถาน
ประกอบการ, ชุมชน)

92.1 จัดต้ัง ด าเนินการ ชมรมTo Be Number One  1โรงเรียน1 ชุมชน ต.ค.65 - กย. 66 บูรณาการกับงานประจ า รพ.สต.15 แห่ง

92.2 ติดตาม ขับเคล่ือน การจัดต้ังชมรม To Be 
Number 1 ในพ้ืนท่ีอ าเภอขลุง

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการกับงานประจ า สสอ.ขลุง

93 จัดบริการ/สนับสนุนการบ าบัดรักษาผู้ป่วย/ผู้เสพ
,ผู้ติดสุรา/ยาสูบ

93.1 จัดต้ัง ขับเคล่ือน ศูนย์คัดกรองระดับต าบลใน
หน่วยบริการทุกแห่ง

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการกับงานประจ า สสอ.ขลุง

94 พัฒนาศักยภาพบุคคลากรเฉพาะทาง และการ
ดูแลผู้ป่วยยาเสพติดในชุมชน (CBTx)

94.1 เข้ารับการพัมนาศักยภาพเพ่ือเป็นคณะกรรมการ
ศูนย์คัดกรองยาเสพติดระดับต าบล

รพ.สต.15 แห่ง ต.ค.65 - กย. 66 บูรณาการร่วมกับ
เครือข่าย

รพ.สต.15 แห่ง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

94.2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือด าเนินการ
ศูนย์คัดกรองระดับต าบล อ าเภอขลุง 
ปีงบประมาณ 2566

ผู้ปฏิบัติงานในศูนย์คัด
กรองระดับต าบลและผู้

จัด จ านวน 80 คน

ธ.ค.-65                  30,800.00                  30,800.00 สสอ.ขลุง

95 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการบ าบัดและติดตาม
ผู้ป่วยยาเสพติด

95.1 จัดต้ังศูนย์คัดกรองยาเสพติด ในต าบล พ้ืนท่ีทุกต าบล ต.ค.65 - กย. 66 บูรณาการร่วมกับชุมชน 15 รพ.สต.

96 เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและความเข็ม
แข็งทางอารมณ์เพ่ือให้เด็กและเยาวชนสามารถ
ตัดสินใจ และป้องกันปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพได้

96.1 กิจกรรมอบรมให้ความรู้เด็กและเยาวชน นักเรียน 150 คน ต.ค. - กย. 66 บูรณาการร่วมกับโรงเรียน รพ.สต.ตะปอน

96.2 กิจกรรมอบรมให้ความรู้เด็กและเยาวชน นักเรียน 11 คนครู 2 คน ต.ค. - กย. 66 บูรณาการร่วมกับโรงเรียน รพ.สต.บ้านเกาะจิก

96.3 กิจกรรมอบรมให้ความรู้เด็กและเยาวชน นักเรียน 11 คนครู 2 คน ต.ค. - กย. 66 บูรณาการร่วมกับโรงเรียน รพ.สต.บางชัน

96.4 กิจกรรมอบรมให้ความรู้เด็กและเยาวชน นักเรียน 200 คน ต.ค. - กย. 66 บูรณาการร่วมกับโรงเรียน รพ.สต.วังสรรพรส

97 การป้องกันควบคุมการบริโภคแอลกอฮอล์และ
ยาสูบตามพรบ.แอลกอฮอล์ปี 2551  
และพรบ.ยาสูบปี 2560



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

97.1 ขับเคล่ือน ติดตาม ประเมินผล หน่วยบริการทุก
แห่ง ด าเนินการตรวจเตือนร้าน ตามเกณฑ์

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการกับงานประจ า สสอ.ขลุง

รวม 30,800.00                 30,800.00                 -                         -                         -                         



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 24 โครงกำรกำรบริบำลฟ้ืนสภำพระยะกลำง(Intermediate Care; IMC)

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C36 พัฒนำระบบบริกำรดูแลระยะเปล่ียนผ่ำนระหว่ำงหลังภำวะวิกฤตและกำรดูแลท่ีบ้ำนหรือชุมชนให้มีควำมเช่ือมโยงและต่อเน่ือง

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K37 ร้อยละของผู้ป่วย Intermediate care * ได้รับกำรบริบำลฟ้ืนสภำพและติดตำมจนครบ 6 เดือน หรือจน Barthel index = 20 ก่อนครบ 6เดือน

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

98 เตรียมความพร้อมและเพ่ิมศักยภาพระบบการ
ดูแลผู้ป่วยก่ึงวิกฤติในโรงพยาบาลโดยสหวิชาชีพ

98.1 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีในการดูแลผู้ป่วยIMC พยาบาลกลุ่มงานการ
พยาบาลผู้ป่วยใน

ต.ค.2565-ก.ย.2566 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

น.ส.จันทิมา  ดวงแก้ว

98.2 โครงกำรฟ้ืนฟูควำมรู้ในกำรดูแลผู้ป่วยระยะกลำง
ในเจ้ำหน้ำท่ีโรงพยำบำลขลุง

15 คน ม.ค.-มิ.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

ปภาวี ชูภาระ

99 พัฒนาระบบการเตรียมความพร้อมผู้ป่วยและ
ญาติก่อนกลับบ้าน

99.1 พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วย IMC โดยทีมสหสาขา
วิชาชีพ เช่ือมโยงเครือข่ายคปสอ.ขลุง

จนท.รพ.และจนท.รพ
สต.ในเขตอ าเภอขลุง

ต.ค.2565-ก.ย.2566 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

น.ส.จันทิมา  ดวงแก้ว

99.2 โครงการให้ความรู้ในการดูแลผู้ป่วยระยะกลาง
ผู้ป่วยและญาติก่อนกลับบ้าน

ผู้ป่วยในเขตอ าเภอขลุง ต.ค.-ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

ศศิ คงชัยกุล

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

100 สร้างความเข้มแข็งและพัฒนาระบบการดูแลท่ี
บ้าน โดยชุมชนและครอบครัว

100.1 โครงการติดตามฟ้ืนฟูสภาพผู้ป่วยยระยะกลางใน
ชุมชน

ผู้ป่วยและจนท.รพสต.
ในเขตอ าเภอขลุง

ต.ค.-ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

ศศิ คงชัยกุล

100.2 กิจกรรมสนับสนุนการด าเนินงาน การดูแล
ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน (LTC)

รพ.สต.15 แห่ง ตค.- กย. 66 บูรณาการร่วมกับชุมชน รพ.สต.15 แห่ง

รวม -                            -                        -                        -                        -                        



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 25  โครงกำรพัฒนำระบบบริกำร One Day Surgery

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C37 ลดควำมแออัดและระยะเวลำรอคอยกำรผ่ำตัดของผู้ป่วยกลุ่มเป้ำหมำย

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K38 ร้อยละของผู้ป่วยท่ีเข้ำรับกำรผ่ำตัดแบบ One Day Surgery 

K39 ร้อยละของกำร Re-admit ภำยใน 1 เดือน จำกกำรผ่ำตัดโรคน่ิวในถุงน้ ำดีและหรือถุงน้ ำดีอักเสบ ผ่ำนกำรผ่ำตัดแผลเล็ก (Minimally Invasive Surgery : MIS)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

101 พัฒนาระบบบริการสุขภาพตาม SERVICE  Plan
 และเกณฑ์การประเมิน

รวม -                         -                         -                         -                         -                      

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 6 : กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ (Service Plan)

โครงกำร (37+1) A 26 โครงกำรกัญชำทำงกำรแพทย์

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C38 ผู้ป่วยได้รับกัญชำเพ่ือใช้ทำงกำรแพทย์อย่ำงเหมำะสม

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K40 ร้อยละของหน่วยบริกำรสำธำรณสุขท่ีมีกำรจัดบริกำรคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์แบบบูรณำกำร

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

102 จัดต้ัง/พัฒนาคลินิกการให้บริการกัญชาทาง
การแพทย์

103 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการใช้
กัญชาทางการแพทย์แก่ประชาชนท่ัวไป

รวม -                         -                         -                         -                         -                         

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence(     ) 1.PP&P Excellence     (  / ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14) 7 : กำรพัฒนำระบบบริกำรแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบกำรส่งต่อ

โครงกำร (37+1) A 27 โครงกำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบกำรส่งต่อ

ภำรกิจพ้ืนฐำน(     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C39 ผู้ป่วยฉุกเฉินได้รับกำรดูแลรักษำท่ีมีคุณภำพและป้องกันภำวะทุพพลภำพท่ีอำจเกิดข้ึนท้ังในภำวะปกติและภำวะวิกฤติ

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K41 ร้อยละของอัตรำกำรเสียชีวิตของผู้ป่วยวิกฤตฉุกเฉิน (Triage Level 1) ภำยใน 24 ช่ัวโมง ในโรงพยำบำลระดับ A, S, M1 (ท้ังท่ี ER และ Admit) 

K42 ร้อยละของประชำกรเข้ำถึงบริกำรกำรแพทย์ฉุกเฉิน 

K43 อัตรำกำรเสียชีวิตในผู้ป่วยบำดเจ็บท่ีสมอง (traumatic brain injury mortality)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

104 จัดบริการการแพทย์ฉุกเฉินให้ได้ตามมาตรฐาน
ด้านการรักษาพยาบาลฉุกเฉิน (Emergency 
Care System : ECS)

104.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การช่วยเหลือ
ผู้ป่วยฉุกเฉินและการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานแก่
เจ้าหน้าท่ีคปสอ.ขลุง  อ าเภอ  ขลุง  จังหวัด
จันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

 1.จนท.รพ.ขลุง100คน    
 2.จนท.รพสต.  40 คน

 ก.พ. 2566 20,200.00 20,200.00 นางจีระพร ดวงจินดา  
งานการพยาบาลผู้ป่วย

อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช

104.2 โครงการอบรมฟ้ืนฟูการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูงแก่
พยาบาลวิชาชีพ  กลุ่มงานการพยาบาล
โรงพยาบาล ขลุง  อ าเภอขลุง  จังหวัดจันทบุรี  
ปีงบประมาณ  2566

พยาบาลวิชาชีพ        
จ านวน 40 คน

มีค 66 9,800.00 9,800.00 นางจีระพร ดวงจินดา  
งานการพยาบาลผู้ป่วย

อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช

104.3 อบรมENP พยาบาลวิชาชีพER        
จ านวน 1  คน

ส.ค.65- พ.ย.65 แผนพัฒนาบุคลากร มณฑาทิพย์  พงศ์วิฑูรย์  
หัวหน้าพยาบาล

105 พัฒนาคุณภาพการให้บริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
(EMS)

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

105.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฟ้ืนฟูความรู้
อาสาสมัครฉุกเฉินการแพทย์เครือข่ายอ าเภอขลุง 
โรงพยาบาลขลุง จังหวัดจันทบุรี  ประจ าปี
งบประมาณ 2566

1.อาสาสมัครฉุกเฉิน
การแพทย์ท่ีปฏิบัติงานใน
ระบบบริการการแพทย์

ฉุกเฉินอ.ขลุง จ านวน 70 
คน             2.ผู้จัดการ
อบรมและวิทยากรจ านวน

  10  คน

มค 66 12,400.00 12,400.00 นางจีระพร ดวงจินดา  
งานการพยาบาลผู้ป่วย

อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช

105.2  กิจกรรมสนับสนุนเจ้าหน้าท่ีในการร่วมอบรม
CPRและใช้เคร่ืองAED

จนท.ทุกคน ต.ค.65 - ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต. 15 แห่ง

106 พัฒนาคุณภาพระบบส่งต่อผู้ป่วยและห้องฉุกเฉินให้
มีประสิทธิภาพ (One ER  One Province)

106.1  พัฒนาการดูแลผู้ป่วยท่ีมีภาวะวิกฤตฉุกเฉินและ
การดูแลระหว่างการส่งต่อตามมาตรฐาน   ลด
อัตราการเสียชีวิต

      พยาบาลวิชาชีพ      
  จ านวน 40 คน

พค 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

นางจีระพร ดวงจินดา  
งานการพยาบาลผู้ป่วย

อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช

รวม 42,400.00                   42,400.00                 -                       -                       -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 8 : กำรพัฒนำตำมโครงกำรพระรำชด ำริ โครงกำรเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนท่ีเฉพำะ

โครงกำร (37+1) A28 โครงกำรพระรำชด ำริ โครงกำรเฉลิมพระเกียรติ และโครงกำรพ้ืนท่ีเฉพำะ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C40 ผู้ป่วยในพระบรมรำชำนุเครำะห์ และพระรำชำนุเครำะห์ ได้รับกำรดูแลอย่ำงมีคุณภำพ

C41 โครงกำรพระรำชด ำริ /โครงกำรเฉลิมพระเกียรติด ำเนินกำรได้ตำมกระบวนกำรและวัตถุประสงค์

C42 ประชำชน/นักท่องเท่ียวในพ้ืนท่ีพิเศษสำมำรถเข้ำถึงบริกำรสุขภำพได้อย่ำงรวดเร็วและมีประสิทธิภำพ

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K44 ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมรำชำนุเครำะห์ และพระรำชำนุเครำะห์ ได้รับกำรดูแลอย่ำงมีคุณภำพ

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

107 ขับเคล่ือนการด าเนินงาน/ติดตามให้ความ
ช่วยเหลือผู้ป่วยในพระบรม
ราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์

107.1 ติดตาม ขับเคล่ือน ให้หน่วยบริการทุกแห่ง 
ด าเนินการดูแลผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์
อย่างมีคุณภาพและรายงานผล

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับ
เครือข่าย

สสอ.ขลุง

108 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมจิตอาสา/
โครงการพระราชด าริ/โครงการเฉลิมพระเกียรติ
ของหน่วยงานตามกระบวนการและเกณฑ์ท่ี
ก าหนด

108.1 จัดกิจกรรมจิตอาสาและโครงการพระราชด าริ
ร่วมกับชุมชน

พ้ืนท่ีอ าเภอขลุงทุก
ต าบล

ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับชุมชน รพ.สต.15 แห่ง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

109 พัฒนากลไกการบริหารจัดการส่งเสริมและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของ
ภาคีเครือข่าย

110 ยกระดับ/พัฒนาระบบบริการสุขภาพเพ่ือ
เสริมสร้างศักยภาพในการให้บริการในพ้ีนท่ี
เฉพาะ/พิเศษ (ชายแดน,พ้ืนท่ีเกาะฯ)

รวม -                          -                         -                         -                         -                         



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 9 :  อุตสำหกรรมกำรแพทย์ครบวงจร กำรท่องเท่ียวเชิงสุขภำพ ควำมงำม และแพทย์แผนไทย

โครงกำร (37+1) A29 โครงกำรพัฒนำกำรท่องเท่ียวเชิงสุขภำพและกำรแพทย์

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C43 กำรพัฒนำสมุนไพรให้เข้ำสู่ระบบสุขภำพและระบบเศรษฐกิจแบบครบวงจร  ต้ังแต่ต้นทำง กลำงทำง และปลำยทำง ตำมแนวทำงประชำรัฐ

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K45 อัตรำกำรเพ่ิมข้ึนของจ ำนวนสถำนประกอบกำรด้ำนกำรท่องเท่ียวเชิงสุขภำพท่ีได้รับมำตรฐำนตำมท่ีก ำหนด (ร้อยละ 10)

K46 ร้อยละของศูนย์เวลเนส (Wellness Center) / แหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภำพท่ีได้รับกำรยกระดับแบบมีส่วนร่วม 

และสร้ำงสรรค์ด้ำนภูมิปัญญำกำรแพทย์แผนไทย กำรแพทย์ทำงเลือก และสมุนไพรให้มีคุณค่ำและมูลค่ำสูงเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 20จำกปีท่ีผ่ำนมำ)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

111 สร้างความเข้มแข็งของการบริหารและนโยบาย
ของรัฐเพ่ือการขับเคล่ือนพ้ืนท่ีฐานรากอย่างย่ังยืน

112 พัฒนาวัตถุดิบสมุนไพรยกระดับมูลค่าผลผลิต
ให้กับเกษตรกร

113 ขยายช่องทางการใช้ประโยชน์ 
เพ่ิมมูลค่าและการตลาด

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

114 ส่งเสริม ยกระดับแหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพแบบ
มีส่วนร่วม
  - เมืองสมุนไพร
  - อาหารเป็นยา วิถีคนจันท์

115 สร้างความร่วมมือกับอปท./ชุมชน เพ่ือส่งเสริม
การจัดบริการทางการ
แพทย์แผนไทยในสถานท่ีท่องเท่ียว

รวม -                            -                       -                       -                       -                         



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (  /  ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 10  : กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรก ำลังคนด้ำนสุขภำพ

โครงกำร (37+1) A 30 โครงกำรบริหำรจัดกำรก ำลังด้ำนสุขภำพ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C44 กำรบริหำรจัดกำรก ำลังคนเข็มแข็งและมีเอกภำพ

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K47 ร้อยละของเขตสุขภำพท่ีมีกำรบริหำรจัดกำรก ำลังคนท่ีมีประสิทธิภำพ 

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

116 พัฒนาระบบข้อมูลด้านการบริหารทรัพยากร
บุคคลให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย

116.1 พัฒนาระบบการบันทึกข้อมูลบุคลากรโดยใช้
โปรแกรม HROP

200 ราย ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า นายธวัช วิเชียรประภา

116.2 ด าเนินการจัดเก็บข้อมูลบุคลากรตามผัง
โครงสร้างปฏิบัติงาน ให้ทันสมัยอยู่เสมอ

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข  
  74 คน

ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า สสอ.ขลุง

117 พัฒนาแนวทาง กระบวนการและมาตรฐานงาน
ด้านบริหารทรัพยากรบุคคล

117.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเสริมสร้าง
ศักยภาพบุคลากรเพ่ือการพัฒนาองค์กร 
โรงพยาบาลขลุง อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ปีงบประมาณ 2566

200 ราย ม.ค.-66 510,000.00              510,000.00 นายธวัช วิเชียรประภา

117.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการส่งเสริมการออก
ก าลังกาย (happy body) ใน
เจ้าหน้าท่ีคปสอ.ขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ปีงบประมาณ 2566

200 ราย ธ.ค.-65 69,400.00               69,400.00 นางีนัส เมธวัน

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

117.3 โครงการสุขกายสุขใจ ผ่อนคลายดี (Happy 
Relax) โรงพยาบาลขลุง อ าเภอขลุง จังหวัด
จันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

200 ราย ม.ค.-66 29,200.00               29,200.00 นายธวัช วิเชียรประภา

117.4 โครงการพัฒนาพฤติกรรมบริการสู่การบริการท่ี
เป็นเลิศของเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลขลุง อ าเภอขลุง
 จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

200 ราย เม.ย.-66 12,300.00               12,300.00 นายธวัช วิเชียรประภา

117.5 สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานตาม
ทักษะภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบ และความ
ต้องการ

รพ.สต.15 แห่ง ต.ค.65 ถึง ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า รพ.สต.15 แห่ง/สสอ.ขลุง

117.6 โครงการองค์กรสร้างสุขสร้างงานบันดาลใจ 
(Happy Workplace) ปีงบประมาณ 2566

เจ้าหน้าท่ีสังกัด
ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอขลุง จ านวน 30
 คน

มิ.ย.-ก.ย.66                      109,200.00              109,200.00 สสอ.ขลุง

118 พัฒนากลไกการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล
ให้มีประสิทธิภาพ

118.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลตาม
กรอบอัตราก าลัง

200 ราย ต.ค. 65 - ก.ย. 66  แผนพัฒนาบุคลากร นางวีนัส เมธวัน

118.2 อบรมผู้บริหารระดับต้น หัวหน้างาน 2 คน มี.ค.- ก.ย.66  แผนพัฒนาบุคลากร มณฑาทิพย์  พงศ์วิฑูรย์ 
 หวหน้าพยาบาล

118.3 อบรมจริยธรรมและกฏหมายท่ีเก่ียวข้องกับการ
ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและผดุงครรภ์

พยาบาลวิชาชีพ     5
 คน

ต.ค. 65 - ก.ย. 66  แผนพัฒนาบุคลากร มณฑาทิพย์  พงศ์วิฑูรย์ 
 หวหน้าพยาบาล

118.4 อบรมเชิงปฏิบัติการป้องกันและควบคุมการติด
เช้ือในรพ.

จนท 160 ราย ต.ค. 65 - ก.ย. 66 26,600.00 26,600.00 นส.ศิริทิพย์  บ ารุงศิลป์ 
พยบาลICN

118.5 อบรมเชิงปฏิบัติการป้องกันและควบคุมการติด
เช้ือหลักสูตร10วัน /

พยาบาล 2 8o ต.ค. 65 - ก.ย. 66  แผนพัฒนาบุคลากร นส.ศิริทิพย์  บ ารุงศิลป์ 
พยบาลICN



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

118.6 จัดต้ังคณะกรรมการบริหารงานบุคคลระดับอ าเภอ สสอ.ขลุง ต.ค.65 ถึง ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงานประจ า สสอ.ขลุง

118.7 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพของ
เจ้าหน้าท่ีกลุ่มเส่ียงโรคเร้ือรัง คปสอ.ขลุง 
ปีงบประมาณ 2566

จนท รพ.ขลุง ต.ค.65 - ก.ย.66 72,800.00 72,800.00 สมจิต

รวม 829,500.00                     829,500.00             -                       -                       -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (  /  ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 11 : กำรพัฒนำระบบธรรมำภิบำลและองค์กรคุณภำพ

โครงกำร (37+1) A 31 โครงกำร Happy MOPH กระทรวงสำธำรณสุข กระทรวงแห่งควำมสุข

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C45 บุคลำกรมีควำมสุข และมีควำมพึงพอใจต่อองค์กร

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K48 ดัชนีควำมสุขของคนท ำงำน (Happinometer)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

119 พัฒนาคุณภาพชีวิตในการท างานระบบ
ค่าตอบแทน สิทธิประโยชน์ แรงจูงใจในการ
ท างานและความก้าวหน้าในอาชีพ

119.1 เพ่ิมค่าตอบแทนลูกจ้างช่ัวคราวรายวัน ของ
พนักงานช่วยเหลือคนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วย
ใน และพนักงานเปล 1000 บาท ต่อเดือน

1. พนักงานเปล  2 คน
 จ านวน 12 เดือนรวม 
24 เดือน       2 
พนักงานช่วยเหลือ
คนไข้ งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน  2 คนจ านวน
 2 เดือนรวม 24 เดือน

พ.ย.65- ก.ย.66 48,000.00 48,000.00 เจ้าหน้าท่ีการเงิน

119.2 เพ่ิมค่าตอบแทนค่าล่วงเวลา พนักงานช่วยเหลือ
คนไข้ งานการพยาบาลผู้ป่วยใน 60 บาท ต่อเวร

2 พนักงานช่วยเหลือ
คนไข้ งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน จ านวน 50 
เวรต่อเดือน รวมเป็น  
600 เวรต่อปี

พ.ย.65- ก.ย.66 36,000.00 36,000.00 เจ้าหน้าท่ีการเงิน

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

120 ส่งเสริมค่านิยม และวัฒนธรรมในองค์กร
120.1 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมโรงพยาบาลขลุง 40 คน มี.ค.-66                    11,000.00                11,000.00 นางวีนัส เมธวัน

120.2 จัดต้ังหน่วยงานคุณธรรม รพ.สต.15 แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า สสอ.ขลุง

รวม 95,000.00                   11,000.00               -                        -                        84,000.00               



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 11 : กำรพัฒนำระบบธรรมำภิบำลและองค์กรคุณภำพ

โครงกำร (37+1) A32 โครงกำรประเมินคุณธรรม ควำมโปร่งใส

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C46 หน่วยงำนสำธำรณสุขปรับปรุงและพัฒนำในเร่ืองคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน

C47 กำรจัดซ้ือยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำมีกำรด ำเนินกำรด้วยควำมโปร่งใสและมีประสิทธิภำพ

C48 มีระบบควบคุมภำยในท่ีได้มำตรฐำนตำมท่ีส ำนักงำนกำรตรวจเงินแผ่นดินก ำหนด

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K49 ร้อยละของหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ITA

K50 ร้อยละของส่วนรำชกำรและหน่วยงำนสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขผ่ำนเกณฑ์กำรตรวจสอบและประเมินผลฯ

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

121 การประเมินตนเอง และปรับปรุง พัฒนา
กระบวนการปฏิบัติตามเกณฑ์ (ITA)

121.1 การประเมินตนเอง และปรับปรุง พัฒนา
กระบวนการปฏิบัติตามเกณฑ์ (ITA) 
โรงพยาบาลขลุง

4 คร้ัง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

นายธวัช วิเชียรประภา

121.2 ด าเนินงาน ITA ตามตัวช้ีวัด รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

122 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์ท่ี
มิใช่ยา

122.1 ควบคุม ก ากับ จัดท าแผนยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่
ยาในหน่วยบริการทุกแห่ง

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

123 จัดวางระบบการควบคุมภายใน  พัฒนาและ
ประเมินผลการควบคุมภายในตามเกณฑ์
กระทรวงการคลัง

123.1 การประเมินการจัดวางระบบการควบคุมภายใน 
โรงพยาบาลขลุง

4 คร้ัง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

นายธวัช วิเชียรประภา

123.2  กิจกรรมประเมินการตรวจสอบภายในปีละ 2 คร้ัง ก.พ.66,ก.ค.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

รพ.สต.15แห่ง/สสอ.ขลุง

123.3 ด าเนินการด าเนินงาน ควบคุมภายใน ของหน่วย
บริการทุกแห่ง ปีละ 2 คร้ัง

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

รวม -                           -                         -                         -                         -                         



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  / ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 11 : กำรพัฒนำระบบธรรมำภิบำลและองค์กรคุณภำพ

โครงกำร (37+1) A 33 โครงกำรพัฒนำองค์กรคุณภำพ

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C49 จังหวัด/อ ำเภอมีกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์สุขภำพท่ีเช่ือมโยงยุทธศำสตร์ชำติ กสธ. และนโยบำย

C50 หน่วยบริหำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กรตำมเกณฑ์คุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ พ.ศ. 2558

C51 หน่วยบริกำรพัฒนำคุณภำพมำตรฐำนตำมเกณฑ์ท่ีก ำหนด

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K51 ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรประเมินส่วนรำชกำรในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขท่ีด ำเนินกำรฯ (PMQA)

K52 ร้อยละของโรงพยำบำลสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขมีคุณภำพมำตรฐำนผ่ำนกำรรับรอง HA ข้ัน 3

K53 สถำนบริกำรสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขท่ีผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินตำมนโยบำย EMS

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

124 พัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์สุขภาพ
124.1 โครงการทบทวนยุทธศาสตร์ โรงพยาบาลขลุง 

อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566
40 คน เม.ย.-66                    21,000.00                21,000.00 นายธวัช วิเชียรประภา

124.2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพ HA 
เพ่ือเตรียมรับการประเมินจากสรพ.ในเจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลขลุง อ าเภอขลุง  จังหวัดจันทบุรี  
ปีงบประมาณ 2566

เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลข
ลุงจ านวน 50  คน 

วิทยากร 1 คน

คร้ังท่ี 1 ธันวาคม 2565 162,600.00 162,600.00 นางมณฑาทิพย์  พงศ์
วิฑูรย์ ผู้ประสานงานHA

เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลข
ลุงจ านวน 50  คน 

วิทยากร 1 คน

คร้ังท่ี 2 มีนาคม 2566

เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลข
ลุงจ านวน 50  คน 

วิทยากร 1 คน

คร้ังท่ี 3 มิถุนายน 2566

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

1.เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลขลุง จ านวน

  186 คน        2.ผู้
เย่ียมส ารวจจากสรพ.

จ านวน  3 คน

คร้ังท่ี 4 สิงหาคม 2566

125 พัฒนาระบบควบคุมก ากับติดตามประเมินผล
นโยบายและยุทธศาสตร์สุขภาพ

125.1 การก ากับติดตามนโยบายและยุทธศาสตร์สุขภาพ 
โรงพยาบาลขลุง

12 คร้ัง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

น.ส.ศศิประภา สงวนสิน

125.2 โครงการควบคุมก ากับ ติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

รพ.สต.15แห่ง มิ.ย.66                    23,500.00                23,500.00 สสอ.ขลุง

126 พัฒนาคุณภาพบริหารจัดการของหน่วยบริการ
ตามกระบวนการและเกณฑ์ EMS

126.1 ด าเนินงาน PMQA สสอ.ขลุง ต.ค.65-ก.ย.66  บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

126.2 โครงการพัฒนาและรับการตรวจติดตามคุณภาพ
ภายในห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์ 
โรงพยาบาลขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 
2566

1 คร้ัง ต.ค.65-ก.ย.66                     4,700.00                 4,700.00 ชนินาถ

126.3 โครงการพัฒนาและรับการตรวจติดตามคุณภาพ
ภายในห้องปฏิบัติการทางรังสีวิทยา โรงพยาบาลข
ลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

1 คร้ัง ต.ค.65-ก.ย.66                     1,430.00                 1,430.00  อนุชา



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

126.4 โครงการพัฒนาและรับการตรวจประเมินระบบ
คุณภาพห้องปฏิบัติการทางรังสีวิทยา 
โรงพยาบาลขลุง จังหวัดจันทบุรี จากหน่วยงาน
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์เขต 6 จ.ชลบุรี 
ปีงบประมาณ 2566

1 คร้ัง ต.ค.65-ก.ย.66                    22,830.00                22,830.00  อนุชา

127 ขับเคล่ือนการด าเนินตาม
พรบ.การกระจายอ านาจ

รวม 236,060.00                 236,060.00             -                       -                       -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  / ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 12 : กำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศด้ำนสุขภำพ

โครงกำร (37+1) A 34 โครงกำรพัฒนำระบบข้อมูลข่ำวสำรเทคโนโลยีสุขภำพแห่งชำติ 

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C52 ข้อมูลมีคุณภำพ  และมีกำรน ำข้อมูลไปใช้ประโยชน์เพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรและบริกำรด้ำนสุขภำพ

C53 โรงพยำบำลมีกำรยกระดับบริกำรให้ประชำชนสะดวกในกำรเข้ำถึงบริกำร และพัฒนำระบบเช่ือมโยงข้อมูลเพ่ือใช้ในกำรให้บริกำร

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K54 ร้อยละของจังหวัดท่ีผ่ำนเกณฑ์คุณภำพข้อมูล    

K55 กำรให้บริกำรกำรแพทย์ทำงไกลในผู้ป่วยกลุ่มเปรำะบำง ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง (Telemedicine)

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

128 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและการเช่ือมโยง
แลกเปล่ียนข้อมูลท่ีมีประสิทธิภาพ

128.1  โครงการพัฒนาสารสนเทศและข้อมูลด้านสุขภาพ
เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุง

ผู้รับผิดชอบงานด้าน IT 
ในรพ. และ รพ.สต./
ผู้เก่ียวข้อง

ต.ค.65-ก.ย..66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

บรรลือศักด์ิ แพทย์พัน

128.2 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการระบบโครงสร้าง
การตรวจสอบคุณภาพ 43 แฟ้มและการใช้งาน 
HDC ปีงบประมาณ 2566

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข     
 35 คน

ม.ค.66 9,550.00                  9,550.00 สสอ.ขลุง

129 พัฒนาและปรับปรุงสถาปัตยกรรมองค์กรและ
โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการให้บริการ 
Digital Health แก่ประชาชน

130 น าเทคโนโลยี ดิจิทัล การใช้แพลตฟอร์ม
เทคโนโลยีใหม่ๆ  มายกระดับบริการให้ประชาชน
สะดวกในการเข้าถึงบริการ

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

130.1 โครงการพัฒนาระบบ telemedicine และข้อมูล
ด้านสุขภาพเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอขลุง

บุคลากรผู้รับผิดชอบงาน
ด้าน telemedicine ใน
รพ. และ รพ.สต./
ผู้เก่ียวข้อง

ต.ค.65-ก.ย..66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

บรรลือศักด์ิ แพทย์พัน

131 พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
เพ่ือสนับสนุนบริการให้ทันสมัย
(Smart Back Office)

131.1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ีการบันทึกข้อมูลโปรแกรม HOSxp 
PCU ในหน่วยบริการปฐมภูมิ ปีงบประมาณ 2566

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข     
 35 คน

ม.ค.66 19,100.00                19,100.00 สสอ.ขลุง

132 พัฒนาบุคลากร(Smart Citizen)ให้มีความรู้และ
ทักษะด้านการใช้เทคโนโลยี ดิจิทัล ฯ

132.1 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีด้านการช่วยฟ้ืนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐานและการใช้ AED

เจ้าหน้าท่ีรพ./รพ.สต. 
120 คน

ต.ค.65-ก.ย..66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

บรรลือศักด์ิ แพทย์พัน

รวม 28,650.00                 28,650.00               -                        -                        -                        



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 13 : กำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลังสุขภำพ

โครงกำร (37+1) A35 โครงกำรลดควำมเหล่ือมล้ ำของ 3 กองทุน

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C54 ลดควำมเหล่ือมล้ ำกำรจ่ำยเงินในแก่สถำนพยำบำลของแต่ระบบหลักประกันสุขภำพภำครัฐมีควำมเป็นธรรม

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K56 ควำมแตกต่ำงกำรใช้สิทธิ เม่ือไปใช้บริกำรผู้ป่วยในของผู้มีสิทธิในระบบหลักประกันสุขภำพถ้วนหน้ำ (Compliance Rate)

K57 ระดับควำมส ำเร็จของกำรปรับปรุงสิทธิประโยชน์กลำงกำรดูแลปฐมภูมิของระบบหลักประกันสุขภำพ 3 ระบบ

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

133 พัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพ

133.1 ประชุม คปสอ.เพ่ือช้ีแจง/หามติร่วมกันในการวาง
เกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ

คปสอ. ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อรรถพล โพธ์ิศรี

134 พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้มีสิทธิ การ
คุ้มครองสิทธ์ิและรับเร่ืองร้องเรียน

134.1 ทบทวนคณะท างานรับเร่ืองร้องเรียน รพ.ขลุง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อรรถพล โพธ์ิศรี

134.2 ก าหนดFlowข้ันตอน/เวลา ของการด าเนินการรับ
เร่ือง/จัดการเร่ืองร้องเรียน

รพ.ขลุง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อรรถพล โพธ์ิศรี

134.3 การFeed backข้อมูลกลับยังผู้ร้อง/ชุมชน รพ.ขลุง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

อรรถพล โพธ์ิศรี

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

135 พัฒนาระบบบริหารการชดเชยและตรวจสอบเวช
ระเบียนและพัฒนารูปแบบการจัดเก็บรายได้ของ
หน่วยบริการ (Smart Insurance)

135.1 ทบทวนคณะท างานตรวจสอบเวชระเบียนภายใน
(Internal audit)

รพ.ขลุง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า อรรถพล โพธ์ิศรี

135.2 ก าหนดแนวทางการตรวจสอบเวชระเบียนทุก3
เดือน

รพ.ขลุง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า อรรถพล โพธ์ิศรี

135.3 ก าหนดให้ตรวจสอบสิทธิโดยsmart card ทุก
คร้ังท่ีมารับบริการ

รพ.ขลุง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า อรรถพล โพธ์ิศรี

135.4  ใส่สิทธิในระบบHosxpให้ถูกต้องทุกคร้ัง รพ.ขลุง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า อรรถพล โพธ์ิศรี

135.5 พัฒนาระบบประสานงาน 3 กองทุน รพ.ขลุง ต.ค. 65 - ก.ย. 66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า อรรถพล โพธ์ิศรี
135.6 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาศักยภาพ

เจ้าหน้าท่ีตามแนวทางปฏิบัติในการขอรับ
ค่าใช้จ่ายเพ่ือบริการสาธารณสุขในระบบ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ปีงบประมาณ 2566

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข      35
 คน

พ.ย.2565-มี.ค.2566 28,650.00                  28,650.00 สสอ.ขลุง

รวม 28,650.00 28,650.00              -                       -                       -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 13 : กำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลังสุขภำพ

โครงกำร (37+1) A 36 โครงกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลัง

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C55 มีมำตรกำรเพ่ือขับเคล่ือนนโยบำยและแผนทำงกำรเงิน (Planfin) และแผนเงินบ ำรุง

C56 มีหลักเกณฑ์/แนวทำงในกำรปรับเกล่ียวงเงินจัดสรรและกำรช่วยเหลือหน่วยบริกำร

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K58 ร้อยละของหน่วยบริกำรท่ีประสบภำวะวิกฤตทำงกำรเงิน   

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

136 เพ่ิมศักยภาพกลไกการบริหารจัดการด้านการเงิน
การคลัง โดยใช้ระบบเทคโนโลยี เช่น RCM, EIA 
ฯลฯ

136.1 การประเมินการบริหารการเงินการคลัง 1 คร้ัง ม.ค.-66 บูรณาการร่วมกับงานประจ า นายธวัช วิเชียรประภา

137 การบริหารจัดการและติดตาม ก ากับแผนการเงิน 
(Planfin) และแผนเงินบ ารุง

137.1 การบริหารจัดการและติดตาม ก ากับแผนการเงิน 
(Planfin) และแผนเงินบ ารุง โรงพยาบาลขลุง

1 คร้ัง ต.ค.-65 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

นางสาวเจนจิรา เจริญ
นาน

137.2 ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การเบิก-จ่าย ให้
เป็นไปตามแผนเงินบ ารุง

รพ.สต.15แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 บูรณาการร่วมกับงาน
ประจ า

สสอ.ขลุง

138 พัฒนาระบบการเงินและบัญชี

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

139 พัฒนาเครือข่ายและศักยภาพบุคลากรด้าน
การเงินการคลัง

รวม -                           -                        -                        -                        -                        



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence

แผนงำน (14) 14 : กำรพัฒนำงำนวิจัย และนวัตกรรมด้ำนสุขภำพ

โครงกำร (37+1) A37 โครงกำรพัฒนำงำนวิจัย/ นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สุขภำพและเทคโนโลยีทำงกำรแพทย์

ภำรกิจพ้ืนฐำน (     ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C57 มีกำรน ำองค์ควำมรู้และผลงำนวิจัยไปใช้ประโยชน์ในกำรแก้ปัญหำและก ำหนดนโยบำยด้ำนสุขภำพ

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   ) K59 จ ำนวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีสุขภำพท่ีคิดค้นใหม่หรือท่ีพัฒนำต่อยอด 

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

140 สนับสนุนการคิดค้น “นวัตกรรมการแพทย์” เพ่ือ
การบริการทางการแพทย์ท่ีมีประสิทธิภาพ ช่วย
ให้บุคลากรทางการแพทย์สามารถท างานได้
สะดวกและปลอดภัยและรองรับปัญหา/นโยบาย/
ความต้องการของพ้ืนท่ีได้

141 การสร้างเครือข่ายนักวิจัยและทีมน าด้านงานวิจัย
และการจัดการความรู้

141.1 โครงการประชุมวิชาการประจ าปีงบประมาณ 
2566 โรงพยาบาลขลุง อ าเภอขลุง  จังหวัดจันทบุรี

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลขลุง 40 คน

คร้ังท่ี 1  วันท่ี  9-10  
 มีนาคม  2566

72,400.00 72,400.00 มณฑาทิพย์  พงศ์วิฑูรย์ 
 กลุ่มงานการพยาบาล

เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลขลุง 100 คน

คร้ังท่ี  2 วันท่ี    
22-23   มิถุนายน 

2566

142 การสนับสนุนให้เกิดผลงานวิจัย นวัตกรรมและ
การน าไปใช้ประโยชน์

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

143 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลงานวิจัยและการ
เผยแพร่ผลงานผ่านระบบดิจิทัล

รวม 72,400.00 72,400.00               -                       -                       -                       



ยุทธศำสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence
แผนงำน (14)

โครงกำร (37+1) A 38 โครงกำรบริหำรจัดกำรพ้ืนฐำน

ภำรกิจพ้ืนฐำน (  /  ) 1.บริหำรจัดกำร  (     ) 2. วิชำกำร/พัฒนำศักยภำพบุคลำกร  (     ) 3.1บริกำรส่งเสริมสุขภำพ (     ) 3.2บริกำรป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริกำรรักษำพยำบำล  (     ) 3.4บริกำรฟ้ืนฟูสภำพ  (     ) 3.5 บริกำรคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงกำร  (   ) C58 กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรด้ำนสุขภำพมีประสิทธิภำพ

เกณฑ์ช้ีวัดควำมส ำเร็จของโครงกำร (   )  

ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

144 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพ
 และบริหารท่ัวไป

1 แห่ง ตค.65-กย.66

144.1. สนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากรและหน่วยงาน

  1.1. แผนการจ่ายเงินค่าตอบแทน 15,000,000.00           15,000,000.00           

  1.2. ค่าใช้จ่ายบุคลากรอ่ืน 1,200,000.00             1,200,000.00

  1.3. ค่าจ้างช่ัวคราว (ลูกจ้าง พกส) 12,751,840.00           12,751,840.00           

144.2. ค่าจ้างเหมาบริการ 10,088,169.00           10,088,169.00           

144.3. ค่าวัสดุ 4,994,700.00             4,994,700.00             

144.4. ค่าครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง (งบค่าเส่ือม) 5,379,810.00             5,379,810.00             

144.5. ค่าสาธารณูปโภค 2,875,000.00             435,147.21               2,439,852.79             

144.6. ค่ายา 17,763,336.25           17,763,336.25           

144.7. ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ 9,265,444.32             9,265,444.32             

144.8. วัสดุทันตกรรม 979,622.14               979,622.14               

144.9. ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 6,062,775.50             6,062,775.50             

รวมรพ.            86,360,697.21 44,469,856.21           41,890,841.00           -                         -                         

รพ.สต.15 แห่ง

144.10 ค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลา 702,900.00               702,900.00               

144.11  ค่าตอบแทนการปฏิบัตินอกเวลาวันหยุด 1,400,130.00             1,400,130.00             

แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมำณ 2566

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ



ระยะเวลำด ำเนินกำร

เป้ำหมำย / จ ำนวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ำรุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล ำดับ กิจกรรมหลักโครงกำร (B) งบประมำณ

144.12 ค่าจ้างช่ัวคราว (ลูกจ้าง_พกส) รวมสมทบประกันสังคม 3,041,388.00             3,041,388.00             

144.13  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางไปราชการ 222,000.00               222,000.00               

144.14 ค่าเบ้ียเล้ียงเหมาจ่าย  (ลูกจ้าง ฉ.11) 340,800.00               26,884.85                 313,915.15               

144.15 ค่าจ้างเหมาบริการ 5,997,618.00             5,997,618.00             

144.16 ค่าวัสดุ 1,747,815.00             1,747,815.00             

144.17 ค่าสาธารณูปโภค 802,724.85               802,724.85               

144.18. ค่าครุภัณฑ์ 1,469,093.00             1,469,093.00             

144.19 ค่าครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง (งบค่าเส่ือม) 1,306,993.00             1,306,993.00             

รวมรพ.สต. 15 แห่ง 17,031,461.85           5,393,302.85             11,638,159.00           -                         -                         

รวม 103,392,159.06         49,863,159.06           53,529,000.00           -                         -                         



ภำคผนวก



แผนกำรบริหำรจัดกำรด้ำนยำและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยำ
https://drive.google.com/file/d/1vcxco3aVShi0S1gzU9HPgXecs4XVqE9z/view

https://drive.google.com/file/d/1vcxco3aVShi0S1gzU9HPgXecs4XVqE9z/view


ยอดจัดซ้ือ/จ้างจากปีก่อน ประมาณการจัดซ้ือ/จัดจ้าง

ท่ีต้องจ่ายช าระหน้ีในปี 2566 เพ่ิมเติมในปี 2566

(บาท) (บาท)

1 ครุภัณฑ์  

1.1     ครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง

        - …………………………..

        - …………………………..

1.2    ครุภัณฑ์กำรแพทย์ รำคำ 50,000 บ. ข้ึนไป 360,400.00                                         

        - เคร่ืองขยายคลองรากฟัน 50,000.00                                             

        - เก้าอ้ีนวดฝ่าเท้า 20,000.00                                             

        - เคร่ืองวัดความดัน 2 ระบบ 24,000.00                                             

        - หูฟังผู้ใหญ่ 27,840.00                                             

        - เตียง 3 ไก สแตนเลส 190,000.00                                           

        - เตียงไฟฟ้า 5 strep 110,000.00                                           

        - รถเข็นปรับนอนได้(ส าหรับคนไข้พ่นยา) 56,000.00                                             

       - หัวออกซิเจน 14,000.00                                             

1.3   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

        - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านักงาน 198,000.00                                           

        - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ALL In One 184,000.00                                           

        - เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก 88,000.00                                             

 แผนเงินบ ารุงประเภทค่าใช้จ่ายลงทุน (Capital Cost) ปี 2566

  (เฉพำะท่ี รพ. จัดซ้ือจัดจ้ำงเพ่ิมเติมด้วยเงินบ ำรุงของโรงพยำบำล)

ล าดับท่ี รายการ



ยอดจัดซ้ือ/จ้างจากปีก่อน ประมาณการจัดซ้ือ/จัดจ้าง

ท่ีต้องจ่ายช าระหน้ีในปี 2566 เพ่ิมเติมในปี 2566

(บาท) (บาท)

ล าดับท่ี รายการ

        - คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต 60,000.00                                             

        - เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อทติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 43,000.00                                             

        - เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA 42,500.00                                             

        - เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 7,800.00                                               

        - เคร่ืองพิมพ์แบบใช้ความร้อน 26,000.00                                             

        - อุปกรณ์อ่านบัตรอเนกประสงค์ 3,500.00                                               

        - จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 น้ิว 32,000.00                                             

        - อุปกรณกระจายสัญญาณไร้สาย 32,400.00                                             

        - อุปกรณืกระจายสัญญาณ L2 Switch ขนาด 12 ช่อง 7,200.00                                               

        - อุปกรณืกระจายสัญญาณ L2 Switch ขนาด 24 ช่อง 10,800.00                                             

1.4   ครุภัณฑ์อ่ืนๆ รำคำ 50,000 บ. ข้ึนไป 33,400.00                                          

        - เคร่ืองปรับอากาศ 36000 BTU 54,200.00                                             

        - เคร่ืองปรับอากาศ 40000 BTU 49,500.00                                             

        - เคร่ืองปรับอากาศ 44000 BTU 52,000.00                                             

        - โต๊ะคอมพิวเตอร์ 10,000.00                                             

        - เก้าอ้ีส านักงาน 55,500.00                                             

        - ล้ินชักเหล็ก 4 ช้ัน 12,000.00                                             

        - ช้ันวางของ 7,800.00                                               

        - ตู้เหล็กเก็บของ 81,000.00                                             



ยอดจัดซ้ือ/จ้างจากปีก่อน ประมาณการจัดซ้ือ/จัดจ้าง

ท่ีต้องจ่ายช าระหน้ีในปี 2566 เพ่ิมเติมในปี 2566

(บาท) (บาท)

ล าดับท่ี รายการ

        - โต๊ะไม้ ขนาด 80*80 cm 10,000.00                                             

        - เก้าอ้ีไม้ 5,200.00                                               

        - เก้าอ้ีบาร์กลาง 9,400.00                                               

        - ตู้โชว์กระจก 7,000.00                                               

        - ฟิล์มติดกระจกขนาด 90*90 cm 20,000.00                                             

        - เก้าอ้ีจัดเล้ียง 10,760.00                                             

        - โต๊ะพับ 7,500.00                                               

        - ตู้เก็บเอกสาร 44,800.00                                             

        - เคาน์เตอร์ประชาสัมพันธ์ 90,000.00                                             

        - นาฬิกาดิจิตอล 2,400.00                                               

        - โต๊ะวางของ 5,000.00                                               

        - พัดลมต้ังพ้ืน 5,000.00                                               

        - ทีวี 32 น้ิว 4 เคร่ือง 34,000.00                                             

        - ตู้เย็น 36,000.00                                             

        - ถังขยะแบบเหยียบ 3,000.00                                               

        - ถังใส่ผ้าขนาด 40 แกลอน 2,000.00                                               

        - กาน้ าร้อน 9,000.00                                               

        - เตารีดไอน้ า 4,200.00                                               

        - ชุดจานห้องพิเศษ 10,000.00                                             

        - หัวเตาแก้ส 9,160.00                                               



ยอดจัดซ้ือ/จ้างจากปีก่อน ประมาณการจัดซ้ือ/จัดจ้าง

ท่ีต้องจ่ายช าระหน้ีในปี 2566 เพ่ิมเติมในปี 2566

(บาท) (บาท)

ล าดับท่ี รายการ

        - เคร่ืองน่ึง 3,500.00                                               

        - หม้ออบไฟฟ้า 3,500.00                                               

        - หม้อหุงข้าว 7,000.00                                               

        - ฝาคลุมถาดอาการผู้ป่วยสแตนเลส 35,000.00                                             

        - หม้อน่ึงไฟฟ้า 2,000.00                                               

        - ครกและสาก 1,000.00                                               

        - หม้อตุ๋นไฟฟ้า 1,000.00                                               

        - แก๊สขนาด 4 กก 750.00                                                 

        - หม้อดิน 500.00                                                 

        - อ่างล้างจาน 12,000.00                                             

        - ราวตากผ้าสแตนเลส 4,800.00                                               

        - ชุดเคร่ืองครัว 4,000.00                                               

        - ช้ันวางรองเท้า 3 ช้ัน 7,800.00                                               

        - เคร่ืองท าน้ าอุ่น 30,000.00                                             

        - เคร่ืองกรองน้ า 10,000.00                                             

        - ก๊อกน้ าอัตโนมัติ 24,000.00                                             

        - เขียง 5,000.00                                               

        - ป้ัมสูบน้ า 40,000.00                                             

        - เคร่ืองวัดเติมคลอรีนท่ีระบบประปา 60,000.00                                             

        - เคร่ืองเติมอากาศ 90,000.00                                             



ยอดจัดซ้ือ/จ้างจากปีก่อน ประมาณการจัดซ้ือ/จัดจ้าง

ท่ีต้องจ่ายช าระหน้ีในปี 2566 เพ่ิมเติมในปี 2566

(บาท) (บาท)

ล าดับท่ี รายการ

2 ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

2.1 ค่ำท่ีดิน  

   - …………………………………

2.2 ค่ำก่อสร้ำง

   - เทปูนบริเวณด้านหน้ากลุ่มงานโภชนศาสตร์  50,000.00                                             

   - ต่อเติมพัดลมระบายความร้อนบนหลังคา  20,000.00                                             

   - ต่อเติมกันสาดบริเวณด้านหน้ากลุ่มงานและประตูน าส่งวัสดุบริโภค  50,000.00                                             

   - ฝาสแตนเลสบ่อดักไขมัน  10,000.00                                             

   - ห้องตรวจโรคแผนไทย  240,000.00                                           

   - ต่อเติมแมนโฮก้ันน้ าฝน  10,000.00                                             

   - ทาสี ภายใน ก้ันเช้ือรา  30,000.00                                             

   - เปล่ียนฝ้า  80,000.00                                             

   - เปล่ียนกระจกบานเกร็ด ห้องล้าง  1,200.00                                               

   - เปล่ียนกระจกบานเกร็ด ห้องpacking  1,200.00                                               

   - เปล่ียนกระจกบานเกร็ด ห้องน่ึง  1,200.00                                               

   - เปล่ียนประตูไม้ ห้องSterile  5,000.00                                               

   - เปล่ียนประตูไม้ ห้องล้าง  5,000.00                                               

   - เปล่ียนประตูก้ัน ห้องน่ึง  5,000.00                                               

   - เปล่ียนกระจกช่องลม  ห้องsterile  1,000.00                                               

   - Past Box  20,000.00                                             



ยอดจัดซ้ือ/จ้างจากปีก่อน ประมาณการจัดซ้ือ/จัดจ้าง

ท่ีต้องจ่ายช าระหน้ีในปี 2566 เพ่ิมเติมในปี 2566

(บาท) (บาท)

ล าดับท่ี รายการ

   - ปรังปรุงและต่อเติมหลังคาด้านหลังอาคาร  14,000.00                                             

   - ซ่อมแซม-ปรับปรุงเพดานและหลังคาห้องล้างตัวกรอง  6,000.00                                               

   - ซ่อมแซม-ปรับปรุงหน้าต่างอาคารท่ีมีน้ าร่ัวซึม  9,000.00                                               

393,800.00                                         2,773,910.00                                         รวมเป็นเงิน



ซ้ือใหม่ ทดแทน

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน 22,000.00    9 198,000.00   - กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ เงินบ ารุง 1 3 เพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ประมวลผล แบบท่ี 1 - งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 1 3 ท างานและพัฒนางานการ

- เภสัชกรรม 1 4 ให้บริการมีประสิทธิภาพ

- กลุ่มงานบริหาร 6 11 ทดแทนของเดิม

2 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One 23,000.00    8 184,000.00   - กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 1 3 เพ่ิมประสิทธิภาพในการ

 ส าหรับงานประมวลผล - งานผู้ป่วยใน 3 ท างานและพัฒนางานการ

- หน่วยจ่ายกลาง 1 ให้บริการมีประสิทธิภาพ

- แพทย์แผนไทย 1

- แพทย์แผนไทย สสจ 1 1

- หน่วยงานปฐมภูมิ (pcu) 1

3 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 22,000.00    4 88,000.00    - เภสัชกรรม 1 ท าบัญชีคงคลัง

 ส าหรับงานประมวลผล - กลุ่มงานประกันสุขภาพ
2

ใช้ในงานclaim/ศูนย์ข้อมูล/แผน

- กลุ่มการพยาบาล 1

4 คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบท่ี 2 20,000.00    3 60,000.00    - งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 1 ใช้งาน telemed

- งานผู้ป่วยใน 1 ใช้งาน ipd paperless

- หน่วยงานปฐมภูมิ (pcu) 1

5 ตู้ส าหรับจัดเก็บเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 18,000.00    1 18,000.00    - ห้อง Server เงินบ ารุง 1 ใช้จัดเก็บ server
และอุปกรณ์ แบบท่ี 1

ครุภัณฑ์ท่ีมีอยู่เดิม
ท้ังหมด 

*กรณีซ้ือทดแทน 
ต้องรวมอันท่ีเสียด้วย

เหตุผล ค ำช้ีแจง

(เป็นตัวเลข)

แผนปฏิบัติกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ หน่วยงำนในสังกัด สสจ. จันทบุรี ปีงบประมำณ 2566
รพ. / รพ.สต...................ขลุง...................... อ ำเภอ.......................ขลุง.......................... จังหวัดจันทบุรี

ล ำดับ รำยกำรครุภัณฑ์
รำคำ/หน่วย

(บำท)
จ ำนวน
(หน่วย)

รวมเงินท้ังส้ิน
(บำท)

สถำนท่ีติดต้ัง แหล่งเงิน

วิธีกำรจัดหำ



ซ้ือใหม่ ทดแทน ครุภัณฑ์ท่ีมีอยู่เดิม
ท้ังหมด 

*กรณีซ้ือทดแทน 
ต้องรวมอันท่ีเสียด้วย

เหตุผล ค ำช้ีแจง

(เป็นตัวเลข)

ล ำดับ รำยกำรครุภัณฑ์
รำคำ/หน่วย

(บำท)
จ ำนวน
(หน่วย)

รวมเงินท้ังส้ิน
(บำท)

สถำนท่ีติดต้ัง แหล่งเงิน

วิธีกำรจัดหำ

6 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง 4,300.00      10 43,000.00    - งานผู้ป่วยใน เงินบ ารุง 3 1 เคร่ืองบางรุ่นมีอายุใช้งานนาน
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) - กลุ่มงานประกันสุขภาพ 1 4 และไม่สามารถซ่อมแซมได้

- ห้องคลอด 1 3 บางรุ่นตลับหมึกมีราคาสูง
- แพทย์แผนไทย สสจ 1 1 ท าให้ส้ินเปลืองเม่ือมีการใช้งาน
- ตึกไต 1

- งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 1 2

- หน่วยงานปฐมภูมิ (PCU) 2 2

7 เคร่ืองสารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 2,500.00      17 42,500.00    - งานผู้ป่วยใน เงินบ ารุง 3 4 ใช้ส าหรับส ารองไฟกรณีไฟฟ้าดับ
- ผู้ป่วยนอก 3 9 ทดแทนของเก่าท่ีช ารุดไม่สามารถ
- กลุ่มงานบริหาร 1 10 ซ่อมแซมได้
- หน่วยจ่ายกลาง 1 1

- กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 2

- แพทย์แผนไทย 2

- แพทย์แผนไทย สสจ 1 1

- หน่วยงานปฐมภูมิ (PCU) 2 4

- กลุ่มงานประกันสุขภาพ 2 4

8 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดา 2,600.00      3 7,800.00      - แพทย์แผนไทย เงินบ ารุง 2 1 ทดแทนของเดิมท่ีช ารุด
- งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 1 1

- หน่วยงานปฐมภูมิ (PCU) 1 1

9 เคร่ืองพิมพ์แบบใช้ความร้อน 13,000.00    2 26,000.00    - งานเภสัชกรรม เงินบ ารุง 1 3 ทดแทนของเดิมท่ีช ารุด
(Thermal Printer) - งานรังสี 1 - ใช้พิมพ์ สต๊ิกเกอร์ผู้ป่วย

-



ซ้ือใหม่ ทดแทน ครุภัณฑ์ท่ีมีอยู่เดิม
ท้ังหมด 

*กรณีซ้ือทดแทน 
ต้องรวมอันท่ีเสียด้วย

เหตุผล ค ำช้ีแจง

(เป็นตัวเลข)

ล ำดับ รำยกำรครุภัณฑ์
รำคำ/หน่วย

(บำท)
จ ำนวน
(หน่วย)

รวมเงินท้ังส้ิน
(บำท)

สถำนท่ีติดต้ัง แหล่งเงิน

วิธีกำรจัดหำ

10 อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 700.00        7 4,900.00      - งานห้องบัตร เงินบ ารุง 2 2 ทดแทนของเดิมท่ีช ารุด
- ตู้ kios 2 2

- หน่วยงานปฐมภูมิ (PCU) 2

- ห้องคลอด 1 1

11 จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 น้ิว 3,200.00      10 32,000.00    - ผู้ป่วยนอก เงินบ ารุง 3 ทดแทนของเดิมท่ีช ารุด
- กลุ่มงานแพทย์ 1 3 จอท่ีใช้มีอายุการใช้งานนาน
- งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 2 8 ท าให้จอเป็นเส้น
- กลุ่มงานบริหาร 1 10 ไว้ส ารองทดแทนเคร่ืองเสีย
- หน่วยงานปฐมภูมิ (PCU) 1 6

- งาน it 2

12 อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย 5,400.00      6 32,400.00    - หน่วยงานซักฟอก เงินบ ารุง 1 ใช้งาน ส่งข้อมูลและจัดเก็บข้อมูล 
(Access Point) แบบท่ี 1 - หน่วยจ่ายกลาง 1

- งาน IT 2 ไว้ส ารอง เม่ืออุปกรณ์มีปัญหา
- หอพักเจ้าหน้าท่ี 2

13 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) 2,400.00      3 7,200.00      -ห้องแพทย์แผนจีน เงินบ ารุง 1 กระจายสัญญาณไปจุดต่างๆ
 ขนาด 16 ช่อง -             - ตึกล้างไต 1 ทดแทนของเดิมท่ีเก่า

- ตึกผู้ป่วยใน 1

-             
14 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) 5,400.00      2 10,800.00    - หน่วยงานปฐมภูมิ เงินบ ารุง 1 กระจายสัญญาณไปจุดต่างๆ

 ขนาด 24ช่อง -             - งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 1 ทดแทนของเดิมท่ีเก่า

รวม 56 30754,600.00                                 


