
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลขลุง อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี  โทร 0 3944 1598 ตอ่ 100 
ที่  จบ 0033.001/1814  วันที่    13  มีนาคม  2567 
เร่ือง  รายงานผลโครงการ และขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลขลุง 

ด้วย กลุ่มบริหารงานทั่วไป งานบริหารทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลขลุง จังหวัดจันทบุรี      
ได้จัดโครงการอบรมความรู้ด้านจริยธรรมและวินัยในเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลขลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567      
เพื ่อเสริมสร้างการทำงานให้เจ้าหน้าที ่โรงพยาบาลขลุง มีกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม และค่านิยม  ในการ
ปฏิบัติงานที่มุ่งเพิ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงาน และเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลขลุง
สามารถนำหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความสุข ในวันที่ 11 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุม 1 
โรงพยาบาลขลุง จังหวัดจันทบุรี 

ในการนี้ กลุ่มบริหารงานทั่วไป งานบริหารทรัพยากรบุคคล โรงพยาบาลขลุง จังหวัดจันทบุรี 
ขอรายงานผลโครงการอบรมความรู้ด้านจริยธรรมและวินัยในเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลขลุง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อม
หนังสือฉบับนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดลงนาม 
 
 

              
(นายธวัช วิเชียรประภา) 

  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง        
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
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(นายพรมมินทร์  ไกรยสินธ์) 

นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง  
                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลขลุง 

 
 
 


