
                                
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลขลุง                                                                     

คร้ังที่  2/2564                                                                     
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2564 

ณ ห้องประชุม 1 โรงพยาบาลขลุง 
********************************************** 

ผู้มาประชุม 
1. นางขจีพร  ธีราทรง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลขลุง           กรรมการ 
2. นายพรมมินทร์  ไกรยสินธ ์ นายแพทย์ชำนาญการ           กรรมการ 
3. นางขวัญใจ  โพธิพัฒน ์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ          กรรมการ 
4. นายสุวัฒน์  ปริสุทธิวุฒิพร เภสัชกรชำนาญการพิเศษ            กรรมการ 
5. นางสมจิต  เติมธนสาร  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
6. นางมณฑาทิพย์  พงศ์วิฑูรย์ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
7. นางรัตนา  สุรนันท์   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
8. นายธวัช  วิเชียรประภา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ          กรรมการ 
9. น.ส.เหมรัตน์  แช่มไพโรจน์ ทันตแพทย์ชำนาญการ           กรรมการ 
10. นางสาวชนินาถ  อ่ำอำไพ นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ          กรรมการ 
11. นางสาวศศิ  คงชัยกุล นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ                  กรรมการ 
12. น.ส.พิมพ์พรรณ จันทร์สมบูรณ์ แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ          กรรมการ 
13. นางวรพรรณ  จรัลทรัพย์ นักโภชนาการปฏิบัติการ           กรรมการ 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายวัลลภ  ธรรมสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          ติดราชการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางวีนัส  เมธวัน  นักจัดการงานท่ัวไป  
2. นายบรรลือศักดิ์  แพทย์พัน นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
   

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น.  
 เมื่อได้กำหนดเวลาการประชุม ประธานท่ีประชุมได้กล่าวเปิดประชุมและตรวจสอบรายช่ือผู้เข้าร่วม

ประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่างๆดังนี้ 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ประธาน   - ช้ีแจงรายละเอียดสถานการณ์การเงินปัจจุบัน 

  รายรับ รายจ่าย เดือนธันวาคม 2563 ดังนี้  
 1. รายรับ  3,962,566.49 บาท  

               ต้ังแต่ต้นปี ตุลาคม – ธันวาคม 2563 จำนวนเงิน 28,467,047.21 บาท 
    2. รายจ่าย 5,225,688.06 บาท 
              ต้ังแต่ต้นปี ตุลาคม – ธันวาคม 2563 จำนวนเงิน 18,989,574.61 บาท 
  - ยอดเจ้าหนี้คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2563 จำนวนเงนิ 16,246,314.69 บาท 

- ยอดเงินคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2563 จำนวนเงิน 27,602,968.72 บาท 
  - รายงานการเฝ้าระวังความเส่ียงทางการเงิน โรงพยาบาลขลุง ณ 31 ธันวาคม 2563 
                       (แบบ 1) ระดับความเส่ียง 0 และ (แบบ 2) ระดับความเส่ียง 0 
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ประธาน  - สถานการณ์การเงินบำรุงโรงพยาบาลขลุงเหลือ 22,000,000บาท  
                       หนี้ 10,000,000บาท 
  - การบริหารจัดการ COVID-19 เพื่อเฝ้าระวังไม่ให้เกิดระลอก 3 ผู้ตรวจราชการฯ ช่ืนชมว่า 
                       ระบบการเก็บตรวจเฝ้าระวังหลังการระบาดทำได้ดี ลดลงเร็ว 
  - เน้นการเฝ้าระวังคัดกรองโควิดเชิงรับ ARI Clinic 10ราย/สัปดาห์ 
  - วัคซีนโควิด-19 จะได้ของ astrazeneca vaccine (เช้ือเป็น) อาจมีไข้ หรือผลข้างเคียงบ้าง 
  - ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินต้ังแต่วันท่ี 8 มกราคม 2564 ถึงวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2564  
                       ยกเลิกหนังสือเดินทางออกนอกจังหวัด เปิดนวด ,โรงเรียนเปิดการเรียนการสอนได้ ,  
                       Fitness ,โรงแรม และรีสอร์ท มีคำส่ังผู้ว่าราชการจังหวัดจันทบุรี  
                       ลงวันท่ี 31 มกราคม 2564  
  - วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 13.00 น. ประชุมคปสอ.ขลุง  
                       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลขลุง มอบหมายให้นายแพทย์พรมมินทร์ฯ เป็นประธานการประชุม 
                       แทน เนื่องจากติดราชการ 
  - เจ้าหน้าท่ีเคร่งครัดในการดำเนินการตามมาตรการพื้นฐาน DMHTT ประชาชนสุขภาพดี  
                       เจ้าหน้าท่ีมีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน 
  - ตัวชี้วัด QOF PCU ยังมีไม่ผ่าน 4 ตัว คัดกรอง , ต้ังครรภ์ ฝากครรภ์ 
  - บรรจุพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์  
                       คือคุณกาญจน์  ทรัพย์สมบูรณ์  
  - โรงพยาบาลขลุง ได้พยาบาลเพิ่ม 1 คน ทดแทนคุณสุดารัตน์ฯ , ได้นักเรียนทุนจบใหม่  
                       1 คน และขอพยาบาลมาช่วยงานท่ีตึกไต 1 คน ขอให้คุณขวัญใจฯ ช่วยจัดสรร  
  - แสดงความยินดี เนื่องในโอกาส “นายวิกรม  ทางเรือ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ”  
                       ได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ง “นกัวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ” 
  - มอบประกาศเกียรติคุณ “องค์การบริหารส่วนตำบลจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมเพื่อท้องถิ่น 
                       และชุมชน” ระดับ “น่าอยู่ยั่งยืน” ให้แก่ “องค์การบริหารส่วนตำบลปะตง อำเภอสอยดาว  
                       จังหวัดจันทบุรี” 
  - รายงานความก้าวหน้างบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน  
                       (งบค่าเส่ือม) ปี 2563 – 2564 จังหวัดจันทบุรี โรงพยาบาลขลุง ไม่มี 
 
 ระเบียบวาระที่ 2 ติดตามรายงานการประชุม ครั้งท่ี 1 /2564 เมื่อวันท่ี 15 มกราคม 2564 
 ............................................................... 
 
ระเบียบวาระที่ 3 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 1 /2564 เมื่อวันท่ี 15 มกราคม 2564 
ท่ีประชุม -  มีมติรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 1 /2564 เมื่อวันท่ี 15 มกราคม 2564 
                        และหากมีข้อแก้ไขปรับปรุงให้ประสานท่ีผู้จดบันทึกการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
คุณขวัญใจฯ - ขอความเห็นชอบในการจ้างลูกจ้างช่ัวคราวเงินบำรุงรายวัน จำนวน 1 อัตรา  
                                ตำแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ ปฏิบัติงานท่ีงานการพยาบาลผู้ป่วยนอก กลุ่มงานการพยาบาล เนื่องจาก 
                                ทดแทนคุณวราภรณ์ ยนภักดี ท่ีลาออก 
 มติท่ีประชุม - เห็นชอบตามท่ีเสนอขอ 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองการพัฒนาคุณภาพ HA 

………………………………………………………  
 
ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองจากหน่วยงานในสังกัด 
คุณพิมพ์พรรณฯ - มีหมอนวดเปอร์เซ็นมาสมัครใหม่ จำนวน 1 คน 
คุณเหมรัตน์ฯ - แจ้งทันตแพทย์ลาศึกษาต่อ จำนวน 2 ราย และมีรับย้ายปี 2565 จำนวน 1 ราย 
คุณวรพรรณฯ - โรงพยาบาลแก่งหางแมว ได้จ้างนักโภชนาการใหม ่จึงขอมาศึกษาดูงานท่ีโรงพยาบาลขลุง 
  - เจ้าหน้าท่ีท่านใดไปไม่ได้ให้รีบแจ้งก่อนเพราะต้องจ่ายเงิน ส่วนรายช่ือแจ้งตามเอกสารท่ีแจก 
คุณธวัชฯ - แจ้งเรื่อง หลักเกณฑ์กรอบแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการ 
                       พลเรือนสามัญ (เอกสารประกอบ) 

- โรงพยาบาลขลุงเข้าร่วม โครงการโซล่าเซลส์ ไฟจากฟ้า ของมูลนิธิแพทย์ชนบท ได้รับเงิน 
                       บริจาคไฟ 160,000 กว่าบาท , กองกลาง 7.3 ล้านบาท (ขลุง 95,000บาท) รวม  
                       259,000 กว่าบาท เป็น 2.6 ล้านบาท ส้ินสุดโครงการเดือนกันยายน 2564  
  - ขอความร่วมมือเจ้าหน้าท่ีทุกท่านประเมิน Happinometer ครบทุกคน 
  - การส่งรายช่ือผู้อยู่เวรเพื่อคำนวณการทำงานว่าตรงตามเวลาหรือไม่ ขอให้ส่งล่วงหน้าก่อน  
                       3 – 4 วันก่อนส้ินเดือน 
  - Sport day วันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2564 เหลือกีฬาฟุตบอลอย่างเดียว Sport night ยงัไม ่
                       ทราบว่าจะจัดหรือไม่ 
  - การนิเทศงานวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรีมา 35 คน  
                       แบ่ง 3 ทีม 1. รพ.สต.บ่อ  จำนวน 5 คน 2. รพ.สต.เกวียนหัก จำนวน 5 คน 3.  
                       โรงพยาบาลขลุง จำนวน 25 คน ให้งบ 9,750บาทเหมาจ่าย เวลา 11.00 น.  
                       เข้าร่วมสรุปผลท่ีห้องประชุม 1 โรงพยาบาลขลุง มี 9 ประเด็น ท่ีสำนักงานสาธารณสุข 
                       จังหวัดจันทบุรีจะติดตาม ช่วงบ่ายติดตามการจัดการCOVID-19  
  - เปิดตึกไตวันท่ี 26 มีนาคม 2564 ให้ทำตามแนวทางปฏิบัติป้องกันCOVID-19 ประสาน 
                       การจัดการจราจรให้ Flow  
คุณสุวัฒน์ฯ - สอบถามข้อมูลเพื่อส่งเสริมจริยธรรมในการจัดซื้อและส่งเสริมการขายยา 

1. ในเดือนนี้มีการรับส่ิงของหรือไม่? ...ไม่มี... 
2. มีการให้บุคคลใดไปประชุม (รับทุนบริษัท)...ไม่มี... 
3. มีผู้แทนมาเข้าพบนอกเวลา หรือสถานท่ีท่ีระบุไว้หรือไม่?...ไม่มี.... 

 – ให้บริการส่งยาไป รพ.สต. ช่วงCOVID-19 ส้ินสุดเดือนเมษายน 2564 
- เรื่องวัคซีนโควิด ต่างกันท่ีวิธีการผลิต ถ้าชนิดไม่ใช่เช้ือจริง อัตราแพ้จะสูงหน่อย การป้องกัน 
  การติดเช้ือ ยังไม่แน่นอน แต่สามารถป้องกันการเสียชีวิตและลดความรุนแรงได้ ยังคงต้อง  
  DMHTTสำหรับ astrazeneca vaccine เป็นวัคซีนชนิด ไวรัสท่ีอ่อนแอไม่ก่อโรค ฉีดเข้า 
  ร่างกายสร้างภูมิคุ้มกันได้ ข้อเสียคือถ้าเราเคยได้รับเช้ือแล้วจะไม่ได้ผล ร่างกายจะทำลาย 
  ทันที มีความปลอดภัยสูง ทำให้มีอาการปวด มีไข้ ได้ แต่ไม่มีรายงานความรุนแรงและการ 
  เสียชีวิตหลังฉีดไปแล้ว 
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คุณสมจิตฯ - วัคซีนไข้หวัดใหญ่ จำนวน 2,000 โดส การคีย์ข้อมูลโรงพยาบาลขลุง คีย์ข้อมูลให้รพ.สต.  
  - วัคซีนโควิด 7,200 โดส แบ่ง 3 กลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 
    1. บุคลากร เดือนพฤษภาคม 2564 
    2. ทีมด่านหน้าท่ีไม่ใช่สาธารณสุข เดือนมิถุนายน 2564 
    3. ผู้ป่วย NCD , ผู้สูงอายุ 
        ทุกกลุ่มต้องมาฉีดในโรงพยาบาลขลุงเท่านั้น ได้วางแผนแบ่งเป็น 5 ทีม ตามภารกิจ 
                           ท่ีเกี่ยวข้อง 

1. เรื่องข้อมูล หอ้งบัตรคีย์ HOSxP โรงพยาบาล ประมาณ 300คน/วัน 
2. ลงทะเบียน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอขลุง รับจะมาช่วยสอนผู้ป่วยลงโปรแกรม 

และแอปหมอพร้อม  
3. ฉีดวัคซีน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวมรับ 
4. เตรียมความพร้อมด้าน EMS กลุ่มงานการพยาบาลรับ แล้วให้ผู้ป่วยคีย์บันทึก         

0, 7 , 30 วัน และลงวันนัดในแอปหมอพร้อม 
5. ลงการให้บริการใน HOSxP วันต่อวัน  
6. เตรียมสถานท่ี และจราจร มอบกลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ดำเนินการวันท่ีผู้ป่วยมารับบริการน้อยและไม่มีคลินิก คือวันอังคาร และวันพฤหัสบดี 
ถ้าวันละ 300 คน ใช้เวลา 24 วันแล้วเสร็จ 
7. เรื่อง Lot วัคซีนขอให้ห้องยาเป็นผู้ดูแล และบริหารจัดการ เรียง Lot เรียงขวดให้ 

- ตรวจคัดกรองโควิดในแรงงานต่างด้าว เป้าหมาย จำนวน 7,000 คน PCU ขึ้น OT  
  วันหยุดราชการ วันเสาร์ , วันอาทิตย์ เวลา 08.00 – 16.00 น. เตรียม code , 
  ช่วย swab โดยงานประกันเป็นคนทำเรื่องขอ OT เองท้ังหมด โดยจะเริ่มดำเนินการ 
  วันท่ี 7 กุมภาพันธ์ 2564 เป็นต้นไป เริ่ม 150 คนก่อน ไม่ติดขัดเพิ่มเป็น  
  200 – 300 คน ตามความเหมาะสม แล้วเสร็จก่อนวัคซีนโควิดมา ประมาณเดือน 

                       พฤษภาคม 2564 เรื่องรายช่ือผู้ป่วยท่ีจะรับวัคซีน คุณฤทัยฯ ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
- GREEN&CLEAN Hospital สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรีจะลงเย่ียมสำรวจ 
- ตรวจสุขภาพประจำปีเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลขลุง วันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2564 , วันท่ี 4  
  และ 5 มีนาคม 2564 ส่งรายช่ือวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2564 สถานท่ีเจาะเลือดท่ี 
  ห้องแผนจีน นัดวันละ 60 คน  

คุณศศิฯ  - ช้ีแจงการปรับปรุงห้องกายภาพบำบัด จาก 1 ล้านบาท เป็น 3 ล้านบาท ต้องปรับปรุง 
                       ห้องน้ำเดิมท่ีงานผู้ป่วยใน และสร้างห้องน้ำใหม่ของกายภาพ  โดยปรับแปลนก่อสร้าง 
                       ห้องน้ำเป็นริมด้านนอก และใหต้รงกับห้องน้ำผู้ป่วยในใหม่ ท่ีเดิมมีปัญหาห้องน้ำรั่ว ซึมน้ำ  
                       ซึ่งมีราคาก่อสร้างค่อนช้างสูง  600,000 และ 900,000 ตามลำดับ  
คุณรัตนาฯ - งบองค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุรีท่ีได้ดำเนินการขอสนับสนุนฯได้รับจัดสรรแล้ว และมี 
                       ส่วนท่ีโรงพยาบาลขลุงต้องสมทบ 30% , องค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุรี โอนให้  
                       935,000 บาท ส่วนของโรงพยาบาลขลุง สมทบ 327,000 บาท บาท  
 
 
 
 
 
 



-5- 
ระเบียบวาระที่ 7 เร่ืองอื่นๆ 
 …………………………………………….. 
   
เลิกประชุมเวลา   16.30 น.      

 
 
 

    (นางวีนัส  เมธวัน)                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                นักจัดการงานท่ัวไป 
                                               ผู้จดรายงานการประชุม            
 
            

             (นางขจีพร  ธีราทรง) 
        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลขลุง 
         ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


