
EB7 หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการ และระบบการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดำเนินการ       
 กับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ 

 มีการดำเนินการ 
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1. บันทึกข้อความลงนามคำส่ัง หรือประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงาน 
และการดำเนินการกับเจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ และปรากฏการขอ
อนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ท่ี จบ 0032.301/224 ลงวันท่ี 1 ก.พ.2564 

2. คำส่ัง หรือประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดำเนินการกับ
เจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ (เป็นเอกสารแนบข้อ 1.)    

3. กรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดำเนินการกับเจ้าหน้าท่ีผู้มีผลสัมฤทธิ์ 
การปฏิบัติงานต่ำ ตามข้อ 2. (องค์ประกอบตามข้อ 2.1 ถึงข้อ 2.4)    

4. หลักฐานการประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจให้ทราบท่ัวทั้งองค์กรของปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564           

5. หลักฐานหนังสือแจ้งเวียน ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564     
            

            
  

เอกสาร/หลักฐานการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ คือ 
1.            
2.            

 
 ไม่มีการดำเนินการ 

เนื่องจาก           
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1.            
2.            

 

 


